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LIIKETOIMINNAN PERUSTUTKINNON ALAKOHTAINEN SUUNNI-
TELMA

1 Perustutkinnon muodostuminen Saamelaisalueen koulutuskeskuksessa

Ammatillisessa peruskoulutuksessa suoritettava perustutkinto muodostuu ammatillisista tutkinnon
osista (145 osaamispistettd) ja yhteisistd tutkinnon osista (35 osaamispistettd). Ammatillisen perus-
tutkinnon laajuus on 180 osaamispistettd. Tutkintoon kuuluvana opiskelija suorittaa 35 osaamispis-
teen laajuisesti yhteisid tutkinnon osia. Niistd pakollisia tutkinnon osia on 26 osaamispisteen laajui-
sesti ja valinnaisia tutkinnon osia 9 osaamispisteen laajuisesti. Yhteisten tutkinnon osien osaamista-
voitteet ja osaamisen arviointi on kirjattu tutkinnon perusteisiin

1.1 Joustavat opintopolut

Perustutkinto on suunniteltu toteutettavaksi peruskoulun jilkeisend tutkintona noin kolmessa vuo-
dessa. Opintojen eteneminen kuvataan lukusuunnitelmaan. Opiskelijan opinnot henkilokohtaistetaan
heti opintojen alussa ja aikaisempi osaaminen tunnistetaan ja tunnustetaan, jolloin aiemmin hankittu
osaaminen voi lyhentdd opiskeluaikaa. Joustavat opintopolut mahdollistavat opiskelijalle myds kol-
moistutkinnon suorittamisen. Liséksi opiskelija voi opiskella yrittdjyyttd osallistumalla ns. yrittdja-
opintoihin tai valita kansainvilisyyttd painottavia opintoja esim. suorittamalla tydeldméssd oppimista
ulkomailla. Saamelaisalueen koulutuskeskus painottaa kansainvilisissd jaksoissa osaamisen hankki-
mista Pohjois-Kalotin alueella. Lisdksi opiskelijoilla on mahdollisuus saamen kielten opintoihin. Yk-
silolliset opintopolut kirjataan opiskelijan henkilokohtaiseen osaamisen kehittdmissuunnitelmaan
(HOKS).

1.2 Opintojen jirjestiminen

Pedagogisen toiminnan ldhtokohtana on opiskelijan puuttuvan osaamisen hankkiminen ja osaamisen
laadunvarmistus. Saamelaisalueen koulutuskeskuksessa opiskelijalla on mahdollisuus opiskella my6s
tutkinnon osia kokonaisen tutkinnon sijaan. SAKK toimii yhteistydssd saamelaisalueen lukioiden
kanssa, tarjoten mahdollisuutta suorittaa ammatillinen perustutkinto, lukion oppiméérd ja ylioppilas-
tutkinto kolmoistutkintona. Opiskelijan kanssa kdytdvissd HOKS-keskusteluissa voidaan tutkia mah-
dollisuutta suorittaa useampi kuin yksi tutkinto opintojensa aikana. Jokaiseen perustutkintoon sisél-
tyy johtokunnan paitdkselld vihintdén 3 osp:n laajuiset saamen kielen ja kulttuurin opinnot. Opinnot
siséllytetidén padsaintdisesti ammatillisiin tutkinnon osiin.

Liiketoiminnan perustutkinnon, 180 osp, muodostuminen Saamelaisalueen koulutuskeskuk-
sessa
LinkKki ePerusteisiin: https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3855077/reformi/tiedot




MERKONOMIN OPINTOPOLKU

Liiketoiminnan perustutkinto, 180 osp

Asiakaspalvelu,
20 osp Pakollinen

Asiakaspalvelutaidot
Liiketoimintaymparistot
Asiakaspalveluenglanti

Asiakaspalveluruotsi

Johdanto saamelaiskulttuuriin

EA1 -ensiapukurssi
Tyoeldmassa Valinnainen
oppiminen

Tuloksellinen
toiminta, 20 osp

Liiketoimintamallit
Tydvalineohjelmat
Toiminnan tuotot ja kustannukset
Toiminnan tunnusluvut
Tydeldméassa oppiminen

Pakollinen

Tyoyhteisossa
toimiminen, 15 osp

Muuttuva ja kehittyva tyoyhteiso
Neuvottelu- ja viestintataidot
Tydvalineohjelma
Nappailytaito ja
asiakirjastandardit
Tydoikeus
Tybelimassa Yhteiset
oppiminen tutkinnon osat,
35 osp

Pakollinen

Viestinta- ja vuorovaikutus-
osaaminen
Valinnainen Matemaattis-luonnontieteellinen
osaaminen
Yhteiskunta- ja tyoeldma-
osaaminen

Valinnainen

Valinnainen
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AMMATILLISET TUTKINNON OSAT, 145 OSP

Kaikille pakolliset tutkinnon osat, 55 osp

Asiakaspalvelu, 20 osp
Tuloksellinen toiminta, 20 osp
TyOyhteisdsséd toimiminen, 15 osp

Valinnaiset tutkinnon osat, 90 osp

Markkinointiviestinti ja siséllontuotanto, 30 osp

Myynti, 30 osp

Palvelumuotoilu, 15 osp
Tapahtumatuotanto, 15 osp
Yritystoiminnan suunnittelu, 15 osp

Yrityksessd toimiminen, 15 osp

Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuva tutkinnon osa, Yritystoiminta Saamelaisalueella, 15 osp

Tyopaikkaohjaajaksi valmentautuminen, 5 osp

Huippuosaajana toimiminen, 15 osp

Tutkinnon osa toisesta ammatillisesta tutkinnosta, 5—15 osp

Korkeakouluopinnot, 5-15 osp

Yhteisten tutkinnon osien osa-alueita, lukio-opintoja tai muita jatko-opintoja tukevia opintoja 1-25 osp

‘YHTEISET TUTKINNON OSAT, 35 OSP

Viestinti- ja vuorovaikutusosaaminen

pakolliset (11

valinnaiset (6 osp)

Aidinkieli (suomi/saame) osp) 2 osp

Toinen kotimainen kieli, ruotsi 4 osp 1 osp

Vieraat kielet, englanti 1 osp

Toiminta digitaalisessa ympéristossa 3 osp 1 osp

Taide ja luova ilmaisu 2 osp 2 osp
1 osp

Matemaattis-luonnontieteellinen osaaminen | pakolliset (6 osp)

Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 4 osp

Fysikaaliset ja kemialliset ilmiot 2 osp

Yhteiskunta- ja tyoelimiosaaminen pakolliset (9 osp) | valinnaiset (3 osp)

Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen 2 osp

Tyo6eldméssa toimiminen 2 osp

Opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet 1 osp

Yrittdjyys ja yrittdjaméinen toiminta 1 osp

Tyo6kyvyn ja hyvinvoinnin ylldpitiminen 2 osp 1 osp

Kestdvin kehityksen edistiminen 1 osp 1 osp

Psykologia 1 osp

Ammattiosaajan tyokykypassi tutkintoa tiydentiva valinnainen




1.3 Opintojen lukuvuosisuunnitelma

LUKUSUUNNITELMA 2021-2024
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LIIKETOIMINNAN PERUSTUTKINTO 2021-2022 2022 -2023 2023-2024
180 osp jaksotus jaksotus jaksotus
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2 Ammatilliset tutkinnon osat, 145 osp

2.1. Pakolliset tutkinnon osat, 55 osp

2.1.1 Asiakaspalvelu, 20 osp (106374)

Asiakaspalvelutaidot

Liiketoimintaymparistot

Asiakaspalveluenglanti

EA1 -ensiapukurssi

Johdanto saamelaiskulttuuriin

Asiakaspalveluruotsi

Ty6eldmassd oppiminen

o[N|[w|k Nk |w

2.1.2 Tuloksellinen toiminta, 20 osp (106390)

Liiketoimintamallit

Tyovalineohjelmat

Toiminnan tuotot ja kustannukset

Toiminnan tunnusluvut

wlwln|N

TyGeldmdssd oppiminen

2.1.3 Tyoyhteis6ssd toimiminen, 15 osp (106391)

Muuttuva ja kehittyva tyoyhteiso

Neuvottelu- ja viestintataidot

Tyovalineohjelmat

Nappailytaito ja liikeasiakirjat

Ty6oikeus

TyGelamassd oppiminen

|k [N|IN|-

2.2 Valinnaiset tutkinnon osat, 90 osp

2.2.1 Markkinointiviestinta ja sisdlléntuotanto, 30 osp (106383)

Asiakasldhtoinen markkinointiviestinta

Kustannuslaskenta ja budjetointi

Sisdlléntuotanto

Viestintdtoimenpiteiden vaikuttavuus, raportionti ja kehittdminen

Digitaaliset toimintaymparistot

Markkinointioikeus

Markkinointienglanti

Tyoeldmdssd oppiminen

2.2.2 Myynti, 30 osp (106384)

Myynti- ja palvelutaito

Myymalasuunnittelu

Tuotetietous

Kauppaoikeus

Hygieniapassi

Ikarajapassi

TyGeldmdssa oppiminen

2.2.3 Palvelumuotoilu, 15 osp (106386)

Asiakaspolun kuvaaminen ja analysointi

Asiakkaiden ryhmittely ja asiakaskokemustiedon hankinta

TyOeldmdssd oppiminen

10

2.2.4. Tapahtumatuotanto, 15 osp (106388)

Tapahtuman toteutussuunnitelma

Tapahtuman suunnittelutyokalut

Tapahtuman markkinointi- ja viestintatyokalut

Ty6eldmassa oppiminen

[} N] [ N) [ N}
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LUKUSUUNNITELMA 2021-2024

LIIKETOIMINNAN PERUSTUTKINTO

2021-2022

2022 -2023

2023 -2024

180 osp

jaksotus

jaksotus

jaksotus

merkonomi

L s L
2. 3. 4.

S S/L

1.

S S/L
2. 3. 4.

S
5.

3 Yhteiset tutkinnon osat ammatillisessa peruskoulutuksessa, 35 osp

3.1 Viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen, 11 osp +6 osp, (400012)

3.1.1. Viestintd ja vuorovaikutus didinkielella

Viestintd ja vuorovaikutus didinkielelld 1

Viestintd ja vuorovaikutus didinkielelld 2

Viestintd ja vuorovaikutus didinkielelld 3

Viestintd ja vuorovaikutus didinkielelld 4

Viestintd ja vuorovaikutus didinkielelld 5

Viestintd ja vuorovaikutus didinkielelld 6

3.1.2. Viestintd ja vuorovaikutus toisella kotimaisella kielelld, ruotsi

Toinen kotimainen kieli, ruotsi 1

Toinen kotimainen kieli, ruotsi 2

3.1.3. Viestintd ja vuorovaikutus vieraalla kielelld

Vieraat kielet, englanti 1

Vieraat kielet, englanti 2

Vieraat kielet, englanti 3

3.1.4 Toiminta digitaalisessa ympdristossa

Toiminta digitaalisessa ympdristossa 1

Toiminta digitaalisessa ympdrist6ssa 2

Toiminta digitaalisessa ympdrist6ssd 3

3.1.5 Taide jaluovailmaisu

Taideja luova ilmaisu 1

Taideja luova ilmaisu 2

Taideja luova ilmaisu 4

3.2. Matemaattis-luonnontieteellinen osaaminen, 6 osp, (400013)

3.2.1. Matematiikka ja matematiikan soveltaminen

Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 1

Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 2

Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 3

Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 4

3.2.2. Fysikaaliset ja kemialliset ilmiot ja niiden soveltaminen

Fysikaaliset ja kemialliset ilmiét ja niiden soveltaminen 1

Fysikaaliset ja kemialliset ilmidt ja niiden soveltaminen 2

3.3 Yhteiskunta- ja tyoeldmdosaaminen, 9 osp + 3 osp, (400014)

3.3.1. Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen

Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen 1

Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen 2

3.3.2. Tybeldamdssa toimiminen

Tyéeldmdssd toimiminen 1

Tyéeldmdssd toimiminen 2

3.3.3 Opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet

Opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet

3.3.4 Yrittdjyys ja yrittdjamainen toiminta

Yrittdjyysja yrittdjdmdinen toiminta

3.3.5 Tydkyvyn ja hyvinvoinnin ylldpitaminen TYOKYKYPASSI

Ty6kyvyn ja hyvinvoinnin ylldpitdminen 1

Tyékyvyn ja hyvinvoinnin ylldpitdminen 2

Tyékyvyn ja hyvinvoinnin ylldpitdminen 3

3.3.6 Kestavan kehityksen edistdminen

Kestdvdn kehityksen edistdminen 1

Kestdvdn kehityksen edistdminen 2

3.3.7 Psykologia

Psykologia

YTOt yhteensd

35

YHTEENSA
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1.4 Ammattiosaajan tyokykypassi

Osa-alue 1: Ammatin tyokykyvalmiudet, 4 osp
Teema 1: Tyokykyvalmiuksien perusteet

Osaamistavoitteet

Opiskelija tiedostaa tulevan ammattinsa tyokykyhaasteet ja oman toimintansa vaikutuksen tyokykyyn
sekd osaa toimia omaa ja yhteison tyokykya edistaviésti. Opiskelija osaa kehittdd ryhmin tyoturvalli-
suutta ja tyokykyad tyOympiristossd omien tyokédytintojensd kautta.

Opiskelija:

e havaitsee ja tunnistaa tyohonsé liittyvdt vaarat ja ilmoittaa niistd

e toimii omassa ty0ssddn ohjeiden mukaisesti ja vaaratilanteita ennaltachkdisevésti sekéd peruste-
lee toimintansa

noudattaa tyGturvallisuutta ja soveltaa tietoa muuttuviin olosuhteisiin

arvioi toimintaansa avoimesti ja realistisesti

ottaa vastaan palautetta ja hyddyntdd sitd toiminnassaan tarkoituksenmukaisesti

suojautuu tyohon ja ty0ymparistoon liittyviltd vaaroilta

kayttad tyovilineitd, laitteita ja suojaimia asianmukaisesti

varmistaa oman, tydtovereiden ja asiakkaiden turvallisuuden eri tilanteissa

havaitsee ja tunnistaa ammattinsa keskeiset tyoterveyttd ja tyokykyd kuormittavat tekijét
ennakoi ja suunnittelee tyonsid huomioiden terveysndkdkohdat

noudattaa ergonomiaa tydssdin ja soveltaa sitd vaihtelevissa tyotilanteissa

hyodyntidd oma-aloitteisesti alalle soveltuvaa terveyttd edistivid litkuntaa toimintakykynsi edis-
tamiseksi

toimii sujuvasti ryhméssé ja osaa tarvittaessa kdsitelld myos ristiriitatilanteita

e hankkii tyOyhteisdssé tietoa ja tukea tarvittaessa

Osaamisen osoittaminen ja arviointi

Osaaminen osoitetaan TyOyhteisdssd toimiminen -tutkinnon osan TEO-jaksolla. Opiskelija doku-
mentoi osaamistavoitteiden mukaiset tyotehtdvit osaamisen osoittamisen suunnitelmaan, jota tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja ohjaavat ja kommentoivat. Osaaminen arvioidaan ndyton arvioinnin yhtey-
dessd. Arvioinnin tehnyt opettaja antaa tiedon suorituksesta ofelas-ohjaajalle, joka kirjaa arvioinnin
hyvéksytty -merkinndlld Wilmaan.

Teema 2: Tyokykyvalmiuksien vahvistaminen ja syventiminen

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa vahvistaa ja syventdd tyokykyéd tukevaa osaamistaan tydeldmadssd. Opiskelija osaa
hankkia lisdd tietoa ja taitoa tyokyvystd, osallistua tydkykyéd konkreettisesti parantavaan toimintaan
ja siirtdd oppimaansa kéytantoon.



Opiskelija:

e kykenee tunnistamaan tyokyvyn eri osa-alueita vahvistavia keinoja tydpaikalla ja vapaa-ajalla ja
ottamaan nditd kdyttoon

e tuntee oman alansa tydehdot ja keskeisen tyolainsddddannon ja toimii oikeuksiensa ja velvolli-
suuksiensa mukaisesti

e perehtyy tyopaikan tydsuojeluohjeisiin ja -médrdyksiin, toimii niiden mukaisesti sekd huolehtii
tyoturvallisuudesta

e hankkii tietoa tyOyhteison tyokykya lisddvastd toiminnasta, osallistuu siihen aktiivisesti ja toimii
joustavasti erilaisissa tilanteissa

e kykenee vuorovaikutukseen tydyhteisdssd eri asemassa olevien ihmisten kanssa, tydskenteleméén
osana tyoryhmaéa ja erilaisten ihmisten kanssa

¢ kykenee toimimaan sovittelevasti myds konfliktitilanteissa

Osaamisen osoittaminen ja arviointi

Osaaminen osoitetaan Tuloksellinen toiminta -tutkinnon osan TEO-jaksolla. Opiskelija dokumentoi
osaamistavoitteiden mukaiset tydtehtdvit osaamisen osoittamisen suunnitelmaan, jota opettaja ja tyo-
paikkaohjaaja ohjaavat ja kommentoivat. Osaaminen arvioidaan ndyton arvioinnin yhteydessé. Arvi-
oinnin tehnyt opettaja antaa tiedon suorituksesta ofela$-ohjaajalle, joka kirjaa arvioinnin hyvéksytty
-merkinnilld Wilmaan.

Osa-alue 2: Hyvinvointi, 5 osp
Teema 3: Toiminta- ja tyokykyi edistiva liikunta

Osaamistavoitteet

Toiminta- ja tyokykyéd edistdvian litkunnan tavoitteena on, ettd opiskelija ymmartda fyysisen aktiivi-
suuden sekd paikallaanolon merkityksen toiminta- ja tyokyvylle, osaa tunnistaa oman alansa kuor-
mitustekijit sekd osaa liikkua toiminta- ja tyokykyéén ylldpitéen tai edistden. Opiskelija osaa hakea
tietoa ja tutustua terveyttd, psyykkistd ja fyysisté vireystilaa ja jaksamista edistdviin litkuntamuotoi-
hin.

Opiskelija:

e pitdd ylla fyysistd toimintakykydin osallistumalla liikuntatilanteisiin annettujen ohjeiden mukaan
ja noudattaa reilun pelin periaatteita

e ymmairtdd liikkunnan, terveellisen ravinnon ja levon merkityksen omaan terveyteensd ja hyvin-
vointiinsa

e suunnittelee ja noudattaa itselleen laatimaansa liikuntasuunnitelmaa niin opiskelu- kuin tyoeld-
méjaksolla

e arvioi oman fyysisen toimintakykynsa kehittymisti

e osallistuu jérjestettyyn liikuntatoimintaan ja -tilaisuuksiin ja kannustaa myds muita osallistumaan
tai harrastaa omatoimisesti sadnndllisté litkuntaa, josta pitéd litkuntapéiviakirjaa

e hyddyntdd omassa toiminnassaan erilaisia terveyttd edistdvia ja kuntoliikunnan muotoja ja seuraa
omaa edistymistdin

Osaamisen osoittaminen ja arviointi

Opiskelija suorittaa Tydkyvyn ja hyvinvoinnin ylldpitiminen -yto-opintoihin sisdltyvin valinnaisen
Tyo6kyvyn ja hyvinvoinnin edistdiminen 3 -opinnot. Tydkyvyn ja hyvinvoinnin ylldpitimisen opettaja
antaa tiedon suorituksesta ofelas-ohjaajalle, joka kirjaa arvioinnin hyvéksytty -merkinnélld Wilmaan.
Mikdli opiskelija ei suorita ko. valinnaista opintokokonaisuutta, hén voi osoittaa osaamisensa myds
litkuntaharrastuksena, josta valmentaja tai ohjaaja kirjoittaa todistuksen. Vaihtoehtoisesti opiskelija
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voi litkkua omatoimisesti ja dokumentoida litkkumistaan kéyttden esimerkiksi erilaisia teknisid apu-
viélineitd, kuten HeiaHeia -litkuntapdivékirjaa, Sport Tracker -kuntoilusovellusta tai askelmittaria.
Dokumentoinnin ajanjakso on vahintién lukukausi. Ofelas-ohjaaja kirjaa arvioinnin hyvéksytty -mer-
kinnilld Wilmaan.

Teema 4: Terveysosaaminen

Osaamistavoitteet

Tavoitteena on, ettd opiskelija ymmaértaa litkunnan, ravinnon, levon, unen, virkistyksen, ihmissuh-
teiden, eldméntapojen ja terveyden viliset yhteydet ja osaa ottaa ne huomioon toiminnassaan. Li-
saksi hin tuntee oman alansa keskeiset terveyttd ja tyokykya kuormittavat tekijét ja osaa ottaa ne
tydssddn huomioon. Hin tiedostaa omien valintojensa vaikutukset toiminta- ja tyokykyynsé ja osaa
hakea tarvittaessa opiskeluhuollon ja opiskelijaterveydenhuollon palveluja.

Opiskelija:

e tunnistaa oman alansa tavallisimmat terveyshaitat seké terveyttd ja opiskelukykyd kuormittavat
tekijét ja valttad niitd

o tietdd fyysiseen, sosiaaliseen ja psyykkiseen toimintakykyyn vaikuttavat tekijét, arvioi ja sovel-
taa tété tietoa

¢ laatii hyvinvointisuunnitelman ja noudattaa sitd

e toimii sovittujen terveyttd edistdvien toimintaohjeiden tai -suunnitelman mukaisesti

Osaamisen osoittaminen ja arviointi

Opiskelija suorittaa Tyokyvyn ja hyvinvoinnin ylldpitiminen -yto-opintoihin siséltyvét pakolliset
Tyokyvyn ja hyvinvoinnin edistiminen 1 ja 2 -opinnot. Tydkyvyn ja hyvinvoinnin ylldpitimisen
opettaja antaa tiedon suorituksista ofelas-ohjaajalle, joka kirjaa arvioinnit hyviksytty -merkinnalla
Wilmaan.

Mikdli opiskelijalla on osaamisen tunnustaminen ko. opinnoista, hidn voi osallistua osaamista tuke-
vien sidosryhmien tai yhteistydtahojen jérjestdmille kursseille, joiden teemana on esimerkiksi arjen-
hallinta, opiskelukyky ja asuminen, painonhallinta ja irti tupakasta, terveellinen ravitsemus tai psy-
kologia. Osallistuminen dokumentoidaan ofelas-ohjaajan kanssa sovitulla tavalla. Ofela$-ohjaaja kir-
jaa arvioinnin hyvéksytty -merkinnilld Wilmaan.

Teema S5: Harrastuneisuus ja yhteistyotaidot

Osaamistavoitteet

Tavoitteena on, ettd opiskelija ymmaértdd harrastusten merkityksen tyokyvyn edistimisessi ja osaa
hy6dyntda harrastuksia ty0ssd jaksamisessa ja ammattiosaamisensa kehittdmisessd. Opiskelija osaa
aloittaa tai jatkaa itselleen sopivaa harrastusta.

Opiskelija:

e osallistuu sdadnndllisesti oppilaitoksen opiskelijakunta-, tutor- tai kerhotoimintaan tai oppilaitok-
sen yhteistyokumppaneiden tai sidosryhmien jérjestimédn kerhotoimintaan

e vaihtoehtoisesti opiskelijalla on omaan vapaa-aikaansa liittyvd sdanndllinen harrastus, joka voi
olla kulttuuriin, litkkuntaan, vapaaehtoistoimintaan tai yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen liittyvaa
toimintaa yksin tai osana yhteisod

e kykenee ilmaisemaan itseddn ja toimimaan niin kahdenkeskisissé kuin pienryhmien vuorovaiku-
tustilanteissa.
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Osaamisen osoittaminen ja arviointi

Opiskelija voi osallistua oppilaitoksen opiskelijakuntatoimintaan seki erilaisiin osallisuutta edisté-
viin liikunta- ja kulttuurikerhoihin tai -ryhmiin. Osaamista voi osoittaa myos oppilaitoksen ulkopuo-
lisessa harrastustoiminnassa tai erilaisten kansalaisjérjestdjen vapaaehtoistydssd. Opiskelijan rooli
voi olla osallistuja, ohjaaja, valmentaja, tuomari tai yhdistyksen tai toimikunnan hallituksen jdsen.
Osallistuminen dokumentoidaan ofela$-ohjaajan kanssa sovitulla tavalla. Ofela$-ohjaaja kirjaa arvi-
oinnin hyviksytty -merkinndllda Wilmaan.

2 Aiemmin hankitun osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen linjaukset seki menettelytavat

Saamelaisalueen koulutuskeskuksessa on kdytdssé Primus-opiskelijahallinto-ohjelma ja Wilma-kayt-
toliittyma. Wilmassa on opiskelijan opinto- ym. tietojen lisdksi sdhkdinen HOKS-lomake, jota péivi-
tetddin koko opintojen ajan. Opiskelijan tunnistetut ja tunnustetut opinnot ja arvioinnit kirjataan Wil-
massa olevan HOKSin eHOPSiin. Oppilaitoksen opinto-oppaaseen kirjataan tunnistamiseen ja tun-
nustamiseen liittyvit periaatteet. Opinto-opas on luettavissa oppilaitoksen www-sivuilla. Ofelas-oh-
jaaja perehdyttdd opiskelijat opintojen alussa myds aiemmin hankitun osaamisen tunnistamisen ja
tunnustamisen periaatteisiin ja tuo opintojen aikaisen osaamisen hankkimisen tunnustamismahdolli-
suuden esiin HOKSin péivitysten yhteydessa.

Aiemmin hankitun osaamisen tunnistaminen

Aiemmin hankittu osaaminen tunnistetaan kayttamélla mm. opiskelu- ja tydtodistuksia, ldhtStasokar-
toituksia (kielet, tietotekniset taidot ja matematiikka), harrastetodistuksia, opiskelijan itsearviointia,
osaan.fi -verkkosivujen osaamistaitovaatimuksia ja henkilokohtaisia arviointikeskusteluja. Ofelas-
ohjaaja tekee tunnistamiset opiskelijan kanssa heti opintojen alussa. Tunnistamista voidaan tehda
myo0s ennen tutkinnon osan opintojen aloittamista tai opintojen aikana.

Ennen uuden tutkinnon osan aloittamista opettajan tulee selvittdd opiskelijoille tutkinnon osan am-

mattitaitovaatimukset, osaamistavoitteet, arvioinnin kohteet ja arviointikriteerit, jotta opiskelija saisi
kasityksen siitd, onko tutkinnon osassa sellaista osaamista, joka hénelld jo on.

Aiemmin hankitun osaamisen tunnustaminen

Opiskelijan aikaisemmin muualla suorittamat opinnot tai tydssd hankittu osaaminen tunnustetaan,
mikdli ndin hankittu osaaminen vastaa suoritettavan perustutkinnon ammattitaitovaatimuksia tai
osaamistavoitteita. Opiskelija voi saada osaamisen tunnustamisella suoritettua tutkintoon sisiltyvia
tutkinnon osia tai yhteisten tutkinnon osien osa-alueita. Aikaisemmin hankittu osaaminen voi kattaa
koko tutkinnon osan tai vain osia tutkinnon osasta.
Osaamisen tunnustamisen periaatteet midrad asetus (10 §), jonka mukaan koulutuksen jarjestdjin
1. tulee tunnustaa voimassa olevien
a) ammatillisen perustutkinnon, ammattitutkinnon tai erikoisammattitutkinnon
mukaiset tutkinnon osat tai yhteisten tutkinnon osien osa-alueet
b) lukio-opinnot
c¢) korkeakouluopinnot tai muut toimivaltaisen viranomaisen arvioimat ja todenta-
mat opinnot, jotka voidaan siséllyttdd osaksi suoritettavaa tutkintoa
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tulee toimittaa osaamisen arvioijille tieto osaamisen tunnustamista varten muista kuin
edelld mainituista, jos opiskelijalla on
a) tutkintoja
b) tutkinnon osia
¢) yhteisten tutkinnon osien osa-alueita
d) sisélldllisesti vastaavia lukio-opintoja, korkeakouluopintoja tai muita toi-
mivaltaisen viranomaisen arvioimia ja todentamia opintoja

kohdan 2 osalta arvioijien tulee tunnustaa osaaminen siltd osin, kun se vastaa suoritet-
tavan tutkinnon osia tai yhteisten tutkinnon osien osa-alueita

antaa opiskelijalle mahdollisuus osoittaa osaamisensa, jos hénelld on asiakirjoja (esim.
hygipassi, EA 1- kortti, tulitydkortti jne.) tai muita selvityksid (esimerkiksi tyokoke-
mus, ulkomailla suoritettu koulutus jne.), joiden perusteella tutkinto, tutkinnon osa tai
yhteisten tutkinnon osien osa-alue on mahdollista suorittaa ilman osaamisen hankki-
mista. Osaaminen osoitetaan vain siltd osin, kuin sitd ei ole aiemmin arvioitu ja toden-
nettu. Osaaminen voidaan osoittaa esimerkiksi niytolla.

Tunnustamisesta padttaminen

1.

2.

kohta 1, ofelas-ohjaaja valmistelee ja vie yhdessd opinto-ohjaajan kanssa eHOPSiin,
ja ofelas-ohjaaja vie tiedot HOKSiin.

kohta 2 ja 3, tunnustamisesta paattavat kyseisten opintojen opettaja (yhteiset tutkinnon
osat) tai opettajat (ammatilliset tutkinnon osat) yhdessi ja opinto-ohjaajaa vie tiedon
eHOPSiin, ja ofelas-ohjaaja vie tiedot HOKSiin.

kohta 4, ofelas-ohjaaja valmistelee osaamisen osoittamisen yhdessi opettajien kanssa.
Yhteisten tutkinnon osien opettaja jdrjestdd opiskelijalle mahdollisuuden osoittaa
osaamisensa ja tekee arviointipddtoksen. Ammatillisten tutkinnon osien osalta védhin-
tadn kaksi opettajaa yhdessé jarjestdd opiskelijalle mahdollisuuden osoittaa osaami-
sensa, ja tekevit yhdessd arviointipdédtoksen. Ofelas-ohjaaja vie arviointipddtoksen
eHOPSiin ja tarvittavat tiedot HOKSiin.

Tietojen siirto kansalliseen opintosuoritus- ja tutkintorekisteriin (Koski)

Tunnustettujen tutkinnon osien arviointitiedot siirtyvit automaattisesti kerran vuorokaudessa opiske-
lijahallintojarjestelméastd Koskeen.
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3 Osaamisen osoittamisen suunnittelu

NayttOympériston valinta

Néyttdjen toteuttamispaikat valitaan tutkinnonosakohtaisesti. Néytot jarjestetdén aina ensisijaisesti
tyopaikalla aidossa tydympéristdssé, poikkeamat, esimerkiksi simuloidut tydtilanteet oppilaitosym-
péristdsséd tai yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden arviointi, kirjataan tutkinnon osakohtaiseen
suunnitelmaan.

Tyopaikan tulee pystyéd tarjoamaan tutkinnon osan osaamistavoitteiden ja opiskelijan tavoitetason
mukaisia tyotehtévid. TyOnantajan tulee sitoutua ndyton toteuttamiseen ja arviointiin.

Tyopaikan soveltuvuudesta ndyttdymparistond toimimiseen vastaa koulutuksen jarjestéja.

Nayton sisidllon suunnittelu

Néyttod ohjaava opettaja, opiskelija ja tydeldmén edustaja suunnittelevat yhdessé nidyton siséllon.
Néytot suunnitellaan tutkinnon osittain ja niiden suunnittelussa ja toteuttamisessa noudatetaan tutkin-
non perusteissa madriteltyji ammattitaitovaatimuksia, osaamistavoitteita ja ammattitaidon osoitta-
mistapoja. Arvioitavan tutkinnon osan ammattitaitovaatimuksiin tai osaamistavoitteisiin liittyva
osaaminen voidaan suunnitella osoitettavaksi yhdelld kertaa tai useassa ndyttotilaisuudessa. Yhdessa
ndytossd voidaan myds osoittaa useaan tutkinnon osaan liittyvad osaamista. Yhteisten tutkinnon osien
osa-alueiden osaamistavoitteet voidaan my0s suunnitella osoitettaviksi ammatillisten tutkinnon osien
nédyttdjen yhteydessa.

Muu osaamisen osoittaminen

Jos vaadittavaa ammattitaitoa ei voida kokonaisuudessaan osoittaa tyoeldmaissa, sitd tdydennetdin
muulla osaamisen arvioinnilla kuten haastattelujen, tehtivien, digitaalisen dokumentoinnin tai mui-
den luotettavien menetelmien avulla.

Niyton tiydentdminen

Jos néyttdd tdydennetddn oppilaitoksessa, pyritddn tilanteista ja tehtdvistd luomaan mahdollisimman
tydeldmédvastaavia. Muun osaamisen osalta ammattialan opettaja kokoaa opiskelijan osaamisen ja
dokumentoitu osaaminen huomioidaan arviointipditoksen tekemisessa.

Osaamisen arvioijien valinta ja nimedminen

Arvioijat valitaan tydeldmaldhtdisesti kokeneista ammattialan osaajista. Toinen arvioijista on opet-
taja, jolla on riittdva tutkinnon osan substanssi- ja pedagoginen osaaminen tai muu koulutuksen jar-
jestdjan nimedma edustaja, jolla on riittivd ammattialan ja pedagoginen osaaminen. Tydeldméaarvioi-
jalla tulee olla riittdvé alan tuntemus ja perehtyneisyys arviointiin ja sen ldhtdkohtiin sekd perehty-
neisyys tutkinnon perusteisiin. Erityisestd syystd, esimerkiksi jos tyopaikkaohjaaja on jdévi arvioi-
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maan tai ndytto jérjestetddn oppilaitoksessa, arvioijina voi toimia kaksi oppilaitoksen edustajaa. Tuol-
loin arvioijina voivat toimia ammattialan opettajat tai ammattialan opettaja ja muu alan tyontekija,
jolla on tutkinnon osassa vaadittavan osaaminen, esimerkiksi tydmestari. Arvioijien valinnan tekee
tutkinnon osan vastuuopettaja. Ammatillisten tutkinnon osien arvioijat kirjataan tutkinnonosakohtai-
sesti HOKSiin.

Yhteisten tutkinnon osien osalta arvioinnista vastaa ko. tutkinnon osan osa-alueen opettaja. Jos yh-
teisen osan osaaminen osoitetaan niytossd, se kirjataan HOKSiin.

Riittava ammatillinen
osaaminen suhteessa
tutkinnon tai koulutuksen
perusteisiin ja erityisesti
arvioitavaan tutkinnon tai
koulutuksen osaan tai
yhteisen tutkinnon osan
osa-alueeseen

Arvioijien
valintakriteerit
Perehtyneisyys arvicinnin
|dhtdkohtiin ja arvioitavan Riittava ammattitaito
tutkinnon tai koulutuksen arvioitavalla ammattialalla

perusteisiin

Osaamisen osoittamisen henkildokohtaistaminen

Osaaminen osoitetaan mahdollisimman pian, kun opiskelija on saavuttanut riittdvan tutkinnon osassa
vaadittavan osaamisen. Tutkinnon osan ohjaava opettaja varmistaa ennen osaamisen osoittamisen
aloittamista, ettd opiskelija tuntee ndyttoon liittyvit kdytdnnot, ohjeet ja madrdykset. Tutkinnon osan
arvioinnin perehdytyksessd kdydddn ldpi ammattitaidon osoittamistavat, ammattitaitovaatimukset
sekd arvioinnin kriteerit. Tutkinnon osan suorittamisesta vastaava opettaja ohjaa opiskelijaa ndyton
suunnittelussa.

Ohjaus, tuki ja erityinen tuki, mukauttaminen

Erityisten tukitoimien tarve dokumentoidaan HOKSiin ja huomioidaan osaamisen osoittamisen
yhtyedessd. Erityisopettaja osallistuu tarvittaessa prosessiin. Dokumentoinnin tekee ofelas-ohjaaja.
Opiskelijalle tarjotaan mahdollisuus osoittaa osaamistaan eri tavoin, esim. suullisesti, kuvien kautta
tai videoesitykselld. Nidytossd voidaan liséksi tutkinnon perusteiden mukaisesti kdyttdd erilaisia
tukimateriaaleja, kuten selkokielisid ohjeita, kuvia ja apuvélineitd. Ndytossd voidaan tutkinnon
perusteiden rajoissa antaa myds lisdaikaa tehtdvien suunnitteluun ja mahdollisiin tiydentdviin
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tutkintosuorituksiin. Néyttoon kuuluvat mahdolliset suoritusta tdydentdvét kirjalliset osat voidaan
korvata suullisella suorituksella joko osittain tai kokonaan, jos opiskelijan ominaisuudet niin
edellyttivit. Tukitoimista huolimatta opiskelija osoittaa ndytdssi itsendisesti osaamisensa tutkinnon
perusteiden mukaisesti.

Ammatillisissa perustutkinnoissa voidaan joitain poikkeuksia lukuunottamatta osaamisen arviointia
mukauttaa tai ammattitaitovaatimuksista poiketa. Poikkeaminen on perusteltua silloin, jos tutkinnon
perusteiden mukaiset ammattitaitovaatimukset tai osaamistavoitteet ovat olosuhteet tai aiemmmin
hankittu osaaminen huomioiden joiltakin osin opiskelijalle kohtuuttomia tai jos poikkeaminen liittyy
opiskelijan vammaan tai terveydentilaan. Ofelas-ohjaaja yhdessi erityisopettajan kanssa kirjaa mu-
kautukset ja poikkeamat HOKSiin. Mikidli osaamisen arviointia on mukautettu taikka
ammattitaitovaatimuksista tai osaamistavoitteista on poikettu, osaamista arvioidaan vertaamalla sitd
opiskelijan HOKSissa asetettuihin tavoitteisiin.

Yhteisty0O opiskelijan, tydeldmén ja muiden tahojen kanssa

Osaamisen osoittaminen suunnitellaan yksildllisesti tutkinnon osittain ja se dokumentoidaan HOK-
Siin. Osaamisen osoittaminen suunnitellaan yhdessa opiskelijan ja tyopaikkaohjaajan kanssa. Suun-
nitteluun sisdltyy ndyton siséllostd, ajankohdasta ja arvioinnista sopiminen.

Palaute osaamisen kehittymisestd (valmiuksien varmistaminen ennen néyttdd, palautteen antaminen
ndyton jélkeen)

Palautteen avulla tuetaan opiskelijaa tulosten saavuttamisessa ja kehitetdén opiskelijan itsearviointi-
taitoa. Opiskelijaa ohjataan vastaanottamaan ja kdyttdméén tyonantajan, tydtovereiden ja asiakkaiden
antamaa palautetta itsearvioinnissaan.

Opiskelijan ammatillista kasvua ja motivaatiota lisdd opintojen jatkuva linkittdminen tutkinnon pe-
rusteiden ammattitaitovaatimuksiin tai osaamistavoitteisiin ja niiden arviointikriteereihin. Opettajien
ja tyopaikkaohjaajan myonteinen asenne vélittyy opiskelijalle ja vaikuttaa opiskelijan kisitykseen
itsestddn oppijana seké opiskelijan haluun oppia ja kehittdd itseddn. Opettaja antaa palautetta ohjaus-
kdynneillddn ja tyopaikkaohjaaja ohjaa ja antaa palautetta koko tydeldmédssd oppimisen ajan.

Onpiskelijan valmiuksien varmistaminen ennen nayttoa

Palautteen antamisen tavoitteena on, ettd opiskelija tietdd, mitd hén osaa ja mitd hinen pitdéd vield
oppia, jotta pddstiddn perustutkinnon perusteissa madrattyihin ammattitaitovaatimuksiin ja osaamista-
voitteisiin. Jotta voidaan varmistua siitd, ettd opiskelijalla on riittdvd osaaminen tutkinnon osan suo-
rittamiseen, voidaan keskustelujen ja havainnoinnin lisdksi hyddyntdd myds opiskelijan laatimaa
portfolioita, toiminnallisia tyOsuorituksia, kirjallisia tehtdvid jne. Naytt6d ohjaava opettaja varmistaa
opiskelijan valmiudet néyttoon.

Palautteen antaminen ndyton jalkeen

Néyton jdlkeen ohjaava opettaja antaa palautteen opiskelijalle osaamisesta. Palaute voi olla suullinen,
ddni-, video- tai kirjallinen palaute.
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4 Osaamisen arvioinnin toteutus ja arvioinnista paittiminen

Osaamisen arvioinnin toteutuksen ja arvioinnista paattdmisen informoinnista opiskelijoille ja tyoela-
mén yhteistyokumppaneille vastaa tutkinnon osan vastuuopettaja ja/tai ofelas-ohjaaja. Periaatteet
kdydéan lapi perehdytettiessd opiskelijaa tutkinnon osan ammattitaitovaatimuksiin ja opintojen suo-
rittamiseen.

Osaamisen arvioijien perehdyttiminen

Arvioijille pidetddn perehdytys tutkinnon perusteista, ko. tutkinnon osan ammattitaitovaatimuksista
ja arviointikriteereistd sekd selvennetdin arviointiprosessi ja kdydadn ldpi arviointilomakkeet. Ar-
vioijien perehdytyksen suorittaa tutkinnon osan ohjauksesta vastaava henkil6. Arvioijien perehdytyk-
sessd vuorovaikutteisuudella (keskustelulla) on keskeinen merkitys.

Osaamisen arviointi ndytOssi

Tyoeldmissd tapahtuvan ndyton aikana tydpaikkaohjaaja tukee ja tarvittaessa ohjaa opiskelijaa. V-
hintddn toisen arvioijan tulee olla paikalla nidytossa.

Néytossd dokumentoidaan opiskelijan ammatillista osaamista suhteessa tutkinnon perusteissa
médriteltyihin ammattitaitovaatimuksiin ja arviointikriteereihin. Arvioinnin painopiste on
tekemisessd ja tyOssd toimimisessa. Arviointiaineistoa kerédtdan havainnoimalla, haastatteluilla, itse-
jaryhmiarvioinnilla ja arviointikeskustelulla.

Néyton arvioijat kokoavat yhdessd opiskelijan kanssa arviointiaineiston, jonka perusteella tekevét
arviointipdatoksen.

Jos HOKSiin on kirjattu ammatillisten tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksista poikkeaminen, se
huomioidaan arvioinnissa. Poikkeamisen tavoitteena on, ettd opiskelija suorittaa tutkinnon, vaikka
hén ei voi joiltakin osin saavuttaa tutkinnon perusteiden mukaisia ammattitaitovaatimuksia. Ammat-
titaitovaatimuksista poiketaan vain siind méérin kuin se on vélttdmatonta.

Osaamisen arviointi muussa osaamisen osoittamisessa

Jos opiskelijan tutkinnon osan arviointiin sisdltyy muuta osaamisen arviointia, se dokumentoidaan
kirjallisesti. Muun osaamisen arvioinnin muotona voi olla esimerkiksi suullinen haastattelu, kirjalli-
nen tehtdva tai kdytdnnon suoritus.

Onpiskelijan itsearviointi

Opiskelijalle annetaan mahdollisuus itsearviointiin, jossa opiskelija arvioi omaa osaamistaan nay-
tossd. Opettaja ohjaa opiskelijaa itsearviointiin ja selvittdd sen merkityksen. Itsearvioinnissa opiske-
lija pohtii omia vahvuuksia ja kehittimiskohteitaan peilattuna suoritettavan tutkinnon osan osaamis-
tavoitteisiin ja arviointikriteereihin. Opiskelijan itsearviointi ei vaikuta osaamisen arviointiin tai siitd
annettavaan arvosanaan.
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Arvioinnista padttiminen, arviointipditds ja sen perustelut

Arvioijat arvioivat osaamisen viivytyksettd tutkinnon osittain sekd yhteisten tutkinnon osien osalta
osa-alueittain. Ammatillisten tutkinnon osien ja yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden osaamisen
taso arvioidaan ammatillisissa perustutkinnoissa asteikolla 1-5. Perustutkinnon yhteiset tutkinnon
osat, samoin ammatti- ja erikoisammattitutkinnot arvioidaan asteikolla hyvéksytty/hyldtty. Jos am-
matillisessa peruskoulutuksessa arviointi on mukautettu, arvioidaan osaaminen mukautetun asteikon
mukaisesti.

Ammatillisten tutkinnon osien arviointi suoritetaan kaksikantaisessa arviointikeskustelussa. Opiske-
lija ei osallistu arviointikeskusteluun. Yhteisten tutkinnon osien arvioinnin suorittaa tutkinnon osa-
alueen vastaava opettaja yksin tai jos opinnot on integroitu, opettajat yhdessa.

Arviointipdétds perustuu tutkinnon perusteiden ja paikallisesti laadittujen tutkinnon osien arviointi-

kriteereihin.

Arviointipidédtoksen ja osaamisen arvioinnin dokumentointi

Ofelas-ohjaaja tai tutkinnon osan tai osa-alueen vastuuopettaja dokumentoi arviointipdatoksen perus-
teluineen lomakkeeseen ja vie arviointipddtoksen eHOPSiin. Ofela$-ohjaaja tallentaa arviointiaineis-
ton.

Yhteisten opintojen osa-alueiden arviointi dokumentoidaan lomakkeelle, joka toimitetaan ofelas-oh-
jaajalle.

Arviointiaineiston sdilyttiminen

Tutkintokoulutusten opiskelijalla on mahdollisuus tutustua kirjalliseen tai muutoin tallennettuun
osaamisen arvioinnin perusteella syntyneeseen arviointiaineistoon. Arviointiaineistoa sdilytetdan vé-
hintdadn kuuden kuukauden ajan arvosanan antamisesta.

Tietojen siirto kansalliseen opintosuoritus- ja tutkintorekisteriin (Koski)

Opintosuoritukset siirtyvdt automaattisesti kerran vuorokaudessa opiskelijahallintojirjestelmista
opintosuoritus- ja tutkintorekisteri Koskeen.

5 Arvioinnin muuttaminen ja arvioinnin oikaisu

Arvioinnin uusiminen

Opiskelijalla on mahdollisuus arvioinnin uusimiseen, jos osaamisen arviointi on hylatty.

Jos opiskelija saa hyldtyn arvosanan, ammatillisen tutkinnon osan tai yhteisten tutkinnon osien osa-
alueen vastuuopettaja jarjestdd opiskelijalle uuden mahdollisuuden osaamisen osoittamiseen sen jél-
keen, kun opiskelija on tdydentdnyt osaamistaan esimerkiksi Jeesipajassa tai ammattiopinnoissa.

Opiskelijaa informoidaan asiasta ennen osaamisen osoittamista/ndyttoa.
Arvosanan korottaminen
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Opiskelijalla on mahdollisuus arvosanan korottamiseen, jos hin on saanut arvioinnista hyviksytyn
arvosanan. Jos opiskelija haluaa korottaa arvosanaansa, hénen tulee pyytai sitd kirjallisesti ofelas-
ohjaajaltaan tai opinto-ohjaajalta. Ofelas-ohjaaja informoi opiskelijaa asiasta tutkinnon osan suorit-
tamisen perehdyttimisen yhteydessa.

Arvioinnin tarkistaminen

Opiskelija voi pyytdd arvioinnin tarkistamista. Pyyntd tehddén kirjallisesti ofelas-ohjaajalle tai
opinto-ohjaajalle 14 paivén kuluessa siitd, kun hénelld on ollut mahdollisuus saada tietoonsa arvioin-
nin tulokset perusteluineen. Méérdaikaan lisdtdén 7 paivad, mikéli pddtds annetaan tiedoksi esim.
kirjeelld, sdhkopostilla tai vastaavalla ilman saantitodistusta. Tarkistamispyynnon tekemiseen kéyte-
tadn lomaketta, johon tarkistamispyynto perustellaan. Arvioinnin tarkistaminen koskee vain arvosa-
naa, ei ndyt0ssd tapahtuneita asioita/tapahtumia. Arvioinnin tarkistamispyynto kirjataan opiskelijan
HOKSiin.

Arviointipdédtoksen tehneet ammatillisten tutkinnon osien arvioijat tai yhteisten tutkinnon osien osa-
alueen opettaja tai opettajat tekevét paatoksen arvioinnin tarkistamisesta ilman aiheetonta viivytystd,
padsadntoisesti kahden viikon kuluessa tarkistuspyynnon saatuaan. Arviointipdétds tehddan kirjalli-
sena ja arvioija/arvioijat vahvistavat sen pidivaykselld ja allekirjoituksillaan. Jos arviointipdétds ei
muutu, arvioijien tulee perustella pdétds. Jos arvosana muuttuu, ofelas-ohjaaja tai opettaja kirjaa uu-
den arviointitiedon eHOPSiin ja tieto kirjataan my6s HOKSiin. Ofelas-ohjaaja antaa tiedon opiskeli-
jalle.

Ofelas-ohjaaja informoi opiskelijaa asiasta tutkinnon osan suorittamisen perehdyttdmisen yhteydessa.
Tutkinnon osan ndytdn vastuuopettaja perehdyttdd arvioijat arvioinnin tarkistusmahdollisuuteen.

Arvioinnin oikaisu

Jos opiskelija ei ole tyytyvédinen arvioinnin tarkistamista koskevaan pédétokseen, hén voi pyytdd arvi-
oinnin oikaisua asianomaiselta tydeldmédtoimikunnalta. Kaikkien yhteisten tutkinnon osia koskevat
oikaisupyynnét késittelee kasvatus- ja ohjausalan tydeldmétoimikunta. Oikaisupyynto tulee tehdéd 14
pdivén kuluessa tarkistamista koskevan pédétoksen tiedoksisaamisesta. Opinto-ohjaaja tai ofelas-oh-
jaaja auttaa opiskelijaa oikaisupyynnon tekemisessd. Arvioinnin oikaisu koskee vain arvosanaa, eika
nédytossid tapahtuneita asioita/tapahtumia. Oikaisupyyntd merkitddn opiskelijan HOKSiin.

Jos arviointi on ilmeisesti virheellinen, tyéeldmétoimikunta voi mééritd uuden arviointikeskustelun
sekd perustellusta syystd edellyttdd koulutuksen jarjestdjdéd asettamaan uudet arvioijat.
Ofelas-ohjaaja informoi asiasta opiskelijaa tutkinnon osan suorittamisen perehdyttdmisen yhteydessé.
Tutkinnon osan ndytdn vastuuopettaja perehdyttdd arvioijat arvioinnin tarkistusmahdollisuuteen.



Arvioinnin tarkistamis- ja oikaisuprosessi:

19

1 ) 3 4
opiskelijan : : R tiedottaminen
perehdyttaminen tiedoksianto arviointipaatos paatoksesta
8 6
s & 7 S 5
arvioinnin tarkistamispyynnan arvioinnin
tarkistamisesta kasittely tarkistamispyynnon opiskelljan ohjaus
paattaminen ldhettaminen
9 10 12
olkaisun hakeminen selvityksen un stoksestd
tydelimatoimi- pyytaminen uusi arviointipaatos tig:ottaminen
kunnalta arvioijilta

6 Todistus tutkinnon suorittamisesta, tutkinnon osan suorittamisesta tai todistus osaamisesta

Todistusten antamisesta ja sisdllostd noudatetaan opetushallituksen antamaa méadrdystd OPH-54-
2018.

Tutkintotodistus annetaan opiskelijalle viivytyksettd, kun opiskelija on suorittanut hyviksytysti tut-
kinnon perusteiden mukaisesti kaikki tutkinnon muodostumiseksi vaadittavat tutkinnon osat. Ofelas-
ohjaaja huolehtii, ettd arvioinnit merkitdin eHOPSiin viivytyksettd. Kun kaikki arvioinnit on viety,
laatii opinto-ohjaaja yhdessd opintotoimiston kanssa todistuksen. Todistus pdivétddn aina todistuksen
antopdiville ja sen allekirjoittavat rehtori ja ofelas-ohjaaja. Ofelas-ohjaaja sopii opiskelijan kanssa
todistuksen antamisesta.

Todistus suoritetuista tutkinnon osista annetaan opiskelijalle hdnen pyynnostdin tai jos hédnet katso-
taan eronneeksi kesken tutkinnon suorittamisen. Todistukseen merkitdin suoritetut tutkinnon osat
ja/tai tutkinnon osan osa-alueet. Ofelas-ohjaaja varmistaa eHOPSiin viedyt arvioinnit. Opintotoimisto
laatii todistuksen yhdessd opinto-ohjaajan kanssa. Todistus suoritetuista opinnoista pédivitidén aina
todistuksen antopdiville ja sen allekirjoittavat rehtori ja ofelas-ohjaaja. Ofelas-ohjaaja sopii opiske-
lijan kanssa todistuksen antamisesta.

Todistus tutkintokoulutukseen osallistumisesta annetaan opiskelijalle hdnen pyynnostién. Osallistu-
mistodistuksen liitteend on opintosuoritusote. Ofelas-ohjaaja tarkistaa opiskelijan suoritukset. Opin-
totoimisto laatii todistuksen. Todistus tutkintokoulutukseen osallistumisesta paivatddn aina todistuk-
sen antopdiville ja sen allekirjoittavat rehtori ja ofelas-ohjaaja. Ofelas-ohjaaja sopii opiskelijan
kanssa todistuksen antamisesta.

Ofelas-ohjaaja tiedottaa opiskelijoita todistuksista opintoihin perehdytyksen yhteydessd ja HOKS-
keskusteluissa.
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Ammatillisen perustutkinnon tutkintotodistukseen ja todistukseen suoritetuista tutkinnon osista liite-
tadn perustutkinnon perusteiden muodostumisen mukainen opintosuoritusote. Todistukseen liitetddn
opiskelijan pyynnostd kansainvéliseen kdyttoon tarkoitettu liite.

7 Salassapito ja tietosuoja

Salassa pidettévii tietoja ovat kaikki henkil6tietoihin liittyvét asiat (henkildtunnus, yhteystiedot, yk-
sityiseldmai, terveydentila jne.), koesuoritukset ja arviointimerkinnit seké sanalliset arvioinnit, jos
esimerkiksi opiskelijan arviointia on mukautettu. Sen sijaan julkisia ovat todistukset, mutta ne eivét
saa sisdltdd sanallista arviointia.

8 Toteutus- ja arviointisuunnitelman laadunvarmistus

Kehittaminen / parantaminen Suunnitteleminen
¢ kehittamistarpeiden pohjalta ¢ Tutkinnon osien ja osa-alueiden
tehdaan muutoksia OATeihin, toteutuksen suunnittelu
palautekaytanteisiin, (alakohtainen OAT= osaamisen
lomakkeisiin, oppaisiin arvioinnin toteutussuunnitelma)
e jarjestetaan palautteen e osaamisen hankkimisen
antamisen ja osaamisen suunnittelu (OAT)
arvioinnin workshop-pajoja e osaamisen arvioinnin suunnittelu
(HOKS)
* lomakkeet
Osaamisen
arvioinnin
laadunvarmistus
I Toteuttaminen
Laadun arviointi

opiskelijoiden perehdytys ja ohjaus
osaamisen hankkiminen
oppilaitoksessa ja tydelaméassa
osaamisen kehittymisen palaute
opiskelijalle

* HOKS ja sen paivittaminen

e nayttojen toteutuksen suunnitelma
ja osaamisen arviointi(lomakkeet)

» palautteen keruu (opiskelija,
tyoelama, opettaja)

¢ analysointi

e kaytanteiden toimivuuden ja
palautteiden arviointi
tiimeissa, koulutuksen
kehittamisryhmassa ja
opettajakokouksessa
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9 Ammatilliset tutkinnon osat (145 osp), toteutus- ja arviointisuunnitelmat
9.1 Kaikille pakolliset tutkinnon osat
9.1.1 Asiakaspalvelu, 20 osp (106374)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:

e valmistautua asiakaspalveluun osana asiakaslihtdisté liiketoiminnan kokonaisuutta
e palvella sisiisid tai ulkoisia asiakkaita eri kanavissa hyodyntien kielitaitoaan
o cdistdd omalla tyolladn asiakastyytyvéisyyttd ja myonteistd asiakaskokemusta

Linkki tutkinnon osan arviointiin:
https://eperusteet.opintopolku. fi/#/fi/esitys/3855077 /reformi/tutkinnonosat/3929201

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpai-
kalla:

organisaation sisdinen ja ulkoinen toimintaympéristo
asiakasléhtoinen liiketoiminta

asiakasryhmét ja muut sidosryhmat
asiakaskokemukset

asiakaspalvelutilanteiden suunnittelu ja hoitaminen
palvelukonsepti ja sen kehittiminen

haasteelliset palvelutilanteet

palvelutilanteen jilkitoimet

henkil6tietojen kisittely ja tietosuoja
asiakaspalvelutilanteet ruotsin kielelld
asiakaspalvelutilanteet englannin kielelld

oman tydskentelyn arviointi ja kehittiminen
saamelaisen kulttuurin keskeisimmat piirteet

saamen kieliin tutustuminen

saamen kieliin ja saamelaiskulttuuriin liittyvin tiedon hakeminen erilaisista ldhteisté
EA1 — ensiapukurssi tai vastaavat taidot

Arviointisuunnitelma

Henkilokohtainen néyton ja arvioinnin suunnitelma kirjataan HOKSiin. Kieliosaaminen arvioi-
daan ndytossi, tehtdvilld tai kokeella.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Asiakaspalvelu tutkinnon osassa opiskelijat opiskelevat Johdanto saamelaiskulttuuriin 3 osp -ko-
konaisuuden. Tyoeldméssd oppimisen toteuttamisessa tehddin yhteisty0td saamelaisorganisaatioi-
den kanssa. Asiakaspalvelutilanteissa huomioidaan asiakkaiden kulttuurinen moninaisuus seka
mahdollisuus kéyttdd saamen kieltd palvelutilanteissa.

Etenemisen ehto
Ei ole.




9.1.2 Tuloksellinen toiminta, 20 osp (106390)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:

e kuvata organisaation liiketoimintamallin ja kustannusrakenteen

e selvittdd toiminnan tuottoja ja kustannuksia

e laskea toimintaa kuvaavia tunnuslukuja kannattavuuden osatekijat huomioiden
Linkki tutkinnon osan arviointiin:
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3855077/reformi/tutkinnonosat/3929200
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Toteutussuunnitelma
Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpai-
kalla:
o yhteiskunnan talouden mittarit
o liiketoiminnan perusprosessit
o laatu, kestévi kehitys ja vastuullinen liiketoiminta
e organisaation kustannusrakenne
o tydvilineohjelmat: taulukkolaskenta, esitysgrafiikka ja kuvankisittely
e oman toiminnan arviointi
o rahavirrat ja rahantarve
e budjetointi ja seuranta
o talous- ja rahoitussuunnitelma
o kannattavuuden keskeiset tunnusluvut
e hinnoittelu ja hinnan muutoksen vaikutus kannattavuuteen

Arviointisuunnitelma
Henkilokohtainen néyton ja arvioinnin suunnitelma kirjataan HOKSiin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Tyoeldméssd oppimisen toteuttamisessa tehdddn yhteistyotd saamelaisorganisaatioiden kanssa.
Tyoskentelyssd huomioidaan organisaatioiden sisdinen kulttuuri, sekd mahdollisuus oppia saa-
menkielistd ammattisanastoa.

Etenemisen ehto
Ei ole.
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9.1.3 Tyoyhteisossi toimiminen, 15 osp (106391)

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa:

toimia ty0organisaationsa toimintaperiaatteiden mukaisesti ja ymmartéd henkildston roolin
osana kehittyvad tyoyhteisod

toimia tyOyhteison tai tiimin jisenend muuttuvissa vuorovaikutustilanteissa

arvioida omaa ty0suoritustaan ja asettaa osaamiselleen kehittdmistavoitteita

verkostoitua ammatillisesti ja kehittdd tyOyhteison toimintaa

viestid tyohonsa liittyvistd asioista tyovélineohjelmia ja viestintdkanavia kayttéen.

Linkki tutkinnon osan arviointiin:
https://eperusteet.opintopolku. fi/#/fi/esitys/3855077 /reformi/tutkinnonosat/3924462

Toteutussuunnitelma
Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpai-
kalla:

tydeldamén muutokset

tyOyhteison pelisddnnot ja toimintatavat
oma rooli ja sen merkitys ty0yhteisdssi
tiedonhankintakanavat

tyohyvinvointi ja tyoturvallisuus
yhteistyo- ja vuorovaikutustaidot
neuvottelu- ja viestintétaidot
palautetaidot

verkostoitumistaidot

oman tyon arviointi ja kehittdminen
tyovélineohjelmat

tietosuoja ja tietoturvallisuus
digitaaliset viestintdkanavat ja sovellukset
néppdilytaito ja liikeasiakirjat
tyolainsdddanto

Arviointisuunnitelma
Henkilokohtainen néyton ja arvioinnin suunnitelma kirjataan HOKSiin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Opiskelijaa kannustetaan kéyttiméain kieliosaamistaan oppimis- ja toimintaympéristossdin. Tut-
kinnon osan kehittimistehtdvissd voidaan hyddyntda kulttuuriin ja kieleen liittyvid teemoja. Ty6-
eldmdsséd oppimisen toteuttamisessa tehdddn yhteistyotd saamelaisorganisaatioiden kanssa.

Etenemisen ehto
Ei ole.
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9.2 Valinnaiset tutkinnon osat
9.2.1 Markkinointiviestinti ja sisillontuotanto, 30 osp (106383)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:
¢ suunnitella markkinointiviestintda ja sisdllontuotantoa
e toteuttaa tavoitteellisia markkinointiviestinnin ratkaisuja
e tuottaa sisdltod ja verkkondkyvyyttd monikanavaisesti
e seurata viestinndn tuloksellisuutta ja vaikuttavuutta.
Linkki tutkinnon osan arviointiin:
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3855077/reformi/tutkinnonosat/3924464

Toteutussuunnitelma
Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpai-
kalla:
e markkinointiviestinnidn osa-alueet
asiakaslédhtdinen markkinointiviestinté
viestinti- ja vuorovaikutustaidot markkinointiviestinndssi
organisaation viestintéstrategia
viestintdtoimenpiteiden tuloksellisuus ja vaikuttavuus
tulosten raportointi
viestintdtoimenpiteiden kehittiminen
markkinointiviestinndn kustannukset ja budjetin laatiminen
markkinointiviestinnin siséllontuotanto
markkinointiviestinndn kanavat ja nikyvyys
digitaaliset markkinointiviestinnén tydvilineet
digitaaliset toimintaympéristot
digitaalisen markkinoinnin analysointikeinot
markkinoinnin sdadokset, médridykset ja eettiset periaatteet
e markkinointiviestinnin viestintd- ja vuorovaikutustaidot englannin kielelld

Arviointisuunnitelma
Henkilokohtainen néyton ja arvioinnin suunnitelma kirjataan HOKSiin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Tutkinnon osaan sisdltyy tyoeldmaildhtoinen markkinointiviestinnén projektityd, joka voidaan to-
teuttaa yhteistydssd saamelaisorganisaatioiden kanssa. Opiskelijaa kannustetaan kayttdmaén kieli-
osaamistaan oppimis- ja toimintaymparistdssddn. Tyoeldmissd oppimisen toteuttamisessa tehddan
yhteisty6td saamelaisorganisaatioiden kanssa.

Etenemisen ehto
Ei ole.
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9.2.2 Myynti, 30 osp (106384)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:

¢ valmistautua myyntitilanteisiin myyntitavoitteiden mukaisesti

e kontaktoida asiakkaita ja kartoittaa asiakkaan tarpeet

e tarjota ja myyda asiakkaalle sopivia tuote- tai palveluratkaisuja

¢ hoitaa jélkitoimet
Linkki tutkinnon osan arviointiin:
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3855077/reformi/tutkinnonosat/3929209
Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpai-
kalla:

aktiivinen ja asiakaslédhtdinen myyntityo
palvelu- tai myyntikonseptien mukainen myyntityd
myymalin tilaus- ja toimitusprosessi
myynnin jérjestelmien kayttdminen
myynnin kayttdyhteysperiaatteet
tuotteiden ja palveluiden saatavuus
myyntitavoitteet eli myynnin tunnusluvut
lisdmyyntitavoitteet

kaupan paittiminen ja jélkitoimet
erilaiset rahoitusratkaisut
asiakaspalautteet ja reklamaatiot
myymaldilmeen ylldpito ja seuranta
myyva esillepano ja myymalin layout
tuote- ja hintatietous

myyntiin liittyvét saddokset ja sopimukset
hygieniapassi

ikédrajapassi

Arviointisuunnitelma
Henkilokohtainen néyton ja arvioinnin suunnitelma kirjataan HOKSiin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Opiskelijaa kannustetaan kéyttiméain kieliosaamistaan oppimis- ja toimintaympéristossdin. Tut-
kinnon osan kehittdmistehtivissd voidaan hyddyntéda kulttuuriin ja kieleen liittyvid teemoja, seké
opetella saamenkielistd ammattisanastoa. Tydeldmissd oppimisen toteuttamisessa tehdddn yhteis-
tyotd saamelaisorganisaatioiden kanssa.

Etenemisen ehto
Ei ole.
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9.2.3 Palvelumuotoilu, 15 osp (106386)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:
e rajata asiakasryhmén ja kerdti tietoa sen asiakaskokemuksista
e kuvata valitun asiakasryhmén asiakaspolun eri vaiheet ja kosketuspisteet
e analysoida toimintaa valituissa kosketuspisteissd hyodyntiden asiakasryhmasté kerittya tietoa
e yhdistid asiakkaiden ja litketoiminnan tarpeet palvelumuotoilun keinoin.
Linkki tutkinnon osan arviointiin:
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3855077/reformi/tutkinnonosat/3924467
Toteutussuunnitelma
Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpai-
kalla:
e palvelumuotoilun késitteet
palvelumuotoilun tydkalut ja niiden hyodyntdminen
oman palvelupolun kuvaaminen rajatulle asiakasryhmélle
asiakkaiden parissa toiminen
yrityksen palvelupolkujen kartoittaminen
asiakkaan palvelupolun analysointi
e sovittujen kosketuspisteiden kehittimiseen osallistuminen
e kehittimiskohteiden onnistumisen arviointi asiakaspalautteiden perusteella

Arviointisuunnitelma
Henkilokohtainen néyton ja arvioinnin suunnitelma kirjataan HOKSiin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Tutkinnon osaan sisdltyy asiakkaan palvelupolun suunnittelu toimeksiantajayritykseen tai — orga-
nisaatioon. Tamén kehittdmistehtdvé voidaan toteuttaa yhteisty0ssd saamelaisorganisaatioiden
kanssa. Opiskelijaa kannustetaan kédyttimain kieliosaamistaan oppimis- ja toimintaympéristos-
sadn, sekd opettelemaan saamenkielistd ammattisanastoa. Tydeldméssd oppimisen toteuttamisessa
tehdddn yhteistyotd saamelaisorganisaatioiden kanssa.

Etenemisen ehto
Ei ole.
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9.2.4. Tapahtumatuotanto, 15 osp (106388)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:
e ideoida toimintaympéristoon soveltuvia tapahtumia
e tehdi toteuttamiskelpoisen suunnitelman ja budjetin
e verkostoitua ja etsid sopivia yhteistyokumppaneita
e viestid ja tiedottaa tapahtumasta
e toteuttaa tapahtuman tai sen osat oman roolinsa mukaisesti
e arvioida tapahtuman onnistumista
Linkki tutkinnon osan arviointiin:
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3855077/reformi/tutkinnonosat/3929202

Toteutussuunnitelma
Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpai-
kalla:
e tapahtuman ideointi ja tavoitteiden asettaminen
e tapahtuman suunnittelu ja toteutus
e verkostoituminen ja yhteistydkumppanit
tapahtuman toteutussuunnitelma
tapahtuman budjetti
tapahtumaan liittyvét sdddokset seka turvallisuus- ja lupa-asiat
viestintd ja tiedotus
viestintdkanavat ja kohderyhmit
tapahtuman toteutuksen arviointi ja jalkitoimet
oman toiminnan arviointi

Arviointisuunnitelma
Henkilokohtainen néyton ja arvioinnin suunnitelma kirjataan HOKSiin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Tapahtumatuotannon tutkinnon osaan sisiltyy tapahtuman suunnittelu ja toteutus yhteistydyrityk-

selle tai — organisaatiolle. Tdma kehittdmistehtdvid voidaan toteuttaa yhteistydssd saamelaisorgani-
saatioiden kanssa. Opiskelijaa kannustetaan kdyttdméén kieliosaamistaan oppimis- ja toimintaym-
paristdssddn, sekd opiskelemaan saamenkielistd ammattisanastoa. TyOeldmissd oppimisen toteut-

tamisessa tehdddn yhteistyotd saamelaisorganisaatioiden kanssa.

Etenemisen ehto
Ei ole.
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9.2.5 Yritystoiminnan suunnittelu, 15 osp (400008)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa
e arvioida omia vahvuuksia ja osaamistaan
e ctsid ja ideoida litketoimintamahdollisuuksia
o kehittda liikeidean ja laatia sille litketoimintasuunnitelman
e verkostoitua sidosryhmien kanssa
e laatia yrityksen perustamiseen liittyvit asiakirjat.

Linkki tutkinnon osan arviointiin:
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3855077/reformi/tutkinnonosat/3929203
Toteutussuunnitelma
Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpai-
kalla:

e arvioimalla omia vahvuuksia ja osaamistaan
tutustumalla toimintaympéristoon ja kilpailutilanteeseen
laatimalla yksin tai ryhmén kanssa liiketoimintasuunnitelman kehittdmailleen liikeidealle
verkostoitumalla sidosryhmien kanssa
laatimalla yrityksen perustamiseen liittyvit asiakirjat

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa ndytossd kdytdnnon tyotehtdvissa laatimalla yksin tai ryhmén
kanssa liiketoimintasuunnitelman kehittdmélleen liikeidealle. Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaa-
dittua ammattitaitoa ei voida arvioida ndyton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetidin
yksil6llisesti muilla tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Opiskelijaa kannustetaan huomioimaan liiketoimintasuunnitelmassa saamelaisalueen erityispiir-
teet toimintaympéristond, mukaan lukien saamelaiselinkeinot ja kulttuuriset erityspiirteet.

Etenemisen ehto
Ei ole.
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9.2.6 Yrityksessi toimiminen, 15 osp (400009)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa
e suunnitella yrityksen liitketoimintaa
e rakentaa liiketoimintaa edistévid yhteistyoverkostoja
¢ harjoittaa yritystoimintaa
e arvioida ja kehittdd yrityksen toimintaa.

Linkki tutkinnon osan arviointiin:
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3855077/reformi/tutkinnonosat/3929310
Toteutussuunnitelma
Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpai-
kalla:

e suunnittelemalla yrityksen liiketoimintaa

e rakentamalla liiketoimintaa edistavid yhteistydverkostoja

¢ harjoittamalla yritystoimintaa omassa yrityksessé

e arvioimalla ja kehittdmalla yrityksen toimintaa

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa ndytdssd harjoittelemalla yritystoimintaa kdytdnnon tytehta-
vissd. Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida ndytdn perus-
teella, ammattitaidon osoittamista tdydennetdén yksilollisesti muilla tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Tutkinnon osassa toteutetaan sisiltdjd, joissa opiskelija perehtyy saamelaisalueeseen toimintaym-
paristond, alueen erityispiirteisiin ja elinkeinoihin, seki nididen tarjoamiin mahdollisuuksiin yritys-
toiminnassa ja sidosryhmayhteistydssa.

Etenemisen ehto
Ei ole.
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9.2.7 Yritystoiminta Saamelaisalueella, 15 osp

Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuva tutkinnon osa

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa

e arvioida omia vahvuuksiaan ja osaamistaan

o hahmottaa saamelaisalueen erityispiirteet toimintaympéristona
o kehittdd liikeidean ja arvioida sen toteuttamismahdollisuuksia
o rakentaa litketoimintaa edistivid yhteistyoverkostoja

o suunnitella, arvioida ja kehittdd yrityksen liitketoimintaa

o toimia kdytdnnon tyStehtdvissd yrittdjimaisesti

Toteutussuunnitelma
Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpaikalla:

e oppimalla tunnistamaan omia yrittdjiominaisuuksiaan, vahvuuksiaan ja kehittimiskohtei-
taan

verkostoitumalla alueen yritysten kanssa

perehtyméllé alueen erityispiirteisiin ja rajamuodollisuuksiin

perehtymélla eri yritysmuotoihin sekd monialayrittdjyyteen ja sivutoimiseen yrittdjyyteen
kehittamélld oman liikeidean ja arvioimalla sen toteuttamismahdollisuuksia
osallistumalla kdytdnnon tyotehtéviin toimien yrittdjaméaisesti

harjoittelemalla ja kehittimalld yrittdjdmadistd toimintaa erilaisissa oppimisymparistoissi

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa ndytdssi kuvaamalla Business Model Canvas (BMC) -tyokalun
avulla kehittaménsi liikeidean ja laskemalla sille alustavan budjetin sekd toimimalla kdytdnnon tyo-
tehtivissa yrittdjamaisesti (esimerkiksi myynti- tai markkinointitapahtuma). Siltd osin kuin tutkin-
non osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida ndyton perusteella, ammattitaidon osoittamista
taydennetdédn yksilollisesti muilla tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Tutkinnon osassa toteutetaan sisiltdjd, joissa opiskelija perehtyy saamelaisalueeseen toimintaympa-
ristond, alueen erityispiirteisiin ja elinkeinoihin, seké néiden tarjoamiin mahdollisuuksiin yritystoi-
minnassa ja sidosryhméyhteistydssa.

Etenemisen ehto

Ei ole.




Arviointitaulukko
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Opiskelija osaa arvioida omia vahvuuksiaan ja osaamistaan.

Opiskelija
Tyydyttava T1 kartoittaa omia vahvuuksiaan toimia yrittdjana
tuo osittain ohjatusti esiin oman osaamisensa
Tyydyttava T2
Hyva H3 kartoittaa omat vahvuutensa toimia yrittdjana
esittelee yritystoiminnassa tarvittavan osaamisensa
Hyvéa H4
Kiitettdva K5 tuo esiin omat vahvuutensa ja niiden hyddyntdmismahdollisuudet yrittijéna toi-
miessa
arvioi omaa osaamistaan ja kehittymistarpeitaan.

Opiskelija hahmottaa saamelaisalueen erityispiirteet toimintaympdristond.

Opiskelija

Tyydyttava T1

hankkii tietoa suunnittelun tueksi saamelaisalueen elinkeinorakenteesta
tunnistaa suunnittelussa saamelaiskulttuurin, monikulttuurisuuden ja luonto-
olosuhteet

tunnistaa mahdollisuuksia yhdistéié eri toimialoja yritystoiminnassa

tuntee toimialansa merkittdvimmat toimijat

Tyydyttava T2

Hyva H3

huomioi suunnittelussa saamelaisalueen elinkeinorakenteen

huomioi suunnittelussa saamelaiskulttuurin, monikulttuurisuuden ja luonto-olo-
suhteet

arvioi mahdollisuuksia yhdistéé eri toimialoja yritystoiminnassa

tunnistaa toimintaympaériston logistiset erityispiirteet

tuntee toimialansa merkittdvimmat toimijat ja ymmaértéé verkostoyhteistyon
merkityksen

Hyvéa H4

Kiitettava K5

huomioi suunnittelussa saamelaisalueen elinkeinorakenteen

huomioi suunnittelussa saamelaiskulttuurin, monikulttuurisuuden ja luonto-olo-
suhteet

arvioi perustellen mahdollisuuksia yhdistéé eri toimialoja yritystoiminnassa
huomioi suunnittelussa toimintaympériston logistiset erityispiirteet

tuntee toimialansa merkittdvimmat toimijat ja niiden toimintatavat ja tekee yh-
teistyotd heidén kanssaan
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Opiskelija kehittdd liikeidean ja arvioida sen toteuttamismahdollisuuksia.

Opiskelija

Tyydyttava T1 ideoi liikeidean osittain ohjatusti
ideot liikeideaa ja kuvaa organisaation liiketoimintamallin (BMC) osittain ohja-
tusti
hankkii tietoa toimialan lainsdédédnnosta ja turvallisuustekijoista
hankkii tietoa yrityksen perustamista tukevista palveluista ja tietoldhteistd
tunnistaa liikeidean toteuttamiseksi tarvittavia verkostoja

Tyydyttava T2

Hyva H3 ideoi liikeidean asiakaslahtoisesti
ideoi liikeideaa ja kuvaa organisaation liiketoimintamallin (BMC)
ottaa suunnittelussa huomioon toimialan lainsd&dédnnon ja turvallisuustekijét.
16ytad yrityksen perustamista tukevat keskeiset palvelut ja tietoléhteet
kuvaa liikeidean toteuttamiseksi tarvittavia verkostoja

Hyvéa H4

Kiitettdva K5 ideoi liikeidean asiakasléhtdisesti ja arvioi sen toimivuutta

ennakoi ja analysoi markkinoiden ja kilpailutilanteen kehitysnikymié

laatii litkeidean pohjalta realistisen ja perustellun liiketoimintamallin (BMC)
laatii alustavan budjetin, rahoitussuunnitelman ja riskienhallinta-analyysin
ottaa suunnittelussa huomioon toimialan lainsd&dédnnon ja turvallisuustekijét.
16ytad yrityksen perustamista tukevia palveluita ja tietoldhteitd hyddyntéden eri
kanavia

kuvaa liikeidean toteuttamiseksi tarvittavia verkostoja ja arvioi yhteistydmah-
dollisuuksia

Opiskelija rakentaa liiketoimintaa edistdvid yhteistyoverkostoja.

Opiskelija

Tyydyttava T1 tunnistaa toiminnan kannalta keskeisid yhteistyokumppaneita ja asiakkuuksia
verkostoituu osin ohjatusti keskeisten kumppaneiden kanssa

Tyydyttava T2

Hyva H3 hankkii itsendisesti tai ryhmén jésenend keskeisen yhteistyokumppanin tai asi-
akkaan
neuvottelee yhteistyon muodosta hankkimansa yhteistyokumppanin kanssa
solmii tarvittaessa yhteistydsopimuksen vastuut ja velvollisuudet huomioiden

Hyvéa H4

Kiitettdva K5 hankkii itsendisesti yhteistydkumppaneita

sopii yhteistyon muodoista yhteistydkumppaneiden kanssa
solmii yhteistydsopimuksia vastuut ja velvollisuudet huomioiden

kartoittaa ja luo asiakkuuksia itsendisesti
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Opiskelija suunnittelee, arvioi ja kehittdd yrityksen liiketoimintaa.

Opiskelija

Tyydyttava T1 ratkaisee osin ohjatusti asiakasldhtoisesti yritystoimintaan liittyvid ongelmati-
lanteita
tunnistaa oman toimintansa merkityksen yrityksessd osana kokonaisuutta
arvioi yksin tai ryhmén jasenend yrityksen toimintaa

Tyydyttava T2

Hyva H3 ratkaisee asiakasléhtoisesti yritystoimintaan liittyvid ongelmatilanteita
arvioi toimintaansa ja asettaa toiminnalleen tavoitteita yrityksen strategisten ta-
voitteiden mukaisesti
tekee yksin tai ryhmén jdsenend ehdotuksia yrityksen toiminnan kehittdmiseksi
huomioiden asiakkaiden ja sidosryhmien odotukset seké laatu- ja kustannusta-
voitteet

Hyvéa H4

Kiitettdva K5 ratkaisee asiakasléhtdisesti yritystoimintaan liittyvid ongelmatilanteita varmis-

taen asiakastyytyviisyyden

arvioi toimintaansa yrittdjdméisesti suhteessa strategisiin tavoitteisiin

tekee aktiivisesti perusteltuja ehdotuksia, valintoja ja péétoksid yritystoiminnan
kehittdmiseksi strategisten tavoitteiden suuntaisesti.

Opiskelija toimii kdytinnon tyotehtdvissd yrittdjamdisesti.

Opiskelija
Tyydyttava T1 tunnistaa oman roolin ja tehtavat
suunnittelee osin ohjattuna omia tyStehtdvia
toimii yksin tai ryhmén jdsenend tyotehtivissa
Tyydyttava T2
Hyva H3 ymmirtdd oman roolin ja tehtdvét
suunnittelee omat tyotehtavat
hoitaa yksin tai ryhmén jésenend tyGtehtéavit
ratkaisee ongelmatilanteita asiakasldhtoisesti
Hyvéa H4
Kiitettdavd K5 ymmirtdd ja osaa perustella oman roolin ja tehtivit

suunnittelee omat tyotehtivit osoittaen toiminnassa joustavuutta, tehokkuutta ja
hyvéd ajankayton hallintaa

hoitaa yksin tai ryhmén jésenend tydtehtdvit vastuullisesti ja omatoimisesti
ratkaisee ongelmatilanteita asiakasléhtdisesti varmistaen asiakastyytyvéisyyden
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9.2.8 Tyopaikkaohjaajaksi valmentautuminen, 5 osp (400011)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa

e perehtyd ammatillisen koulutuksen jirjestimismuotoihin ja tutkintoihin

o toimia yhteyshenkiloné koulutuksen jdrjestdjin ja tyopaikan vélilld

o ohjata muita opiskelijoita tyOopaikalla jarjestettdvissd koulutuksessa ja muussa osaamisen
hankkimisessa

e antaa palautetta osaamisen kehittymisesta.

Linkki tutkinnon osan arviointiin:
https://eperusteet.opintopolku. fi/#/fi/esitys/3855077 /reformi/tutkinnonosat/4183746

Toteutussuunnitelma
Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpaikalla:

ammatillisen koulutuksen jarjestimismuodot

koulutuksen jérjestdjin ja tyopaikan roolit ammatillisessa koulutuksessa
opiskelijoiden perehdyttiminen, ohjaaminen, palautteen antaminen ja arviointi
henkilokohtainen osaamisen kehittimissuunnitelma (HOKS)
Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa ndytossd kdytdnnon tydtehtdvissa. Siltd osin kuin tutkinnon
osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida ndyton perusteella, ammattitaidon osoittamista tay-
dennetdin yksilollisesti muilla tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Tyoeldméssd oppimisen toteuttamisessa voidaan tehda yhteistyotd saamelaisorganisaatioiden
kanssa.

Etenemisen ehto

Ei ole.
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9.2.9 Huippuosaajana toimiminen, 15 osp (400010)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa

arvioida ja kehittdd omaa osaamistaan ja tyGympéristodin
tyoskennelld alan huippuosaamista vaativissa tehtdvissi

huomioida huipputuotannon, -tuotteen tai -palvelun laatuvaatimukset
toimia alan verkostoissa ja yhteisty0dssd asiakkaan kanssa.

Linkki tutkinnon osan arviointiin:
https://eperusteet.opintopolku. fi/#/fi/esitys/3855077 /reformi/tutkinnonosat/4183747

Toteutussuunnitelma
Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpaikalla.

e toimimalla huippuosaamista vaativissa oman alan tyotehtdvissé, esim. kansallisissa tai
kansainvalisissi kilpailutilanteissa.

e arvioimalla ja kehittdimélld omaa osaamistaan ja ty0ymparistodan

o tyoskentelemélld alan huippuosaamista vaativissa tehtdvissi

e huomioimalla huipputuotannon, -tuotteen tai -palvelun laatuvaatimukset

e toimimalla alan verkostoissa ja yhteistyOssd asiakkaan kanssa

IArviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa osaamisensa ndytossd toimimalla huippuosaamista vaativissa oman alan tydteh-
tavissd. Osaaminen on mahdollista osoittaa myds kansallisissa ja kansainvilisissa kilpailutilanteissa.
Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida ndyton perusteella, ammat-
titaidon osoittamista tdydennetdin yksilollisesti muilla tavoin.

Henkilokohtainen néyton ja arvioinnin suunnitelma kirjataan HOKSiin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

TyOssdoppimisessa toteutetaan sisaltojé, joissa opiskelija harjoittelee kertomaan saamelaisista, saa-
melaisten historiasta ja nykypéivéastd sekd kytkeméén kerrontaa eldvéstd saamelaiskulttuurista toteu-
tuviin asiakaspalvelutilainteisiin.

Etenemisen ehto
Ei ole.
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9.2.10 Saamen Kkieli ja kulttuuri, 15 osp

9.2.11 Saamen kieli, 5 osp, alkeista alkava, valinnainen

Opiskelija osaa
o kiyttdd saamen kieltd erilaisissa vuorovaikutustilanteissa
» saamen kielen perusrakenteita

Osaamisen arviointi
Opiskelija kiyttii saamen Kkielti erilaisissa vuorovaikutustilanteissa
Opiskelija

* kertoo ohjatusti itsestdéin muutamia perusasioita saameksi ja vastaa hidnelle esitet-
tyihin kysymyksiin ennakoitavissa olevissa ja tutuissa tilanteissa

* hallitsee yksittdisid irrallisia sanoja, fraaseja ja ilmauksia, jotka liittyvét
jokapdivdisiin yksinkertaisiin tilanteisiin

* ymmartdd osa-aluueen aihepiireihin liittyvad yksinkertaista, hidastempoista pu-
hetta

e ymmaértdd tuettuna lyhyitéd ja yksinkertaisia saamenkielisid tekstejd, jotka liittyvét
vélittdmiin tarpeisiin

* tuottaa ohjatusti vuorovaikutuksessa tarvittavia hyvin lyhyité ja yksikertaisia vies-
tejd ja tekstejd

Tyydyttavi 1

Tyydyttiva 2

» kertoo itsestdén joitain perusasioita saameksi sekd vastaa itseddn koskeviin
yksinkertaisiin kysymyksiin ja osallistuu keskusteluun, mikéli keskustelukumppani
puhuu selkeésti

» hallitsee suppeaa, konkreettisiin ja jokapdiviisiin tarpeisiin liittyvéé sanastoa

* ymmartdd osa-alueen aihepiireihin liittyvdd tavanomaista, normaalitempoistal
puhetta

e ymmaértad lyhyitd ja yksinkertaisia saamenkielisid teksteji

e tuottaa vuorovaikutuksessa tarvittavia yksinkertaisia viesteja ja teksteja

Hyva 3

Hyvi 4

» kertoo itsestddn perusasioita saameksi, vastaa itseddn koskeviin saamenkielisiin|
kysymyksiin sekd esittdd tarvittaessa tarkentavia lisakysymyksid ja pystyy ilmaise-
maan mielipiteensd itseensd liittyvistd asioista, mutta ei pysty vélttdméttd perustele-
maan sité

» hallitsee osa-aluuen sanaston

» ymmaértdd osa-alueen aihepiireihin liittyvaé tavanomaista puhetta

» ymmartaa ja tulkitsee osa-alueen aihepiireihin liittyvid lyhyitd ja yksinkertaisia saa-
menkielisié tekstejd

» tuottaa monipuolisesti vuorovaikutuksessa tarvittavia yksinkertaisia viesteja ja teks-|
teji

Kiitettdva 5

Opiskelija hallitsee saamen kielen perusrakenteita.
Opiskelija
Tyydyttava
1
Tyydyttava
2

e kiyttdd tuetusti joitain saamen kielen perusrakenteita




Hyva 3 » kiyttdd joitain saamen kielen perusrakenteita
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Hyvi 4

Kiitettdvd 5 [ kiyttdd saamen kielen perusrakenteita

Toteutussuunnitelma
Osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan ldhiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksellal
erilaisissa oppimisymparistdissa.

Saamen Kkieli, 5 osp, valinnainen
o yksinkertaisiin jokapdivéisiin tilanteisiin liittyvi suullinen ja kirjallinen viestinté
e perusrakenteita ja perussanastoa

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan kirjallisilla ja suullisilla tehtivilla ja/tai kokeella.

9.2.12 Saamen Kkieli, 7 osp, jatko, valinnainen

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

o kéyttdd saamen kieltd erilaisissa arki- ja tydeldmén vuorovaikutustilanteissa
» saamen kielen perusrakenteita ja oman alansa sanastoa

Osaamisen arviointi
Opiskelija kiiyttasi saamen Kielti monipuolisesti erilaisissa vuorovaikutustilanteissa.

Opiskelija

Tyydyttava 1

* pystyy viestimdin suullisesti ja kirjallisesti erittdin suppeasti péivittdiseen eldmaién|
liittyvissé tilanteissa, kertomaan itsestdén ja ympéristostadn: tuotos on rakenteiden|
osalta epdtarkkaa, puutteellista ja paikoin vaikea ymmaértad, pitempi tuotos kokonai-
suutena katkonaista, sanastovaraston suppeus rajoittaa ilmaisua, perusrakenteiden|
hallinnassa ja ddntdmisessd puutteita

» ymmartdd rutiininomaisia suullisia ja kirjallisia viestejé ja teksteja

* pystyy soveltamaan oppimaansa vain kaikkein tutuimmissa ja yksinkertaisimmissaj
kielenkdyttotilanteissa

e arvioi ja kehittdd ohjatusti kielitaitoaan

Tyydyttiva 2

Hyva 3

* pystyy viestiméén suullisesti ja kirjallisesti hyvin péivittdiseen eldméan liittyvissd
tilanteissa, kertomaan itsestdén ja ympdéristostddn: tuotos on paikoitellen varsin su-
juvaa ja padosin ymmaérrettdvid, sanojen ja rakenteiden epétarkkuus vaikeuttavat ja
katkaisevat merkityksen vilittymistd, pitemmissé tuotoksissa perusrakenteetkin tuot-
tavat vaikeuksia, tulee ymmarretyksi kielellisisté ja/tai &dntdmisestd johtuvista puut-
teista huolimatta

» ymmartdd hyvin vaihtelevia suullisia ja kirjallisia viestejd ja tekstejd, saa selvén|
tekstin padasioista

* pystyy soveltamaan hyvin oppimaansa tutuissa kielenkéyttotilanteissa

e arvioi ja kehittdd kielitaitoaan
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Hyvi 4

* pystyy viestimddn suullisesti ja kirjallisesti erinomaisesti péivittdiseen eldmaén liit-
tyvissd tilanteissa, kertomaan itsestédn ja ymparistostéédn: tuotos on rakenteiden, si-
sdllon ja dantdmisen osalta erinomaista, johdonmukaista ja ymmaérrettivad, selkedd
Kiitettiva 5 [} sujuvaa

» ymmartdd vaativiakin suullisia ja kirjallisia viestejd ja tekstejé

* 0saa soveltaa oppimaansa myds ennakoimattomissa kielenkdyttotilanteissa

» arvioi ja kehittdd kielitaitoaan monipuolisesti ja oma-aloitteisesti

Opiskelija osaa monipuolisesti saamen Kielen perusrakenteita ja sanastoa.

Opiskelija

Tyydyttdvda 1 | hallitsee védhiisesti kielen perusrakenteita ja sanastoa
Tyydyttava 2

Hyva 3 » hallitsee perusrakenteet ja sanaston

Hyvi 4

Kiitettdva 5 » hallitsee monipuolisesti perusrakenteet ja sanaston

Toteutussuunnitelma
Osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan ldhiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksellal
erilaisissa oppimisympéaristdissa.

Saamen Kkieli, 7 osp, valinnainen

arkieldman tilanteisiin liittyva suullinen ja kirjallinen viestinta
oman alan tyotehtdviin liittyva suullinen ja kirjallinen viestinté
erilaisia ddntdmis-, keskutelu- kuuntelu- ja kirjoitusharjoituksia
perusrakenteita ja sanastoa

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan kirjallisilla ja suullisilla tehtévilla ja/tai kokeella.

9.2.13 Saamelaiskulttuurisensitiivisyys omalla ammattialalla, 3 osp

Saamelaiskulttuurisensitiivisyys on kulttuurista ymmarrystd ajattelutavoista, arvoista, normeista ja
toimintatavoista, herkkyyttd huomioida saamelaiskulttuurin erityispiirteitd, kulttuurisesti vastaanot-
tavaista ja ymmartavaistd asennoitumistapaa, kiyttdytymistd, havainnoimista ja kykya tunnistaa min-
kilaisia merkityksid saamelaiskulttuurissa on. Kdytdnnossd tdima tarkoittaa sitd, ettd ollaan valmiita
kohtaamaan toinen ihminen arvostavasti tiedostaen hdnen saamelainen kulttuuritaustansa. Saamelais-
kulttuurisensitiivisyys on my®ds sitd, ettd harjaannuttaa itsensé tietoisesti hankkimaan vuorovaikuttei-
sia kokemuksia ja tietoa saamelaiskulttuurista ja tunnistaa ja kunnioittaa saamelaisen kulttuuriperin-
ndn arvoa ja rikkautta.

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa

» havainnoida ja keriti tietoa saamelaiskulttuurista oman alansa nédkdkulmasta
o ottaa huomioon saamelaiskulttuuria omalla alallaan
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Osaamisen arviointi
Opiskelija havainnoi ja kerii tietoa saamelaiskulttuurista oman alansa nikokulmasta.

Opiskelija

Tyydyttava 1

» havainnoi saamelaiskulttuuria ohjatusti

» kerdd suppeasti tietoa saamelaiskulttuurista tyoskentelynsé tueksi

Tyydyttiva 2
* havainnoi saamelaiskulttuuria

Hyvi 3 » kerdd tietoa saamelaiskulttuurista valitsemastaan nikokulmasta tyoskentelynsa tu-
eksi

Hyvi 4

Kiitettdva 5

* havainnoi monipuolisesti saamelaiskulttuuria

» kerdd tietoa monipuolisesti saamelaiskulttuurista valitsemistaan ndkokulmasta

tydskentelynsd tueksi

Opiskelija ottaa huomioon saamelasikulttuuria omalla alallaan.

Opiskelija

Tyydyttava 1

» laatii pienimuotoisen tuotoksen saamelaiskulttuurisensitiivisyydesti ja pohtii ly-
hyesti saamelaiskulttuuria oman alansa nakdkulmasta

» hyOodyntdi tuotoksessa léhteitd suppeasti

Tyydyttava 2

» laatii tuotoksen saamelaiskulttuurisensitiivisyydestd ja pohtii saamelaiskulttuuria
Hyva 3 oman alansa ndkdkulmasta ja omassa toiminnassaan

» hyodyntdi tuotoksessa léhteiti
Hyvi 4

Kiitettdva 5

» laatii monipuolisen tuotoksen saamelaiskulttuurisensitiivisyydestd ja pohtii moni-
uolisesti saamelaiskulttuuria oman alansa nékdkulmasta ja omassa toiminnassaan

* hyodyntdi tuotoksessa léhteitd monipuolisesti

Toteutussuunnitelma
Osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan ldhiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
erilaisissa oppimisympéaristdissa.

Saamelaiskulttuurisensitiivisyys omalla ammattialalla, 3 osp, valinnainen
saamelaiskulttuurin pohdintaa oman alan ndakdkulmasta

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan yhdessi sovitulla tuotoksella/tuotoksilla (esim. oppimispéivékirja, video,
portfolio, essee, raportti, esitelma).
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10 Yhteiset tutkinnon osat (35 osp), toteutus- ja arviointisuunnitelmat

10.1 Viestintii- ja vuorovaikutusosaaminen (400012)

Pakolliset osa-alueet
e Aidinkieli (saame/suomi), 4 osp
e Toinen kotimainen kieli, ruotsi, 1 osp
e Vieraat kielet, englanti, 3 osp
e Toiminta digitaalisessa ymparistdssi, 2 osp
e Taide ja luova ilmaisu, 1 osp

Valinnaiset osa-alueet
e Aidinkieli (saame/suomi), 2 osp
e Toinen kotimainen kieli, ruotsi, 1 osp
e Toiminta digitaalisessa ymparistdssd, 1 osp
e Taide ja luova ilmaisu, 2—3 osp

VIESTINTA JA VUOROVAIKUTUS AIDINKIELELLA, SUOMI, 4 + 2 OSP
Pakolliset osaamistavoitteet, 4 osp

o toimia tarkoituksenmukaisesti erilaisissa vuorovaikutustilanteissa
 tulkita erilaisia tekstejd sekd hankkia ja arvioida tietoja eri ldhteista
e tuottaa erilaisia tekstejd ja ilmaista tunteita, ajatuksia, mielipiteitd ja késitteita

Valinnaiset osaamistavoitteet, 2 osp

Opiskelija osaa
o kehittdd viestintd- ja vuorovaikutustaitojaan
o kehittdd esiintymis- ja ryhmétaitojaan
 tulkita ja tuottaa erilaisia tekstejé

Arviointi
Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan oh-
jauksella erilaisissa oppimisymparistoissa.

Viestinti ja vuorovaikutus ididinkielelld 1, pakollinen, 1 osp
o tiedonhankinta erilaisista ldhteista
o tekijdnoikeuksien ja l&hteiden kdyton periaatteet
o kirjoittaminen prosessina
o ldhteisiin pohjautuvan tekstin laatiminen
o sdhkoiset viestit ja oppimispaiviékirja
o opiskelussa tarvittavan tieto- ja viestintdteknologian kiyttoonotto ja soveltaminen
e kielenhuollon perusasioiden kertausta

Viestinti ja vuorovaikutus ididinkielelld 2, pakollinen, 1 osp
e keskustelu- ja kuuntelutaidot
o esiintymistilanteeseen valmistautuminen sekd vuorovaikutteinen, johdonmukainen ja tilanne-
kohtainen esiintyminen
o mielipiteen ilmaiseminen ja perusteleminen kirjallisesti ja suullisesti
e oman alan ilmion tai asian suullinen esittely
e kielenhuollon perusasioiden kertausta

Viestinti ja vuorovaikutus iidinkielelld 3, pakollinen, 1 osp
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o alakohtaisten tekstien tunteminen ja laatiminen
o alakohtaisissa vuorovaikutustilanteissa viestiminen tilanteen mukaisella tavalla
o kielenhuollon perusasioiden kertausta

Viestinti ja vuorovaikutus ididinkielelld 4, pakollinen, 1 osp
o tyonhakuasiakirjojen laatiminen ja/tai paivittiminen
o tyOpaikkahaastattelussa toimiminen
e oman osaamisen ja/tai tekemisen esittely
e kielenhuollon perusasioiden kertausta

Viestinti ja vuorovaikutus ididinkielelld 5, valinnainen, 1 osp
e sanaton viestintd
e kokous- ja neuvottelukaytinnot
o yhteistydhakuinen toiminta ryhmatilanteissa
o kokouksen ja/tai palaverin asiakirjojen tunteminen ja laatiminen
o sekd spontaanien ettd valmisteltujen puheenvuorojen pitdminen
e perustelutaitojen syventdminen
e kielenhuollon perusasioiden kertausta

Viestinti ja vuorovaikutus ididinkielell4 6, valinnainen, 1 osp
o toiminnallisen pienoistutkielman laatiminen
o suullisen esityksen valmisteleminen ja pitdiminen tutkielman pohjalta
e kielenhuollon perusasioiden kertausta

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssd, tehtdvilla tai kokeella. Mikaéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssé,
asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtivissi valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.

VIESTINTA JA VUOROVAIKUTUS AIDINKIELELLA, SAAME, 4 + 2 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 4 osp
Opiskelija osaa
¢ toimia tarkoituksenmukaisesti erilaisissa vuorovaikutustilanteissa saamen kielelld
o tulkita erilaisia tekstejd sekd hankkia ja arvioida tietoja eri ldhteista
e tuottaa erilaisia tekstejd ja ilmaista tunteita, ajatuksia, mielipiteitd ja kasitteitd saamen kielella.

Valinnaiset osaamistavoitteet, 2 osp

Opiskelija osaa
o kehittdd viestintd- ja vuorovaikutustaitojaan saamen kielessa
o kehittdd esiintymis- ja ryhmétaitojaan
o tulkita ja tuottaa erilaisia saamenkielisié tekstejé

Arviointi

Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Ollasuhttinplana | Toteutussuunnitelma:

Suorggi mahttinulbmiliid daidduid studeanta oahppé lagasoahpahusas dahje iehcanassii oahpaheadd;i
vehkiin ieSgudetldgan oahppanbirrasiin. | Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan
ldhiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella erilaisissa oppimisympéristdissé.
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Gulahallan ja vuorrovaikkuhus eatnigillii 1, bakkolas, 1 m¢
Viestinti ja vuorovaikutus didinkielelld 1, pakollinen, 1 osp

. arbediehtu galdun | perinteistieto 1dhteend

. diedu ohcan ieSgudetlagan galduin | tiedonhankinta erilaisista ldhteisté

. dahkkivuoigatvuodat ja galduid geavaheami vuoddoassit | tekijanoikeuksien ja l&hteiden
kdyton periaatteet

. callinproseassa | kirjoittaminen prosessina

. galduide vuodduduvvi deasvtta ¢allin | lahteisiin pohjautuvan tekstin laatiminen

. elektrovnnala$ birrasat ja oahppanbeaivegirji | elektoriniset ympéristot ja
oppimispéivikirja

. darbbaslas diehto- ja gulahallanteknologiija atnui valdin ja heiveheapmi | tarvittavan
tieto- ja viestintiteknologian kdyttdonotto ja soveltaminen

. giellagahttema vuoddoassit | kielenhuollon perusasioita

Gulahallan ja vuorrovaikkuhus eatnigillii 2, bakkolas, 1 m¢
Viestinti ja vuorovaikutus didinkielelld 2, pakollinen, 1 osp

. sagastallan- ja guldalandaiddut | keskustelu- ja kuuntelutaidot

. ovdanbuktimii rdhkkaneapmi | esiintymiseen valmistautuminen

. oaivila birra muitaleapmi ja oaivila dkkastallan | mielipiteen ilmaiseminen ja
perusteleminen

. iezas suorggi as8i birra muitaleapmi njalmmalac¢at | oman alan asian suullinen esittely

. giellagahttema vuoddoassit | kielenhuollon perusasioita

Gulahallan ja vuorrovaikkuhus eatnigillii 3, bakkolas, 1 m¢
Viestintd ja vuorovaikutus didinkielelld 3, pakollinen, 1 osp

. iezas suorggi deavsttaid dovdan ja ¢allin | oman alan tekstien tunteminen ja laatiminen
. iezas suorggi dildlasvuodain gulahallan | oman alan vuorovaikutustilanteissa viestiminen
. giellagahttema vuoddoassit | kielenhuollon perusasioita

Gulahallan ja vuorrovaikkuhus eatnigillii 4, bakkolas, 1 m¢
Viestintd ja vuorovaikutus didinkielelld 4, pakollinen, 1 osp

. iezas suorggi deasvttaid ¢allin | oman alansa tekstien laatiminen

. iezas suorggi gulahallandilalaSvuodat | oman alansa vuorovaikutustilanteet
. iezas mahttima birra muitaleapmi | oman osaamisen esittely

. giellagahttema vuoddoassit | kielenhuollon perusasioita

Gulahallan ja vuorrovaikkuhus eatnigillii 5, valjaoahput, 1 m¢
Viestinti ja vuorovaikutus didinkielelld 5, valinnainen, 1 osp

. sanehis gulahallan | sanaton viestinta

. spontana ja valmmastallon sdhkavuoruid doallan | spontaanin valmisteltujen
puheenvuorojen

. oaivila dkkastallandaidduid ¢iekgudeapmi | mielipiteen preustelutaitojen syventdminen

. giellagahttema vuoddoassit | kielenhuollon perusasioita

Gulahallan ja vuorrovaikkuhus eatnigillii 6, valjaoahput, 1 m¢
Viestinti ja vuorovaikutus didinkielelld 6, valinnainen, 1 osp

. sahkavuorru dahje unna dutkamusas arbediedu vuodul | puheenvuoro tai
pienoistutkielma perinnetiedon pohjalta
. sahkavuoru planen | suullisen esityksen valmisteleminen

. giellagahttema vuoddoassit | kielenhuollon perusasioita
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VIESTINTA JA VUOROVAIKUTUS AIDINKIELELLA, SUOMI TOISENA KIELENA, 4 + 2
OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 4 osp
Opiskelija osaa
o toimia tarkoituksenmukaisesti erilaisissa vuorovaikutustilanteissa
 tulkita erialisia tekstejd sekd hankkia ja arvioida tietoja eri ldhteista
e tuottaa erialisia tekstejd ja ilmaista tunteita, ajatuksia, mielipiteitd ja késitteita

Valinnaiset osaamistavoitteet, 2 osp

Opiskelija osaa
o kehittdd viestintd- ja vuorovaikutustaitojaan
o kehittdd omalla alallaan tarvittavaa kielitaitoaan
o tulkita ja tuottaa erilaisia teksteja

Arviointi
Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan oh-
jauksella erilaisissa oppimisymparistoissa.

Viestinti ja vuorovaikutus ididinkielelld 1, suomi toisena kielené, pakollinen, 1 osp
o tiedonhankinta erilaisista ldhteista
o tekijdnoikeuksien ja ldhteiden kdyton periaatteet
o kirjoittaminen prosessina
o ldhteisiin pohjautuvan tekstin laatiminen
o sdhkoiset viestit ja oppimispaiviékirja
o opiskelussa tarvittavan tieto- ja viestintdteknologian kdyttoonotto ja soveltaminen
e kirjoitetun kielen kayténteita

Viestinti ja vuorovaikutus ididinkielelld 2, suomi toisena kieleni, pakollinen, 1 osp
e keskustelu- ja kuuntelutaidot
o esiintymistilanteeseen valmistautuminen sekd vuorovaikutteinen, johdonmukainen ja tilanne-
kohtainen esiintyminen
o mielipiteen ilmaiseminen ja perusteleminen kirjallisesti ja suullisesti
e oman alan ilmion tai asian suullinen esittely
e kirjoitetun kielen kayténteita

Viestinti ja vuorovaikutus ididinkielelld 3, suomi toisena kielené, pakollinen, 1 osp
o alakohtaisten tekstien tunteminen ja laatiminen
o alakohtaisissa vuorovaikutustilanteissa viestiminen tilanteen mukaisella tavalla
e kirjoitetun kielen kayténteita

Viestinti ja vuorovaikutus ididinkielelld 4, suomi toisena kielené, pakollinen, 1 osp
o tyonhakuasiakirjojen laatiminen ja/tai paivittiminen
o tyOpaikkahaastattelussa toimiminen
e oman osaamisen ja/tai tekemisen esittely
e kirjoitetun kielen kayténteita
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Viestinti ja vuorovaikutus ididinkielelld 5, suomi toisena kieleni, valinnainen, 1 osp
e sanaton viestintd
e kokous- ja neuvottelukaytinnot
o kokouksen ja/tai palaverin asiakirjojen tunteminen ja laatiminen
e puheenvuorojen pitiminen
e perustelutaitojen syventdminen
e kirjoitetun kielen kayténteita

Viestinti ja vuorovaikutus ididinkielelld 6, suomi toisena kieleni, valinnainen, 1 osp
o toiminnallisen pienoistutkielman laatiminen
o suullisen esityksen valmisteleminen ja pitdiminen tutkielman pohjalta
e kirjoitetun kielen kayténteiti

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssd, tehtdvilla tai kokeella. Mikaéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssé,
asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtivissi valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.

TOINEN KOTIMAINEN KIELI, RUOTSI, 1 +1 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 1 osp
Opiskelija osaa
o kiyttdd toista kotimaista kieltd tyotehtdvissddn ja tyohon liittyvissd vuorovaikutustilanteissa

Valinnaiset osaamistavoitteet, 1 osp

Opiskelija osaa
o kiyttdd toista kotimaista kieltd tyotehtdvissddn ja tyohon liittyvissd vuorovaikutustilanteissa
e hy0dyntdi kielenkéytossi erilaisia tietoldhteitad

Arviointi
Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan oh-
jauksella erilaisissa oppimisymparistoissa.
Toinen kotimainen Kkieli, ruotsi 1, pakollinen, 1 osp
o arkieldmaén tilanteisiin liittyva suullinen ja kirjallinen viestinta
e oman alan tydtehtéviin liittyva suullinen ja kirjallinen viestinta

Toinen kotimainen Kkieli, ruotsi 2, valinnainen, 1 osp
o arkieldmaén tilanteisiin liittyva suullinen ja kirjallinen viestinta
e oman alan tydtehtéviin liittyva suullinen ja kirjallinen viestinta
o alakohtainen tietoldhteiden hankkiminen ja kdyttiminen

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssd, tehtdvilla tai kokeella. Mikaéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssé,
asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtivissi valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.
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VIERAS KIELI, ENGLANTI, 3 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 3 osp

Opiskelija osaa
o kayttdd vierasta kieltd erilaisissa vuorovaikutustilanteissa
o hakea tietoa erilaisista vieraskielisistd 1dhteistad
o toimia monikielisessd ja — kulttuurisessa ympéristossa

Arviointi
Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan oh-
jauksella erilaisissa oppimisymparistoissa.
Vieraat Kkielet, englanti 1, pakollinen, 1 osp
o arkieldmaén tilanteisiin liittyva suullinen ja kirjallinen viestinta
e oman alan tydtehtéviin liittyva suullinen ja kirjallinen viestinta

Vieraat Kielet, englanti 2, pakollinen, 1 osp
o alakohtainen tietolihteiden hankkiminen ja hyodyntdminen
o alakotainen tietoldhteiden arviointi

Vieraat Kkielet, englanti 3, pakollinen, 1 osp
o englannin kielen ja kulttuurin merkitys toimintaympéristossa
e kulttuurisensitiivisyyden huomioiminen toimintaymparistossi

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssd, tehtdvilla tai kokeella. Mikaéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssé,
asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtivissi valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.

TOIMINTA DIGITAALISESSA YMPARISTOSSA, 2 + 1 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 2 osp

Opiskelija osaa
e kiyttdd yleisimpid tieto- ja viestintdteknisid laitteita ja tekee niihin liittyvié valintoja
o kayttdd digitaalisia palveluita ja sovelluksia

Valinnaiset osaamistavoitteet, 1 osp

Opiskelija osaa
e hyddyntii erilaisia digitaalisia ympéristdja ja sovelluksia tyotehtdvissddn
e tuottaa ja jakaa digitaalista aineistoa ammattiinsa liittyvissé

Arviointi
Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan oh-
jauksella oppilaitoksen ja sen ulkopuolella olevissa oppimisympéristdissa.

o Kiyttdmélla digitaalisia palveluja ja sovelluksia
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e Hyddyntdmaélla digitaalisia ymparistdjd ja sovelluksia omalla alallaan

Toiminta digitaalisessa ympiristossi 1, pakollinen 1 osp
e Tieto- ja viestintdteknisten laitteiden ja sovellusten hyddyntdminen

Toiminta digitaalisessa ympiristossi 2, pakollinen 1 osp
e Digitaalisten palvelujen ja sovellusten kdyttiminen

Toiminta digitaalisessa ympiristossi 3, valinnainen 1 osp
e Alakohtaisten digitaalisten ympéristdjen ja sovelluksien hyddyntdminen

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssd, tehtdvilla tai kokeella. Mikaéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssé,
asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtivissi valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.

TAIDE JA LUOVA ILMAISU, 1 + 3 osp

Pakolliset osaamistavoitteet, 1 osp
Opiskelija osaa
e tunnistaa kulttuurien ja taiteen merkityksen hyvinvoinnille
e ilmaista itseddn taiteen ja luovan ilmaisun keinoin
e ilmaista itseddn luovasti kirjoittamalla ja hyodyntdd kuvitteellisia teksteja.

Valinnaiset osaamistavoitteet, 3 osp
Opiskelija osaa
e havainnoida ja kerétd tietoa kulttuuriympéristosté ja sen ilmidista
o suunnitella ja kokeilla teoksen, tuotteen tai palvelun toteuttamista luovan ilmaisun keinoin.

Arviointi
Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Toteutussuunnitelma

Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan ldhiopetuksessa tai itsendisesti opettajan oh-
jauksella erilaisissa oppimisymparistdissd. Taide ja luova ilmaisu 5 ja 6 eli ns. kulttuuripassit opiskel-
laan itsendisesti opettajan antamien ohjeiden mukaisesti.

Mikdli valinnaisia opiskellaan 3 osp, valitaan Taide ja luova ilmaisu 2 ja 4 seki toinen kulttuuripas-
seista tai Taide ja luova ilmaisu 4 ja kulttuuripassit I ja II.

Mikdli valinnaisia opiskellaan 2 osp, valitaan joko Taide ja luova ilmaisu 2 ja 4 tai
Taide ja luova ilmaisu 5 ja 6 eli kulttuuripassit I ja II.

Taide ja luova ilmaisu 1, pakollinen, 1 osp
e kulttuurien ja taiteen eri muotoja omassa ty0ssa
o esimerkkien tunnistaminen paikallisesta, kansallisesta ja eurooppalaisesta kulttuurista ja tai-
tecsta
o taiteen ja kulttuurin vaikutukset hyvinvoinnille
o itsensd ilmaiseminen taiteen ja luovan ilmaisun keinoin
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e luovan kirjoittamisen kokeileminen
o kuvitteellisien tekstien hyddyntdminen kirjoittamisessa
o kaunokirjallisuus luovassa kirjoittamisessa

Taide ja luova ilmaisu 2, valinnainen, 1 osp
o tiedonkeruu kulttuuriympariston ilmidistd oman tydskentelyn tueksi
o teoksen, tuotteen tai palvelun ideointia

Taide ja luova ilmaisu 4, valinnainen, 1 osp
o teoksen, tuotteen tai palvelun suunnitteleminen ja toteuttaminen luovan ilmaisun keinoin

Taide ja luova ilmaisu 5, valinnainen, 1 osp (kulttuuripassi I)
o itsendinen opiskelu opettajan antamien ohjeiden mukaisesti
o osallistuminen kulttuuritapahtumiin
e opitun dokumentointi ja raportointi
e Opiskelija kerdd suorituksia yhteensd 18 h. Suorituksista véhintddn puolet on saamelaiskulttuu-
riin liittyvid. Yhdestd tapahtumasta voi saada enintéén 8 h. Mukaan ei lasketa muihin opintoihin
kuuluvia ty6tehtévid tapahtumissa.

Taide ja luova ilmaisu 6, valinnainen, 1 osp (kulttuuripassi II)
o itsendinen opiskelu opettajan antamien ohjeiden mukaisesti
o taide- ja kulttuuriharrastukset seki vierailut taide- ja kulttuurikohteissa
e opitun dokumentointi ja raportointi
e Opiskelija kerdd suorituksia yhteensd 18 h. Suorituksista véhintddn puolet on saamelaiskulttuu-
riin liittyvid. Yhdestd harrastuksesta tai vierailusta voi saada enintéén 8 h. Mukaan ei lasketa
muihin opintoihin kuuluvia tyGtehtévii tai vierailuja.

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssd, tehtdvilla tai kokeella. Mikaéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssé,
asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtivissi valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.
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10.2 Matemaattis-luonnontieteellinen osaaminen, 6 osp (400013)

Pakolliset osa-alueet
e Matematiikka ja matematiikan soveltaminen, 4 osp
e Fysikaaliset ja kemialliset ilmidt, 2 osp

MATEMATIKKA JA MATEMATIIKAN SOVELTAMINEN, 4 OSP
Pakolliset osaamistavoitteet, 4 osp
Opiskelija osaa
o tehdd laskutoimituksia ja mittayksikéiden muunnokset ja soveltaa talousmatematiikkaa oman
alan ja arkieldmén edellyttdméssi laajuudessa
o tehdd havaintoja ja paédtelmid kuvioiden ja kappaleiden geometrisista ominaisuuksista
o kayttdd loogista padttelykykyd, yhtdloitd ja tarvittavia teknisié apuvélineitd matemaattisten on-
gelmien ratkaisemiseen
o arvioida tulosten oikeellisuutta ja suuruusluokkaa seki kiytettyé ratkaisumenetelméa
e arvioida oman alan matemaattista osaamistaan

Arviointi
Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan oh-
jauksella erilaisissa oppimisymparistoissa.
e soveltamalla matemaattisia menetelmid ja ratkaisutapoja
e arvioimalla saatujen tulosten oikeellisuutta ja suuruusluokkaa
Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 1, pakollinen 1 osp
e peruslaskutoimitukset, suhde ja verrannollisuus, yhtilot
e ongelman ratkaisemista yhtdldiden avulla

Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 2, pakollinen 1 osp
e mittayksikdiden muunnoksia omaan alaan soveltaen
e geometria omalla alalla ja arkieldmissa

Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 3, pakollinen 1 osp
e oman alan laskutoimitukset ja tyotehtéviin soveltuvat ratkaisumenetelmat

Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 4, pakollinen 1 osp
e taulukoiden ja piirrosten hyddyntdminen
o tilastollisten aineistojen késittely

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssd, tehtdvilla tai kokeella. Mikaéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssé,
asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtivissi valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.
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FYSIKAALISET JA KEMIALLISET ILMIOT JA NIIDEN SOVELTAMINEN, 2 OSP
Pakolliset osaamistavoitteet, 2 osp
Opiskelija osaa

o tunnistaa keskeiset fysiikan késitteet ja soveltaa niitd arki- ja tydeldmassé

e huomioida kemialliset aineet ja niiden ominaisuudet tydssédn

e arvioida oman alan fysiikan ja kemian osaamistaan

Arviointi
Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan oh-
jauksella oppilaitoksen ja sen ulkopuolella olevissa oppimisympéristdissa.

e soveltamalla fysiikan késitteitd

e huomioimalla oman alan kannalta keskeisid kemian ilmi6ité ja aineiden erityisominaisuuksia

Fysikaaliset ja kemialliset ilmiot ja niiden soveltaminen 1, pakollinen 1 osp
e oman alan fysikaaliset ilmiot ja keskeiset kisitteet
o fysiikan taitojen hyddyntdminen

Fysikaaliset ja kemialliset ilmiot ja niiden soveltaminen 2, pakollinen 1 osp
e oman alan kemiallisten ilmididen keskeiset késitteet
e kemiallisten aineiden ominaisuudet ja ympdristoriskit
e kemiallisten aineiden turvallinen késittely

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssd, tehtdvilla tai kokeella. Mikaéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssé,
asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtivissé valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.
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10.3 Yhteiskunta- ja tydelimiosaaminen, 9 osp (4000014)

Pakolliset osa-alueet

Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen, 2 osp
Ty6eldméssd toimiminen, 2 osp

Opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet, 1 osp
Yrittdjyys ja yrittdjaméinen toiminta, 1 osp
Tyo6kyvyn ja hyvinvoinnin ylldpitiminen, 2 osp
Kestdvin kehityksen edistiminen, 1 osp

Valinnaiset osa-alueet

e Tyo6kyvyn ja hyvinvoinnin ylldpitiminen, 1 osp
e Kestdvin kehityksen edistiminen, 1 osp
e Psykologia, 1 osp

YHTEISKUNNASSA JA KANSALAISENA TOIMIMINEN, 2 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 2 osp
Opiskelija osaa
e toimia osana suomalaista yhteiskuntaa
e toimia yhteiskunnan palveluiden kdyttdjdnad ja kuluttajana
o suunnitella omaa talouttaan ja arvioida siihen liittyvid riskejé.

Valinnaiset osaamistavoitteet, 1 osp (opiskelijakuntatoiminta)
Opiskelija osaa
e osallistua yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen

Arviointi
Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan oh-
jauksella erilaisissa oppimisymparistoissa.

Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen 1, pakollinen, 1 osp
e tasa-arvo ja yhdenvertaisuus sekd niiden periaatteiden mukaisesti toimiminen
o kansalaisen perusoikeuksien ja velvollisuuksien tunteminen
o yhteiskunnalliset vaikuttamistavat
o aktiivisena kansalaisena toimiminen
o yhteiskunnan tarjoamien palvelujen kayttdminen

Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen 2, pakollinen, 1 osp
o vastuullinen kuluttaminen, kuluttajan oikeudet ja velvollisuudet seki tiedonhaku kuluttajana
e hankintojen suunnitteleminen ja erilaisten rahoitusvaihtoehtojen vertaileminen
e omien tulojen, menojen ja taloudellisten tavoitteiden seuranta
o omaan talouteen vaikuttavien tekijoiden tunnistaminen
e oman talouden ennakoiminen erilaisissa eldmaéntilanteissa

Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen 3, valinnainen, 1 osp (opiskelijakuntatoiminta)
e osallistuminen opiskelijakunnan toimintaan: dokumentointi ja raportointi
e tiedonhaku opiskelijakunnan vaikuttamismahdollisuuksista: dokumentointi ja raportointi
e opiskelijakunnan padtdksenteon seuraaminen: raportointi
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Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssd, tehtdvilla tai kokeella. Mikaéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssé,
asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtivissi valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.

TYOELAMASSA TOIMIMINEN, 2 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 2 osp

Opiskelija osaa
o selvittdd alan tyomarkkinoiden tilannetta ja alan osaamistarpeita
e solmia tydsopimuksen tyonantajan kanssa
e toimia osana tydyhteisod

Arviointi
Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan oh-
jauksella erilaisissa oppimisymparistoissa.

Tyo6elimaéssi toimiminen 1, pakollinen, 1 osp
e oman alan tydmarkkinoiden tilanne
o tyomarkkinajérjestelmén keskeiset periaatteet
o alan ammatilliset verkostot
o alan tyGtehtdvissd tarvittava osaaminen
e oman alan tydehdot ja keskeinen tydlainsdadénto
o tydsopimuksen siséltd ja tarkistaminen

Tyo6eldimaéssi toimiminen 2, pakollinen, 1 osp

annettujen tydaikojen ja sovittujen toimintatapojen noudattaminen

ulkoasuun ja pukeutumiseen liittyvien ohjeiden noudattaminen

tarkoituksenmukaisen suojavaatetuksen kdyttdminen ja tydturvallisuusohjeiden noudattaminen
monimuotoisessa ja -kulttuurisessa tyoyhteisdssé tydskenteleminen

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssd, tehtdvilla tai kokeella. Mikaéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssé,
asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtivissi valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.
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OPISKELU- JA URASUUNNITTELUVALMIUDET, 1 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 1 osp
Opiskelija osaa
e tunnistaa omia kiinnostuksen kohteitaan, mahdollisuuksiaan ja tuen tarpeitaan
o tehdi tutkintoaan ja uraansa koskevia valintoja
o hankkia tutkinnon suorittamisen aikana tietoa erilaisista jatkokoulutusmahdollisuuksista ja kou-
lutustarjonnasta
o valmistautua tutkinnon suorittamisen aikana tydnhakuun ja oman osaamisensa esittelyyn.

Arviointi
Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan oh-
jauksella erilaisissa oppimisymparistoissa.

Opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet 1, pakollinen, 1 osp
e urasuunnittelu sekd urasuunnitelman laatiminen ja piivittdminen
e omaa osaamista esittelevin tuotoksen tekeminen tydonhakua varten

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssd, tehtdvilla tai kokeella. Mikaéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssé,
asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtivissi valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.

YRITTAJYYS JA YRITTAJAMAINEN TOIMINTA, 1 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 1 ops
Opiskelija osaa
o toimia yrityksen tavoitteita edistden
e ideoida liikeidean ja arvioida sen toteuttamismahdollisuuksia

Arviointi
Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan oh-
jauksella erilaisissa oppimisymparistdissa.
Yrittijyys ja yrittijiméiinen toiminta 1, pakollinen 1 osp
e yrittdjaméinen toiminta omalla alalla
e omat yrittdjdominaisuudet ja — valmiudet
¢ liikeidean suunnittelu ja arviointi

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssd, tehtdvilla tai kokeella. Mikaéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssé,
asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtivissi valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.
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TYOKYVYN JA HYVINVOINNIN YLLAPITAMINEN, 2 + 1 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 20sp
Opiskelija osaa
e huolehtia terveydestéén ja toimintakyvystdan
e arvioida toimintaympériston ja toimintansa turvallisuutta ja terveellisyytta
o edistdd litkkunnan avulla opiskelu- ja tyokykyéddn sekd hyvinvointiaan
o chkdistd tapaturmien syntymistd ja antaa ensiapua

Valinnaiset osaamistavoitteet, 1 osp
Opiskelija osaa
o ylldpitdd ja edistdd tyokykydén ja hyvinvointiaan liikkunnan avulla
o edistdd oppilaitosyhteison ja opiskelijoiden hyvinvointia ja osallisuutta

Arviointi
Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan oh-
jauksella erilaisissa oppimisymparistoissa.
e perchtymadlld terveellisiin eldmédntapoihin
¢ laatimalla oma hyvinvointisuunnitelma
e arvioimalla ja edistimilld omaa hyvinvointia
Tyokyvyn ja hyvinvoinnin edistiiminen 1, pakollinen 1 osp
kansanterveys
ravitsemus ja pdihteet
litkunnan, palautumisen, unen ja mielen hyvinvoinnin vaikutukset elimistoon
toteuttamiskelpoisen suunnitelman laatiminen oman terveyden ja hyvinvoinnin edistdmiseksi

Tyokyvyn ja hyvinvoinnin edistiiminen 2, pakollinen 1 osp
e ergonomia ja turvallisuus
e ensiapu ja tapaturmien ehkdisy
e oman suunnitelman toteuttaminen

Tyokyvyn ja hyvinvoinnin edistiminen 3, valinnainen 1 osp
o fyysisen toimintakyvyn yllapitiminen
e oman kuormituksen seuraaminen
e oppilaitosyhteison hyvinvoinnin edistiminen

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssd, tehtdvilla tai kokeella. Mikaéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssé,
asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtivissi valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.
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KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN, 1 + 1 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 1 osp

Opiskelija osaa
o toimia kestévin kehityksen periaatteiden mukaisesti
e ottaa huomioon elinkaariajattelun periaatteet
e pohtia ratkaisuja eettisistd ndkokulmista.

Valinnaiset osaamistavoitteet, 1 osp

Opiskelija osaa
e arvioida kestdvédn kehitykseen vaikuttavat tekijdt tydsséén tai alallaan
¢ suunnitella kestdvan kehityksen edistdmiseen liittyviéd toimintatapoja

Arviointi
Linkki alakohtaiseen tutkinnon osan arviointiin

Toteutussuunnitelma

Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan ldhiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella eri-
laisissa oppimisympéristoissa.

Kestivin kehityksen edistiminen 1, pakollinen, 1 osp

o kestdvdn kehityksen periaatteiden mukainen toiminta
o clinkaariajattelun periaatteet
o ratkaisujen eettiset ndkokulmat

Kestiivin kehityksen edistiminen 2, valinnainen, 1 osp
o kestdvadn kehitykseen vaikuttavien tekijoiden arvioiminen omassa tydssédén tai alallaan
o kestdvin kehityksen edistdmiseen liittyvien toimintatapojen suunnittelu

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytossd, tehtivillé tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen niytdssé, asiasta so-
vitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtédvissd valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvié aiheita.
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PSYKOLOGIA, 1 OSP

Valinnaiset osaamistavoitteet, 1 osp
Opiskelija osaa
e selittdd omaa ja muiden kéayttdytymistd psykologisen tiedon avulla
¢ havainnoida ja ymmaértdd ihmisen toimintaan vaikuttavia psykologisia tekijoitd

Arviointi
Tyydyttava T1
e opiskelija tuntee omaan ja muiden kéyttdytymiseen ja toimintaan vaikuttavia tekijoita
e opiskelija osaa selittdd omaa ja muiden kéyttidytymisté ja toimintaa tiedolla niihin vaikuttavista tekijoista
Hyva H3
e opiskelija havainnoi ja ymmértéd omaan ja muiden kéyttdytymiseen ja toimintaan vaikuttavia keskeisid
tekijoitad
o opiskelija kéytti4 tietoa omasta ja muiden kdyttdytymiseen ja toimintaan vaikuttavista tekijoista toimies-
saan arjessa
Kiitettdva K5
o opiskelija tiedostaa omien ja toisten kayttdytymiseen ja toimintaan vaikuttavien tekijoiden merkityksen
omaan ja muiden hyvinvointiin
e opiskelija soveltaa tietoa erilaisissa arjen tilanteissa

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan oh-
jauksella erilaisissa oppimisymparistoissa.

e perchtymadlld ihmisen kéyttdytymistd ohjaaviin tekijoihin

¢ havainnoimalla omaa ja ryhmin toimintaa seké siihen vaikuttavia tekijoita

Psykologia 1, valinnainen, 1 osp
e ajattelu, motivaatio ja tunteet toiminnan ohjaajana
e psyykkinen itseséitely
e mind ja muut ryhméssi

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssd, tehtdvilla tai kokeella. Mikaéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssé,
asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtivissi valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.
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11 Yhteisopetusajan saame 5 osp

Tutkinnon osan voi sisdllyttdd joko yhteisten tutkinnon osien valinnaisiin osa-alueisiin tai ammatil-
lisiin tutkinnon osiin.

Tavoitteet Opinnot suoritettuaan opiskelija selvidd tavanomaisissa vuorovaikutustilan-
teissa ja osaa kertoa perusasioita itsestddn. Opiskelija osaa saamenkielisid
fraaseja ja osaa kiyttdd saamea arkieldmén asioimistilanteissa. Opiskelija
hallitsee dantédmistd ja osaa seurata jokapdivdisiin, valittomiin tilanteisiin
liittyvia keskusteluja ja ilmaista mielipiteensé. Opiskelija osaa lukea arkipai-
védn liittyvid lyhyité tekstejd ja viestejd. Opiskelija tuntee saamen perusra-
kenteita. Opiskelija kdyttda perinteisié ja/ tai sdhkoisid sanakirjoja ja muita
lahteitd opiskelunsa tukena.

Sisalto Opitaan tavanomaisia vuorovaikutustilanteita, dantdmistd, kielen perusra-
kenteita ja numeroita. Opiskelija syventdd tekstinymmartdmistaitojaan luke-
malla esimerkiksi lyhyehkdjd tekstejd, ilmoituksia ja luetteloita. Opiskelija
tuottaa yksinkertaisia viestejd, kuten postikortteja, tekstiviesteja tai twiitteja.
Opiskelija harjoittelee vuorovaikutustilanteissa toimimista kirjallisten tehté-
vien sekd pari- ja ryhmityoskentelyn avulla. Opiskelija harjoittelee saamen
kielen perusrakenteiden hallintaa suullisten ja kirjallisten tehtdvien avulla.

Toteutustavat Léhiopetus, harjoitukset, itsendistéd tydskentelyé.

Arviointi Arviointi suullisten ja kirjallisten tehtidvien perusteella. Arviointi voi sisdltda
kokeen.
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ARVIOINNIN
KOHDE
Saamen Kkieli 5 osp

ARVIOINTIKRITEERIT
Tyydyttivi T1 | T2 |Hyvid H3 | H4 | Kiitettivd K5
Opiskelija

Viestinti- ja vuorovai-
kutustilanteissa toimi-
minen

kertoo ohjatusti itses-
tddn muutamia perus-
asioita saameksi

kertoo itsestdan
joitain perusasioita
saameksi seki vas-
taa itseddn koske-
viin yksinkertai-

kertoo itsestddn perusasi-
oita saameksi, vastaa itse-
adn koskeviin saamenkieli-
siin kysymyksiin seké esit-
td4 tarvittaessa tarkentavia

siin kysymyksiin lisadkysymyksié
Saamen kielen perusra- |tunnistaa saamen kie- kayttad joitain saa- kayttad saamen kielen pe-
kenteiden ja saamenkie- | len perusrakenteita ja men kielen perus- rusrakenteita
listen tekstien hallinta | kdyttda niitd tuetusti rakenteita
ymmartid tuettuna ymmértdd lyhyitd ymmértdi ja tulkitsee ly-
lyhyité ja yksinker- ja yksinkertaisia hyitd ja yksinkertaisia saa-
taisia saamenkielisiad saamenkielisid menkielisié tekstejd
tekstejd, jotka liitty- tekstejd
vt viélittdmiin tar-
peisiin

Tiedon hankkiminen

tuntee sanakirjojen ja
muiden l&hteiden
kdyton periaatteet

kayttad sanakirjoja
opiskelunsa tukena
ja kielitaitonsa ke-

kayttad aktiivisesti sanakir-
joja ja muita léhteitd opis-
kelunsa tukena ja kielitai-

hittdmisessé tonsa kehittimisessi
Saamen kielen ja kult- | tunnistaa saamen kie- tunnistaa saamen ymmértdd saamen kielen ja
tuurin merkityksen ym- |lelle tyypillisid piir- kielelle tyypillisid kulttuurin merkityksen seka

mértiminen

teitd ja on tietoinen
saamen kielisti vi-
hemmistokielini

piirteitd ja on tie-
toinen saamen kie-
listd vihemmisto-
kielind ja suomen
sukukielend

kielelle tyypillisid piirteitd




