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LUONTO- JA YMPARISTOALAN PERUSTUTKINNON ALAKOHTAINEN
SUUNNITELMA

1 Perustutkinnon muodostuminen Saamelaisalueen koulutuskeskuksessa

Ammatillisessa peruskoulutuksessa suoritettava perustutkinto muodostuu ammatillisista tutkinnon osista (145
osaamispistettd) ja yhteisistd tutkinnon osista (35 osaamispistettd). Ammatillisen perustutkinnon laajuus on 180
osaamispistettd. Tutkintoon kuuluvana opiskelija suorittaa 35 osaamispisteen laajuisesti yhteisia tutkinnon osia. Niistd
pakollisia tutkinnon osia on 26 osaamispisteen laajuisesti ja valinnaisia tutkinnon osia 9 osaamispisteen laajuisesti.
Yhteisten tutkinnon osien osaamistavoitteet osaamisen arviointi on kirjattu tutkinnon perusteisiin.

1.1 Joustavat opintopolut

Perustutkinto on suunniteltu toteutettavaksi peruskoulun jélkeisend tutkintona noin kolmessa vuodessa. Opintojen
eteneminen kuvataan lukusuunnitelmaan. Opiskelijan opinnot henkildkohtaistetaan heti opintojen alussa ja aikaisempi
osaaminen tunnistetaan ja tunnustetaan, jolloin aiemmin hankittu osaaminen voi lyhentdd valmistumisaikaa. Joustavat
opinpolut mahdollistavat opiskelijalle my&s kolmoistutkinnon suorittamisen. Lisaksi opiskelija voi opiskella yrittajyytta
osallistumalla ns. yrittajaopintoihin tai valita kansainvalisyytta painottavia opintoja esim. suorittamalla tydpaikalla
tapahtuvaa oppimista ulkomailla. Saamelaisalueen koulutuskeskus painottaa kansainvélisissa jaksoissa osaamisen
hankkimista Pohjois-Kalotin alueella. Liséksi opiskelijoilla on mahdollisuus saamen kielten opintoihin. Yksil6lliset
opintopolut Kirjataan opiskelijan henkil6kohtaiseen osaamisen kehittdmissuunnitelmaan (HOKS).

1.2 Opintojen jarjestaminen

Pedagogisen toiminnan l&dhtékohtana on opiskelijan puuttuvan osaamisen hankkiminen ja osaamisen laadunvarmistus.
Saamelaisalueen koulutuskeskuksessa opiskelijalla on mahdollisuus opiskella myds tutkinnon osia kokonaisen
tutkinnon sijaan. SAKK toimii yhteistydssa saamelaisalueen lukioiden kanssa, tarjoten mahdollisuutta suorittaa
ammatillinen perustutkinto, lukion oppimé&éra ja ylioppilastutkinto kolmoistutkintona. Opiskelijan kanssa kaytavissé
HOKS-keskusteluissa voidaan tutkia mahdollisuutta suorittaa useampi kuin yksi tutkinto opintojensa aikana. Jokaiseen
perustutkintoon sisaltyy johtokunnan péatoksella vahintddn 3 osp:n (osaamispisteen) laajuiset saamen Kielen ja
kulttuurin opinnot. Opinnot sisallytetdan paasaéntdisesti ammatillisiin tutkinnon osiin.



Luonto- ja ymparistdalan perustutkinnon, 180 osp, muodostuminen Saamelaisalueen koulutuskeskuksessa
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/kooste/3282478

AMMATILLISET TUTKINNON OSAT, 145 OSP

Kaikille pakolliset tutkinnon osat, 40 osp

Kestavalla tavalla toimiminen, 40 osp (106034)

Osaamisalan pakollinen tutkinnon osa, 35 osp

Luonnossa ohjaaminen (luontoalan osaamisala), 35 osp (106043)
Poronhoito (porotalousalan osaamisala), 35 osp (106054)

Valinnaiset tutkinnon osat, 70 osp

Luontoselvitysten laatiminen, 15 osp (106046)

Uusiutuvien energialahteiden hyédyntdminen, 15 osp (106058)
Ympéristokohteiden kunnostaminen ja hoitaminen, 15 osp (106062)
Erityiskohteiden kunnostaminen ja hoitaminen, 15 osp (106026)
Ulkoilureittien rakentaminen ja hoitaminen, 15 osp (106057)
Kulttuuriympaéristéjen kunnostaminen ja hoitaminen, 15 osp (106036)
Matkailuympdristdjen kunnostaminen ja hoitaminen, 15 osp (106049)
Perinnemaisemien kunnostaminen ja hoitaminen, 15 osp (106051)
Luonnonsuojelualueiden kunnostaminen ja hoitaminen, 15 osp (106039)
Vesistdjen kunnostaminen ja hoitaminen, 15 osp (106061)

Pilaantuneen maaperan kunnostaminen, 15 osp (106052)

Jatehuollon jérjestdminen, 15 osp (106031)

Jétevesihuollon jarjestdminen, 15 osp (106032)

Jate- ja kierratysneuvonta, 15 osp (106030)

Vesihuollon jarjestdminen, 15 osp (106060)

Luontopalveluissa toimiminen, 15 osp (106045)

Erityisryhmien ohjaaminen luonnossa, 15 osp (106027)

Maastossa ruokaileminen, 15 osp (106048)

Vaelluksen ohjaaminen, 15 osp (106059)

Ymparistod saastaviin kulutusvalintoihin ohjaaminen, 15 osp (106066)
Ekokohteiden tunnistaminen ja tuotteistaminen, 15 osp (106025)
Maaseutu- ja kyldmatkailupalveluiden tuotteistaminen ja toteuttaminen, 15 osp (106047)
Hyvinvoinnin tuottaminen eldinten avulla, 15 osp (106028)
Kédentaidoissa osaaminen ja ohjaaminen, 15 osp (106037)

Ryhmaéssé voimaantuminen ja yhteiskunnallinen vaikuttaminen, 15 osp (106056)
Kestévan kehityksen toimintaohjelmien laatiminen, 15 osp (106035)
Ympaéristoviestintdan ohjaaminen, 15 osp (106065)
Luonnontuotekasvien viljeleminen, 15 osp (106040)
Luonnonkoristemateriaalien kerd&dminen ja tuotteistaminen, 15 osp (106038)
Hyvinvoinnin tuottaminen luonnontuotteiden avulla, 15 osp (106029)
Luonnontuotteiden jatkojalostaminen, 15 osp (106041)

Kalastus ja kalan késittely, 15 osp (106033)

Metséstys ja riistan kasittely, 15 osp (106050)



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/kooste/3282478

Poronlihan jatkojalostus, 15 osp (106055)
Poron kayttdé matkailussa, 15 osp (106053)
Yritystoiminnan suunnittelu, 15 osp (400008)
Ty6paikkaohjaajaksi valmentautuminen, 5 osp (400011)
Yrityksessa toimiminen, 15 osp (400009)
Huippuosaajana toimiminen, 15 osp (400010)
Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuva tutkinnon osa, 5-15 osp
Ohjelmapalveluissa toimiminen, 15 osp
Poronhoidon maastoty6t, 15 osp
Kansainvalisessa yhteistydssa toimiminen, 15 osp
Tutkimuksessa avustaminen, 15 osp
Porojen talviruokinta, 15 osp
Poron lopettaminen teurastuksessa, 15 osp
Nahkamuokkaamon ohjaajana toimiminen, 10 osp
Paliskunnassa tydskenteleminen, 15 osp
Yritystoiminta saamelaisalueella, 15 osp
Tutkinnon osa toisesta ammatillisesta perustutkinnosta, ammattitutkinnosta tai erikoisammattitutkinnosta, 5-15 osp
Korkeakouluopinnot, 5-15 osp
Yhteisten tutkinnon osien osa-alueita, lukio-opintoja tai muita jatko-opintovalmiuksia tukevia opintoja, 1-25 osp

YHTEISET TUTKINNON OSAT, 35 OSP

Viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen pakolliset (11 osp) | valinnaiset (8 osp)
Aidinkieli (suomi/saame) 4 osp 2 0sp

Toinen kotimainen kieli, ruotsi 1 osp

Vieraat kielet, englanti 3 osp

Toiminta digitaalisessa ymparistossé 2 0sp 3osp

Taide- ja luova ilmaisu 1 osp 3 osp (2 osp kulttuuripassi)
Matemaattis-luonnontieteellinen osaaminen pakolliset (6 osp) valinnaiset (0 osp)
Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 4 osp

Fysikaaliset ja kemialliset ilmi6t 2 0sp

Yhteiskunta ja tydeldma osaaminen pakolliset (9 osp) valinnaiset (1 osp)
Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen 2 0sp 1 osp
Ty6elamassa toimiminen 2 0sp

Opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet 1 osp

Yrittajyys ja yrittdjaméinen toiminta 1 osp

Tyokyvyn ja hyvinvoinnin yllapitdminen 2 0sp

Kestévén kehityksen edistaminen 1 osp

Y hteisopetusajan saamen kieli 5 osp valinnainen
Ammattiosaajan tyokykypassi tutkintoa taydentava valinnainen




1.3 Opintojen lukuvuosisuunnitelma

LUONTO-JA YMPARISTOALAN PERUSTUTKINTO
180 osp

2 Ammatilliset tutkinnon osat, 145 osp osp 2020-2021 2021-2022 2022-2023
2.1 Pakolliset tutkinnon osat
2.1.1 Kestavalla tavalla toimiminen (koodi: 106034) 40,0
Maastossa toimimisen taidot 15,0 15,0
Luonto- ja ympéristdalan perusteet 1,0 1,0
Suunnistus, kartanluku ja GPS:n kayttd 2,0 2,0
Varusteet ja retkeilytaidot 1 4,0 4,0
Varusteet ja retkeilytaidot 2 3,5 35
Hiihtovaellus 2,0 2,0
Ensiapu 1 1,0 1,0
Projektit 1,5 15
Ty6- ja maastovélineet (ml. ty6turvallisuus- ja tulitydpassi) 9,0 9,0
Moottorikelkan kaytto ja huolto 3,0 3,0
Moottorisahan kaytto ja huolto 15 15
Tydvélineiden huolto 2,5 2,5
Huoltokemikaalit 1,0 1,0
Tyéturvallisuus 0,5 0,5
Tulitys 0,5 0,5
Luonnontuntemus ja ymparistévastuullisuus 10,0 10,0
Pohjoisen luonnon ekologia 2,5 25
Kasvien lajintunnistus 2,0 2,0
Sienien lajintunnistus 1,0 1,0
Lintujen lajintunnistus 2,0 2,0
Kestava kehitys 15 15
Ymparistolainsaadanto 1,0 1,0
Toimintaympéristo 6,0 6,0
Saamen kieli ja kulttuuri 3,0 3,0
Poronhoidon perusteet 2,0 2,0
Sidosryhmat 1,0 1,0
2.2 Luontoalan pakolliset tutkinnon osat
2.2.1 Luonnossa ohjaaminen (koodi: 106043) 35,0
Matkailun asiakaspalvelu ja opastaminen 8,0 8,0
Opastuspalvelut 2,5 2,5
Ryhmaéssa toimiminen 1,0 1,0
Luontomatkailuenglanti 2,0 2,0
Syysvaellus 2,5 2,5
Matkailupalveluiden tuotteistaminen 14,0 0,5 13,5
Matkailun turvallisuus (sis. MaTuPa) 1,0 1,0
Ensiapu 2 1,0 1,0
Maastoruokailu 2,5 2,5
Hygipassi 0,5 0,5
Anniskelupassi 0,5 0,5
Tuotteistaminen, hinnoittelu ja markkinointi 4,0 4,0
Luontoaktiviteetit 15 15




Syventava erityisosaaminen
Paikallistuntemus ja tapahtumajérjestely
Paikallistuntemus
Tapahtumajarjestely 1
Tapahtumajarjestely 2
Ohjelmapalveluyrityksessa toimiminen, TEO
2.3 Porotalousalan pakolliset tutkinnon osat
2.3.1 Poronhoito (koodi: 106054)
Porotalouden yrittéjyys
Hygipassi
Ensiapu 2
Poron biologia
Laitumet
Talous
Lainsaadanto
Oman talouden seuranta, TEO
Vuodenkiertoon liittyvét tytehtavat, TEO
2.4 Valinnaiset tutkinnon osat
2.4.1 Ulkoilureittien rakentaminen ja hoitaminen (koodi: 106057)
Maastorakentaminen
Ulkoilureittien hoitaminen, TEO
2.4.2 Kalastus ja kalan kasittely (koodi: 106033)
Kalastusmenetelméat
Kalan kasittely ja jatkojalostaminen
2.4.3 Valinnainen tutkinnon osa 3
Valinnainen tutkinnon osa tydelaméassa oppien
2.4.4 Valinnainen tutkinnon osa 4
Valinnainen tutkinnon osa tydelaméassé oppien
2.4.5 Ohjelmapalveluissa toimiminen (paikallinen tutkinnon osa)
Valinnainen tutkinnon osa tydelamassé oppien
2.4.6 Poronlihan jatkojalostus (koodi: 106055)
Lainsaadéantd, omavalvonta ja hygienia (ml. hygipassi ja lopetusasetus)
Poron teurastus
Lihanleikkuu
Sivutuotteet
Jalosteet
Tuotekehitys, hinnoittelu ja markkinointi
2.4.7 Poron kayttd matkailussa (koodi: 106053)
Tapahtuman jarjestaminen (ml. Matkailun tuvallisuuspassi)
Ajoporon ruokkiminen ja hoitaminen, TEO
2.4.8 Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuva tutkinnon osa

Tapahtuman jarjestdéminen

Tyo6elamassa oppien

3,0
5,0
15
2,0
15
8,0

35
15,0
0,5
1,0
15
1,0
2,0
1,0
8,0
20,0

15,0
6,0
9,0

15,0

10,0
5,0

15,0

15,0

15,0

15
1,0
15
4,0
15
6,0
1,0
15

10
10,0
4,0
6,0

3,0
0,5
2,0
0,5

0,5
1,0

10,0
5,0

15

1,0

3,0
2,0
1,0

1,0
8,0

15

1,0
1,0
8,0
10,0

6,0
3,0

15,0

15,0

1,0
1,0
3,0

3,0
1,0

2,0
7,0

2,0
4,0

1,0
1,0

10,0

6,0

15,0

0,5
1,0
1,5
15

2,0

3,0

2,0
2,0

TEO = ty6eldméssa oppiminen




gs\:)hteiset tutkinnon osat ammatillisessa peruskoulutuksessa, 35 osp 2020-2021 2021-2022 2022-2023
3.1 Viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen, 19 osp (koodi: 400012)

3.1.1 Aidinkieli 6,0 1,0 1,0 4,0
3.1.2 Toinen kotimainen kieli, ruotsi 1,0 1,0
3.1.3 Vieraat kielet 3,0 3,0
3.1.4 Toiminta digitaalisessa ymparistossa 50 1,0 1,0 3,0
3.1.5 Taide ja luova ilmaisu 4,0 4,0
3.2 Matemaattis-luonnontieteellinen osaaminen, 6 osp (koodi: 400013)

3.2.1 Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 4,0 1,0 1,0 2,0
3.2.2 Fysikaaliset ja kemialliset ilmi6t ja niiden soveltaminen 2,0 2,0

3.3 Yhteiskunta- ja tydelamaosaaminen, 10 osp (koodi: 400014)

3.3.1 Yhteiskunnasssa ja kansalaisena toimimnen 3,0 3,0
3.3.2 Tybelamassa toimiminen 2,0 1,0 1,0
3.3.3 Opiskelu ja urasuunnitteluvalmiudet 1,0 1,0
3.3.4 Yrittajyys ja yrittdjaminen toiminta 1,0 1,0
3.3.5 Tydkyvyn ja hyvinvoinnin yllapitaminen 2,0 2,0
3.3.6. Kestavan kehityksen edistaminen 1,0 1,0

1.4 Ammattiosaajan tyokykypassi

Saamelaisalueen koulutuskeskuksessa opiskelijalla on mahdollisuus suorittaa ammattiosaajan tyokykypassi. Passin
avulla tuetaan ammatillista kasvua ja kehittymistd sekd vastataan oman alan tyokykyhaasteisiin esim. ty6turvallisuuden
ja — ergonomian osalta. Opiskelijaa motivoidaan ja ohjataan omaehtoiseen toiminta- ja tydkyvyn yllapitoon seka
terveydesta ja hyvinvoinnista huolehtimiseen. Ammattiosaajan tydkykypassin opinnot koostuvat neljastd teemasta ja ne
sisallytetddn opintoihin. Kokonaisuuden suoritettua opiskelija saa erillisen todistuksen ammattiosaajan tydkyvyn
0saamisesta.

Saamelaisalueen koulutuskeskuksen ammattiosaajan tyékykypassin suunnitelma

Teema 1: Ammatin tyokykyvalmiudet

Osaamistavoitteet:

Opiskelija tiedostaa tulevan ammattinsa tyokykyhaasteet ja oman toimintansa vaikutukset tyokykyyn
seké osaa toimia omaa ja ty6yhteison tyokykya edistavasti.
Opiskelija osaa kehitt&a tyoturvallisuutta ja tyokykya tydymparisttssd omien ty6tapojensa kautta.

Opiskelija

e havaitsee ja tunnistaa tychonsa liittyvat vaarat ja ilmoittaa niisté

e toimii omassa tydssddn ohjeiden mukaisesti, vaaratilanteita ennaltaehkéisevésti ja perustelee toimin-
tansa

e noudattaa annettuja tydturvallisuusohjeita seka varmistaa oman, tyotovereiden ja asiakkaiden turvalli-
suuden eri tilanteissa

e suojautuu ty6hon ja tydympéristoon liittyvilta vaaroilta

o kayttdd tyovalineitd, laitteita ja suojaimia asianmukaisesti
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ennakoi, havaitsee ja tunnistaa ammattinsa keskeiset tyoterveytta, tydhyvinvointia ja tydkykya kuor-
mittavat sekd ergonomiaan liittyvat tekijat
toimii sujuvasti ryhméssa ja osaa tarvittaessa késitelld ristiriitatilanteita

Mité opintoja opiskelijan tulee tehda?

Opiskelija keskustelee ofelas-ohjaajan/ammatinopettajan kanssa, missa tutkinnon osassa hén voi
suorittaa tdman teeman.

Miten osaaminen arvioidaan?

Osaaminen arvioidaan esim. ndyton yhteydessa. Arvioinnin tukena voi kayttaa opiskelijan
itsearviointia. Arviointi on ammatinopettajan vastuulla, arviointitietoa voidaan saada myos
tyopaikkaohjaajalta. Ofelas-ohjaaja vie arvioinnin (Hyvaksytty) Wilmaan.

Teema 2: TyOkykya edistava liikunta

Osaamistavoitteet:

Opiskelija ymmartaa liikunnan merkityksen toiminta- ja tyokyvylle, osaa tunnistaa oman alansa
fyysiset kuormitustekijat seké osaa liikkua toiminta- ja tyokykyéan yllapitaen tai edistden. Han osaa
hakea tietoa ja tutustua terveytta, psyykkista vireystilaa ja jaksamista edistaviin harrastuksiin.

Opiskelija

edistaa ja yllapitaa opiskelu-, toiminta- ja tydkykyaan seka oppilaitos-/asuntolayhteisdn hyvinvointia
kehittdd hyvinvointia edistavia toimintatapojaan seké toimintaymparistonsa turvallisuutta ja terveelli-
syytta

toimii turvallisesti ja ergonomisesti

Mité opintoja opiskelijan tulee tehd&a?

Yhteiset tutkinnon osat:
1 osp Tyokyvyn ja hyvinvoinnin yllapitdminen 2 (pakollinen)

Lisaksi

Yhteiset tutkinnon osat:

1 osp Tyokyvyn ja hyvinvoinnin yllapitdminen 3 (valinnainen) TAI vaihtoehtoisesti

Osaaminen voidaan osoittaa myds liikunta-/kulttuuriharrastuksena, josta valmentaja/ohjaaja kirjoittaa
todistuksen TAI omatoimisen harrastuneisuuden dokumentointiin voidaan kayttaa erilaisia teknisia
apuvalineitd esim. Heia heia -liikuntapéaivékirja, Sport tracker, askelmittari tms. (Dokumentoinnin
ajanjakso vahintdan lukukausi).

Miten osaaminen arvioidaan?

Em. yhteisten opintojen pakollisen tutkinnon osan osa-alueen suorittaminen hyvaksytysti.
Vaihtoehtoisissa suorittamistavoissa osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen.

Ofelas-ohjaaja arvioi suorituksen tai tydkyvyn ja hyvinvoinnin yllapitdmisen -opettaja antaa
arvioinnin ofelas-ohjaajalle, joka vie arvioinnin (Hyvaksytty) Wilmaan.

Teema 3: Terveysosaaminen
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Osaamistavoitteet:

Opiskelija ymmartaa liikunnan, ravinnon, levon, unen, virkistyksen, ihmissuhteiden, elamantapojen ja
terveyden valiset yhteydet ja osaa ottaa ne huomioon toiminnassaan. Liséksi han tuntee oman alansa
keskeiset terveytté ja tyokykyé kuormittavat tekijét ja ottaa ne tydssdan huomioon. Han tiedostaa
omien valintojensa vaikutukset toiminta- ja tyokykyynsé ja osaa hakea tarvittaessa opiskeluhuollon ja
opiskelijaterveydenhuollon palveluja.

Opiskelija

tutustuu oman alansa yleisimpiin terveyshaittoihin seké terveyttd ja opiskelukykyé kuormittaviin teki-
joihin, perehtyy arjen taitoihin

etsii tietoa fyysiseen, ravitsemukselliseen, sosiaaliseen ja psyykkiseen toimintakykyyn vaikuttavista
tekijoistd, arvioi ja soveltaa taté tietoa, laatii hyvinvointisuunnitelman ja noudattaa sité

toimii tydssé oppimisen jaksolla sovittujen terveytta edistavien toimintaohjeiden tai -suunnitelmien
mukaisesti

Mita opintoja opiskelijan tulee tehda?

Yhteiset tutkinnon osat:
1 osp Tyokyvyn ja hyvinvoinnin yll&pitdminen 1 (pakollinen)
o Laatii itselleen hyvinvointisuunnitelman ja arvioi sen toteumista.
Lisaksi
Yhteiset tutkinnon osat:
1 osp Tyokyvyn ja hyvinvoinnin yllapitaminen 3 (valinnainen) TAI vaihtoehtoisesti
o o0saamista tukevat sidosryhmien tai yhteisty6tahojen jarjestamat kurssit aiheena esimerkiksi:
= arjenhallinta
= opiskelukyky ja asuminen
= painonhallinta ja irti tupakasta
= terveellinen ravitsemus
= psykologia

Miten osaaminen arvioidaan?

Tyokyvyn ja hyvinvoinnin yll&pitdmisen -opettaja arvioi em. pakollisen tutkinnon osan osa-alueen,
jonka jalkeen ohjaa opiskelijan toimittamaan hyvinvointisuunnitelman toteutumisen itsearvioinnin
ofelas-ohjaajalle.

Valinnaisen tutkinnon osan osa-alueen arvioi tyokyvyn ja hyvinvoinnin yllapitdmisen -opettaja, joka
vilittdd tiedon ofelas-ohjaajalle, joka vie arvioinnin (Hyvéksytty) Wilmaan.

Vaihtoehtoisesti suoritettavan osuuden osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen tekee tyékyvyn ja
hyvinvoinnin yllapitamisen —opettaja ja/tai ofelas-ohjaaja. Opiskelija voi dokumentoida itsearvioinnin
tueksi tavoitteiden toteutumisesta kirjoittamalla, valokuvaamalla ja/tai videoimalla. Ofelas-ohjaaja vie
arvioinnin (Hyvaksytty) Wilmaan.

Teema 4: Harrastuneisuus ja yhteistyttaidot

Osaamistavoitteet:
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Opiskelija ymmartaa harrastusten merkityksen tydkyvyn edistdmisessa ja osaa hyddyntaa harrastuksia
tytssd jaksamisessa ja ammattiosaamisensa kehittdmisessa. Opiskelija osaa aloittaa ja jatkaa itselleen
sopivaa harrastusta.

Opiskelija

o osallistuu oppilaitoksen opiskelijakuntatoimintaan tai yhteistoiminnallisuuteen asuntolassa

o osallistuu saanndllisesti oppilaitoksen, oppilaitoksen yhteistydkumppaneiden tai sidosryhmien jarjes-
td&madn harrastetoimintaan

e harrastaa saannollisesti omalla vapaa-ajallaan. Harrastus voi olla kulttuuriin, litkuntaan, vapaaehtois-
toimintaan tai yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen liittyvaa toimintaa. (Opiskelijan rooli voi olla osal-
listuja, ohjaaja, valmentaja, tuomari, toimikunnan tai yhdistyksen hallituksen jasen.)

Mité opintoja opiskelijan tulee tehda?

Opiskelija toimittaa todistuksen harrastuksestaan ofelas-ohjaajalle ja tekee itsearvioinnin.

Miten osaaminen arvioidaan?

Opiskelija tekee itsearviointia osaamistavoitteiden toteutumisesta kirjoittamalla, valokuvaamalla ja/tai
videoimalla harrastustaan. Ofelas-ohjaaja vie arvioinnin (Hyvaksytty) Wilmaan.

2 Aiemmin hankitun osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen linjaukset sekéa
menettelytavat

Saamelaisalueen koulutuskeskuksessa on kaytossd Primus-opiskelijahallinto-ohjelma ja Wilma-kéyttoliittyma.
Wilmassa on opiskelijan opinto- ym. tietojen liséksi sahkdinen HOKS- lomake, jota paivitetd&dn koko opintojen ajan.
Opiskelijan tunnistetut ja tunnustetut opinnot ja arvioinnit kirjataan Wilmassa eHOPSIin ja HOKSiin. Oppilaitoksen
opinto-oppaaseen Kkirjataan tunnistamiseen ja tunnustamiseen liittyvét periaatteet. Opinto-opas on luettavissa
oppilaitoksen www-sivuilla. Ofelas-ohjaaja perehdyttad opiskelijat opintojen alussa myds aiemmin hankitun osaamisen
tunnistamisen  ja  tunnustamisen  periaatteisiin  ja tuo opintojen aikaisen osaamisen hankkimisen
tunnustamismahdollisuuden esiin HOKS:n paivitysten yhteydessé.

Aiemmin hankitun osaamisen tunnistaminen

Aiemmin hankittu osaaminen tunnistetaan kayttdméalla mm. opiskelu- ja ty6todistuksia, lahtétasokartoituksia (kielet ja
matematiikka), harrastetodistuksia, opiskelijan itsearviointia, osaan.fi -verkkosivujen osaamistaitovaatimuksia ja
henkilokohtaisia arviointikeskusteluja. Ofelas-ohjaaja tekee tunnistamiset opiskelijan kanssa heti opintojen alussa.
Tunnistamista voidaan tehdd my6s ennen tutkinnon osan aloittamista tai opintojen aikana.

Ennen uuden tutkinnon osan aloittamista opettajan tulee selvittaa opiskelijoille tutkinnon osan ammattitaitovaatimukset,

osaamistavoitteet, arvioinnin kohteet ja arviointikriteerit, jotta opiskelija saisi kasityksen siitd, onko tutkinnon osassa
sellaista osaamista joka hénell& jo on.

Aiemmin hankitun osaamisen tunnustaminen

Opiskelijan aikaisesmmin muualla suorittamat opinnot tai tydssa hankittu osaaminen tunnustetaan, mikali ndin hankittu
osaaminen vastaa suoritettavan perustutkinnon ammattitaitovaatimuksia tai osaamistavoitteita. Opiskelija voi saada
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osaamisen tunnustamisella suoritettua tutkintoon sisaltyvia tutkinnon osia tai yhteisten tutkinnon osien osa-alueita.
Aikaisemmin hankittu osaaminen voi kattaa koko tutkinnon osan tai vain osia tutkinnon osasta.

Osaamisen tunnustamisen periaatteet maéraé asetus (10 8), jonka mukaan koulutuksen jérjestajan

1. tulee tunnustaa voimassa olevien
a) ammatillisen perustutkinnon, ammattitutkinnon tai erikoisammattitutkinnon mukaiset
tutkinnon osat tai yhteisten tutkinnon osien osa-alueet
b) lukio-opinnot
c) korkeakouluopinnot tai muut toimivaltaisen viranomaisen arvioimat ja todentamat opinnot,
jotka voidaan sisallyttaa osaksi suoritettavaa tutkintoa

2. tulee toimittaa osaamisen arvioijille tieto osaamisen tunnustamista varten muista kuin edelld mainituista,
jos opiskelijalla on
a) tutkintoja
b) tutkinnon osia
¢) yhteisten tutkinnon osien osa-alueita
d) sisallollisesti vastaavia lukio-opintoja, korkeakouluopintoja tai muita toimivaltaisen
viranomaisen arvioimia ja todentamia opintoja

3. kohdan 2 osalta arvioijien tulee tunnustaa osaaminen silté osin, kun se vastaa suoritettavan tutkinnon
osia tai yhteisten tutkinnon osien osa-alueita

4. antaa opiskelijalle mahdollisuus osoittaa osaamisensa, jos hanelld on asiakirjoja (esim. hygipassi, EA 1-
kortti, tulityokortti jne.) tai muita selvityksié (esimerkiksi tyokokemus, ulkomailla suoritettu koulutus
jne.), joiden perusteella tutkinto, tutkinnon osa tai yhteisten tutkinnon osien osa-alue on mahdollista
suorittaa ilman osaamisen hankkimista. Osaaminen osoitetaan vain siltd osin, kuin sita ei ole aiemmin
arvioitu ja todennettu. Osaaminen voidaan osoittaa esimerkiksi naytolla.

Tunnustamisesta paattdminen

1. kohta 1, ofelas-ohjaaja valmistelee ja vie yhdesséd opinto-ohjaajan kanssa eHOPSiin, ja ofelas-ohjaaja
vie tiedot HOKSiin.

2. kohta 2 ja 3, tunnustamisesta paattavat kyseisten opintojen opettaja (yhteiset tutkinnon osat) tai opettajat
(ammatilliset tutkinnon osat) yhdessd ja opinto-ohjaajaa vie tiedon eHOPSiin, ja ofelag-ohjaaja vie
tiedot HOKSiin.

3. kohta 4, ofelas-ohjaaja valmistelee osaamisen osoittamisen yhdessa opettajien kanssa. Yhteisten
tutkinnon osien opettaja jarjestdd opiskelijalle mahdollisuuden osoittaa osaamisensa ja tekee
arviointipaatoksen. Ammatillisten tutkinnon osien osalta vahintaan kaksi opettajaa yhdessa jarjestaa
opiskelijalle mahdollisuuden osoittaa osaamisensa, ja tekevdt yhdessd arviointipddtoksen. Ofelas-
ohjaaja vie arviointipdatdksen eHOPSiIin ja tarvittavat tiedot HOKSiin.

Tietojen siirto kansalliseen opintosuoritus- ja tutkintorekisteriin (Koski)

Tunnustettujen  tutkinnon  osien  arviointitiedot  siirtyvdt  automaattisesti kerran  vuorokaudessa
opiskelijahallintojarjestelmasta Koskeen.
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3 Osaamisen osoittamisen suunnittelu

Nayttoympariston valinta

Néayttojen toteuttamispaikat valitaan tutkinnonosakohtaisesti. Naytot jarjestetdan aina ensisijaisesti tyopaikalla aidossa
tydymparistdssa. Poikkeamat, esimerkiksi simuloidut tydtilanteet oppilaitosymparistossa tai yhteisten tutkinnon osien
osa-alueiden arviointi, kirjataan “tutkinnon osa” -kohtaiseen suunnitelmaan.

Ty0Opaikan tulee pystyé tarjoamaan tutkinnon osan osaamistavoitteiden ja opiskelijan tavoitetason mukaisia tydtehtéavia.
Tyonantajan tulee sitoutua nayton toteuttamiseen ja arviointiin. TyOpaikan soveltuvuudesta nayttdympéristona
toimimiseen vastaa koulutuksen jarjestéja

Nayton sisallon suunnittelu

Né&yttod ohjaava opettaja, opiskelija ja tydelaman edustaja suunnittelevat yhdessé nayton siséllon. Naytot suunnitellaan
tutkinnon osittain ja niiden suunnittelussa ja toteuttamisessa noudatetaan tutkinnon perusteissa madriteltyja
ammattitaitovaatimuksia, osaamistavoitteita ja ammattitaidon osoittamistapoja. Arvioitavan tutkinnon osan
ammattitaitovaatimuksiin tai osaamistavoitteisiin liittyvd osaaminen voidaan suunnitella osoitettavaksi yhdella kertaa
tai useassa nayttotilaisuudessa. Yhdessa naytdssa voidaan myds osoittaa useaan tutkinnon osaan liittyvaa osaamista.
Yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden osaamistavoitteet voidaan my6s suunnitella osoitettaviksi ammatillisten
tutkinnon osien nayttéjen yhteydessa.

Muu osaamisen osoittaminen

Jos vaadittavaa ammattitaitoa ei voida kokonaisuudessaan osoittaa tyopaikalla, sitd tdydennetdd&n muulla osaamisen
arvioinnilla kuten haastattelujen, tehtavien, digitaalisen dokumentoinnin tai muiden luotettavien menetelmien avulla.

Osaamisen arvioijien valinta ja nimedminen

Arvioijat valitaan tydelamalahtdisesti kokeneista ammattialan osaajista. Toinen arvioijista on opettaja, jolla on riittava
tutkinnon osan substanssi- ja pedagoginen osaaminen tai muu koulutuksen jarjestajan nimedma edustaja, jolla on riittava
ammattialan ja pedagoginen osaaminen. Tyodeldméarvioijalla tulee olla riittdva alan tuntemus ja perehtyneisyys
arviointiin ja sen lahtokohtiin sekd perehtyneisyys tutkinnon perusteisiin.  Erityisestd syystd, esimerkiksi jos
tyopaikkaohjaaja on jaévi arvioimaan tai néytto jarjestetdan oppilaitoksessa, arvioijina voi toimia kaksi oppilaitoksen
edustajaa, ja tuolloin arvioijina voivat toimia ammattialan opettajat tai ammattialan opettaja ja muu alan tydntekija, jolla
on tutkinnon osassa vaadittavan osaaminen, esimerkiksi tyomestari. Arvioijien valinnan tekee tutkinnon osan
vastuuopettaja. Ammatillisten tutkinnon osien arvioijat kirjataan tutkinnonosakohtaisesti HOKSiin.

Y hteisten tutkinnon osien osalta arvioinnista vastaa ko. tutkinnon osan osa-alueen opettaja. Jos yhteisen osan osaaminen
osoitetaan ndyt6ssd, se kirjataan HOKSiin.
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Riittavd ammatillinen
osaaminen suhteessa
tutkinnon tai koulutuksen
perusteisiin ja erityisesti
arvioitavaan tutkinnon tai
koulutuksen osaan tai
yhteisen tutkinnon osan
osa-alueeseen

Arvioijien
valintakriteerit
Perehtyneisyys arvioinnin
lahtdkohtiin ja arvioltavan Riittava ammattitaito
tutkinnon tai koulutuksen arvioitavalls ammattialalla

perusteisiin

Osaamisen osoittamisen henkildkohtaistaminen

Osaaminen osoitetaan mahdollisimman pian, kun opiskelija on saavuttanut riittdvén tutkinnon osassa vaadittavan
osaamisen. Tutkinnon osan ohjaava opettaja varmistaa ennen osaamisen osoittamisen aloittamista, ettd opiskelija tuntee
nayttoon liittyvat kaytannot, ohjeet ja maardykset. Tutkinnon osan arvioinnin perehdytyksessd kaydaan lapi
ammattitaidon osoittamistavat, ammattitaitovaatimukset sek& arvioinnin kriteerit. Tutkinnon osan suorittamisesta
vastaava opettaja ohjaa opiskelijaa ndyton suunnittelussa.

Ohjaus, tuki ja erityinen tuki, mukauttaminen

Erityisten tukitoimien tarve dokumentoidaan HOKSiin ja huomioidaan osaamisen osoittamisen yhtyedessé.
Erityisopettaja osallistuu tarvittaessa prosessiin tarvittaessa. Dokumentoinnin tekee Ofelas-ohjaaja. Opiskelijalle
tarjotaan mahdollisuus osoittaa osaamistaan eri tavoin, kuten esim. suullisesti, kuvien kautta tai videoesityksell&.
Néaytossa voidaan liséksi tutkinnon perusteiden mukaisesti kayttaa erilaisia tukimateriaaleja, kuten selkokielisia ohjeita,
kuvia ja apuvélineitd. Naytossa voidaan tutkinnon perusteiden rajoissa antaa myos liséaikaa tehtavien suunnitteluun ja
mahdollisiin taydentaviin tutkintosuorituksiin. Nayttéon kuuluvat mahdolliset suoritusta tadydentavat kirjalliset osat
voidaan korvata suullisella suorituksella joko osittain tai kokonaan, jos opiskelijan ominaisuudet niin edellyttavat.
Tukitoimista huolimatta opiskelija osoittaa naytdssa itsendisesti osaamisensa tutkinnon perusteiden mukaisesti.

Ammatillisissa perustutkinnoissa voidaan joitain poikkeuksia lukuunottamatta osaamisen arviointia mukauttaa tai
ammattitaitovaatimuksista poiketa. Poikkeaminen on perusteltua silloin, jos tutkinnon perusteiden mukaiset
ammattitaitovaatimukset tai osaamistavoitteet ovat olosuhteet tai aiemmmin hankittu osaaminen huomioiden joiltakin
osin opiskelijalle kohtuuttomia tai jos poikkeaminen liittyy opiskelijan vammaan tai terveydentilaan. Ofelas-ohjaaja
yhdessé erityisopettajan kanssa kirjaa mukautukset ja poikkeamat HOKSiin. Mikali osaamisen arviointia on mukautettu
taikka ammattitaitovaatimuksista tai osaamistavoitteista on poikettu, osaamista arvioidaan vertaamalla sitd opiskelijan
HOKSssa asetettuihin tavoitteisiin.
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Yhteistyd opiskelijan, tybeldmén ja muiden tahojen kanssa

Osaamisen osoittaminen suunnitellaan yksildllisesti tutkinnon osittain ja se dokumentoidaan HOKSiin. Osaamisen
osoittaminen suunnitellaan yhdessa opiskelijan ja tyOpaikan kanssa. Suunnitteluun sisdltyy nayton sisallosta,
ajankohdasta ja arvioinnista sopiminen.

Palaute osaamisen kehittymisestd (valmiuksien varmistaminen ennen nayttéd, palautteen antaminen nayton jalkeen)

Palautteen avulla tuetaan opiskelijaa tulosten saavuttamisessa ja kehitetddn opiskelijan itsearviointitaitoa. Opiskelijaa
ohjataan vastaanottamaan ja kayttdmaan tydnantajan, tyotovereiden ja asiakkaiden antamaa palautetta
itsearvioinnissaan.

Opiskelijan ammatillista kasvua ja motivaatiota lisdd opintojen jatkuva linkittdminen tutkinnon perusteiden
ammattitaitovaatimuksiin tai osaamistavoitteisiin ja niiden arviointikriteereihin. Opettajien ja tyOpaikkaohjaajan
myonteinen asenne valittyy opiskelijalle ja vaikuttaa opiskelijan késitykseen itsestdan oppijana seka opiskelijan haluun
oppia ja kehittdd itseddn. Opettaja antaa palautetta ohjauskéynneilldan ja tyopaikkaohjaaja ohjaa ja antaa palautetta
koko ty6elamassa oppimisen ajan.

Opiskelijan valmiuksien varmistaminen ennen nayttoa

Palautteen antamisen tavoitteena on, ettd opiskelija tietdd, mitd han osaa ja mita hanen pitaa viela oppia, jotta paastaan
perustutkinnon perusteissa maarattyihin ammattitaitovaatimuksiin ja osaamistavoitteisiin. Jotta voidaan varmistua siité,
ettd opiskelijalla on riittdva osaaminen tutkinnon osan suorittamiseen, voidaan keskustelujen ja havainnoinnin lisaksi
hyodyntaa myds opiskelijan laatimaa portfolioita, toiminnallisia tydsuorituksia, kirjallisia tehtavia jne. Nayttéa ohjaava
opettaja varmistaa opiskelijan valmiudet nayttoon.

Palautteen antaminen nayton jalkeen

Néayton jalkeen ohjaava opettaja antaa palautteen opiskelijalle osaamisesta. Palaute voi olla suullinen-, &ani-, video- tai
kirjallinen palaute

4 QOsaamisen arvioinnin toteutus ja arvioinnista paattaminen

Osaamisen arvioinnin toteutuksen ja arvioinnista paattdmisen informoinnista opiskelijoille ja tydeldmén
yhteistyokumppaneille vastaa tutkinnon osan vastuuopettaja ja/tai ofelas-ohjaaja. Periaatteet kaydaan l&pi
perehdytettéessé opiskelijaa tutkinnon osan ammattitaitovaatimuksiin ja opintojen suorittamiseen.

Osaamisen arvioijien perehdyttdminen

Arvioijille pidetddn perehdytys tutkinnon perusteista, ko. tutkinnon osan ammattitaitovaatimuksista ja
arviointikriteereista sekd selvennetéén arviointiprosessi ja kdydaan 1&pi arviointilomakkeet. Arvioijien perehdytyksen
suorittaa tutkinnon osan ohjauksesta vastaava henkilo. Arvioijien perehdytyksessa vuorovaikutteisuudella
(keskustelulla) on keskeinen merkitys.
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Osaamisen arviointi nayt0ssa

Tyopaikalla tapahtuvan ndyton aikana tydpaikkaohjaaja tukee ja tarvittaessa ohjaa opiskelijaa. Véhintaan toisen
arvioijan tulee olla paikalla naytossa.

Tutkinnon tai tutkinnon osan arvioinnissa toteutetaan jarjestelméllistd aineiston keradmistd, péaatoksentekoa ja
dokumentointia opiskelijan ammatillisista ja tydtoimintavalmiuksista suhteessa tutkinnon perusteissa maariteltyihin
ammattitaitovaatimuksiin ja arviointikriteereihin. Arvioinnin painopiste on tekemisessa ja ty0ssé toimimisessa.

Arviointiaineistoa keratadn havainnoimalla, haastatteluilla, itse- ja ryhmadarvioinnilla ja arviointikeskustelulla. Néista
nayton arvioijat kokoavat yhdessa opiskelijan kanssa arviointiaineiston, jonka perusteella tekevat arviointipaatoksen.

Jos HOKSIin on kirjattu ammatillisten tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksista poikkeaminen, se huomioidaan
arvioinnissa. Poikkeamisen tavoitteena on, etta opiskelija suorittaa tutkinnon, vaikka han ei voi joiltakin osin saavuttaa
tutkinnon perusteiden mukaisia ammattitaitovaatimuksia. Ammattitaitovaatimuksista poiketaan vain siind méérin kuin
se on valttamatonta.

Osaamisen arviointi muussa osaamisen osoittamisessa

Jos opiskelijan tutkinnon osan arviointiin sisdltyy muuta osaamisen arviointia, se dokumentoidaan kirjallisesti. Muun
osaamisen arvioinnin muotona voi olla esimerkiksi suullinen haastattelu, kirjallinen tehtévé tai kaytannon suoritus.

Opiskelijan itsearviointi

Opiskelijalle annetaan mahdollisuus itsearviointiin, jossa opiskelija arvioi omaa osaamistaan naytdssd. Opettaja ohjaa
opiskelijaa itsearviointiin ja selvittdd sen merkityksen. Opiskelija tdyttd4d omalta osaltaan ennen arviointikeskustelua
kirjallisen arviointilomakkeen. Itsearvioinnissa opiskelija pohtii omia vahvuuksia ja kehittdmiskohteitaan peilattuna
suoritettavan tutkinnon osan osaamistavoitteisiin ja arviointikriteereihin. Opiskelijan itsearviointi ei vaikuta osaamisen
arviointiin tai siitd annettavaan arvosanaan.

Arvioinnista pdattdminen, arviointipaatos ja sen perustelut

Arvioijat arvioivat osaamisen viivytyksettd tutkinnon osittain sekd@ yhteisten tutkinnon osien osalta osa-alueittain.
Ammatillisten tutkinnon osien ja yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden osaamisen taso arvioidaan ammatillisissa
perustutkinnoissa asteikolla 1-5. Perustutkinnon yhteiset tutkinnon osat, samoin ammatti- ja erikoisammattitutkinnot
arvioidaan asteikolla hyvaksytty/hylatty. Jos ammatillisessa perustutkintokoulutuksessa arviointi on mukautettu,
arvioidaan osaaminen mukautetun asteikon mukaisesti.

Ammatillisten tutkinnon osien arviointi suoritetaan kaksikantaisessa arviointikeskustelussa. Opiskelija ei osallistu
arviointikeskusteluun. Yhteisten tutkinnon osien arvioinnin suorittaa tutkinnon osa-alueen vastaava opettaja yksin tai

jos opinnot on integroitu, opettajat yhdessa.

Arviointipaatos perustuu tutkinnon perusteiden ja paikallisesti laadittujen tutkinnon osien arviointikriteereihin.

Arviointipaatoksen ja osaamisen arvioinnin dokumentointi
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Ofelas-ohjaaja tai tutkinnon osan tai osa-alueen vastuuopettaja dokumentoi arviointipdatoksen perusteluineen
lomakkeeseen ja vie arviointipaatoksen eHOPSiin. Ofelas-ohjaaja tallentaa arviointiaineiston.

Yhteisten opintojen osa-alueiden arviointi dokumentoidaan lomakkeelle, joka toimitetaan ofelas-ohjaajalle.

Arviointiaineiston sdilyttdminen

Tutkintokoulutusten opiskelijalla on mahdollisuus tutustua kirjalliseen tai muutoin tallennettuun osaamisen arvioinnin
perusteella syntyneeseen arviointiaineistoon. Arviointiaineistoa séilytetadn vahintadn kuuden kuukauden ajan arvosanan
antamisesta.

Tietojen siirto kansalliseen opintosuoritus- ja tutkintorekisteriin (Koski)

Opintosuoritukset siirtyvat automaattisesti kerran vuorokaudessa opiskelijahallintojarjestelméstd opintosuoritus- ja
tutkintorekisteri Koskeen.

5 Arvioinnin muuttaminen ja arvioinnin oikaisu

Arvioinnin uusiminen

Opiskelijalla on mahdollisuus arvioinnin uusimiseen, jos osaamisen arviointi on hylétty.

Jos opiskelija saa hylatyn arvosanan, ammatillisen tutkinnon osan tai yhteisten tutkinnon osien osa-alueen
vastuuopettaja jarjestdd opiskelijalle uuden mahdollisuuden osaamisen osoittamiseen sen jélkeen, kun
opiskelija on tdydentanyt osaamistaan esimerkiksi jeesipajassa tai ammattiopinnoissa.

Opiskelijaa informoidaan asiasta ennen osaamisen osoittamista/nayttoa.

Arvosanan korottaminen

Opiskelijalla on mahdollisuus arvosanan korottamiseen, jos han on saanut arvioinnista hyvéksytyn arvosanan.
Jos opiskelija haluaa korottaa arvosanaansa, hdnen tulee pyytaa sité kirjallisesti ofelas-ohjaajaltaan tai opinto-
ohjaajalta. Ofelas-ohjaaja informoi opiskelijaa asiasta tutkinnon osan suorittamisen perehdyttdmisen
yhteydessa.

Arvioinnin tarkistaminen

Opiskelija voi pyytdd arvioinnin tarkistamista. Pyyntd tehdddn kirjallisesti ofelas-ohjaajalle tai opinto-
ohjaajalle 14 pdivan kuluessa siit4, kun hanell&d on ollut mahdollisuus saada tietoonsa arvioinnin tulokset
perusteluineen. Méérdaikaan lisatdan 7 paivaa, mikéli paatos annetaan tiedoksi esim. kirjeelld, sahkdpostilla
tai vastaavalla ilman saantitodistusta. Tarkistamispyynnon tekemiseen kaytetddn lomaketta, johon
tarkistamispyyntd perustellaan. Arvioinnin tarkistaminen koskee vain arvosanaa, ei naytdssa tapahtuneita
asioita/tapahtumia. Arvioinnin tarkistamispyynto kirjataan opiskelijan HOKSiin.

Arviointipaatoksen tehneet ammatillisten tutkinnon osien arvioijat tai yhteisten tutkinnon osien osa-alueen
opettaja tai opettajat tekevat paatoksen arvioinnin tarkistamisesta ilman aiheetonta viivytysta, paasaantoisesti
kahden viikon kuluessa tarkistuspyynnon saatuaan. Arviointipaatos tehdaén kirjallisena ja arvioija/arvioijat
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vahvistavat sen paivaykselld ja allekirjoituksillaan. Jos arviointipddtds ei muutu, arvioijien tulee perustella
paitos. Jos arvosana muuttuu, ofelas-ohjaaja tai opettaja kirjaa uuden arviointitiedon eHOPSiin ja tieto
kirjataan my6s HOKSiin. Ofelas-ohjaaja antaa tiedon opiskelijalle.

Ofelas-ohjaaja informoi opiskelijaa asiasta tutkinnon osan suorittamisen perehdyttdmisen yhteydessa.
Tutkinnon osan ndytén vastuuopettaja perehdyttéa arvioijat arvioinnin tarkistusmahdollisuuteen.

Arvioinnin oikaisu

Jos opiskelija ei ole tyytyvéinen arvioinnin tarkistamista koskevaan péaatokseen, han voi pyytda arvioinnin
oikaisua asianomaiselta tyoelamétoimikunnalta. Kaikkien yhteisten tutkinnon osia koskevat oikaisupyynnot
késittelee kasvatus- ja ohjausalan tydeldmatoimikunta. Oikaisupyyntd tulee tehdd 14 pdivan kuluessa
tarkistamista koskevan péaatoksen tiedoksisaamisesta. Opinto-ohjaaja tai ofelas-ohjaaja auttaa opiskelijaa
oikaisupyynnon tekemisessd. Arvioinnin oikaisu koskee vain arvosanaa, eikd naytdssa tapahtuneita
asioita/tapahtumia. Oikaisupyyntd merkitdan opiskelijan HOKSiin.

Jos arviointi on ilmeisesti virheellinen, tydelamétoimikunta voi méaratd uuden arviointikeskustelun seka
perustellusta syysta edellyttda koulutuksen jarjestdjaa asettamaan uudet arvioijat.

Ofelas-ohjaaja informoi asiasta opiskelijaa tutkinnon osan suorittamisen perehdyttdmisen yhteydessa.
Tutkinnon osan ndyton vastuuopettaja perehdyttéa arvioijat arvioinnin tarkistusmahdollisuuteen.

Arvioinnin tarkistamis- ja oikaisuprosessi:

1 4
2 3
opiskelijan : s tiedottaminen
perehdyttaminen tiedoksianto arviointipaatos paatoksesta
8 6
= 7 o 5
arvioinnin tarkistamispyynnon arvioinnin
tarkistamisesta kasittely tarkistamispyynnon opiskelijan ohjaus
paattaminen lahettaminen
9 10
' 1 12
otkaisun hakeminen selvityksen pastoksests
tyseldmatoimi- pyyt:irn!nen uusi arviolntipaatds tiedottaminen
kunnalta arvioijilta

6 Todistus tutkinnon suorittamisesta, tutkinnon osan suorittamisesta tai todistus osaamisesta

Todistusten antamisesta ja siséllosta noudatetaan opetushallituksen antamaa maaraystd OPH-54-2018.

Tutkintotodistus annetaan opiskelijalle viivytyksettd, kun opiskelija on suorittanut hyvaksytysti tutkinnon
perusteiden mukaisesti kaikki tutkinnon muodostumiseksi vaadittavat tutkinnon osat. Ofelas-ohjaaja
huolehtii, ettd arvioinnit merkitddn eHOPSIin viivytyksettd. Kun kaikki arvioinnit on viety, laatii opinto-
ohjaaja yhdessa opintotoimiston kanssa todistuksen. Todistus péivataan aina todistuksen antopéivalle ja sen
allekirjoittavat rehtori ja ofelas-ohjaaja. Ofelas-ohjaaja sopii opiskelijan kanssa todistuksen antamisesta.
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Todistus suoritetuista tutkinnon osista annetaan opiskelijalle hdnen pyynndstaan tai jos hénet katsotaan
eronneeksi kesken tutkinnon suorittamisen. Todistukseen merkitddn suoritetut tutkinnon osat ja/tai tutkinnon
osan osa-aluecet. Ofelas-ohjaaja varmistaa eHOPSiin viedyt arvioinnit. Opintotoimisto laatii todistuksen
yhdessé opinto-ohjaajan kanssa. Todistus suoritetuista opinnoista paivataan aina todistuksen antopaivalle ja
sen allekirjoittavat rehtori ja ofelas-ohjaaja. Ofelas-ohjaaja sopii opiskelijan kanssa todistuksen antamisesta.

Todistus  tutkintokoulutukseen  osallistumisesta  annetaan  opiskelijalle  hdnen  pyynndstaan.
Osallistumistodistuksen liitteend on opintosuoritusote. Ofelas-ohjaaja tarkistaa opiskelijan suoritukset.
Opintotoimisto laatii todistuksen. Todistus tutkintokoulutukseen osallistumisesta padivataan aina todistuksen
antopdiville ja sen allekirjoittavat rehtori ja ofelas-ohjaaja. Ofelas-ohjaaja sopii opiskelijan kanssa todistuksen
antamisesta.

Ofelas-ohjaaja tiedottaa opiskelijoita todistuksista opintoihin perehdytyksen yhteydessa ja HOKS-
keskusteluissa.

Ammatillisen perustutkinnon tutkintotodistukseen ja todistukseen suoritetuista tutkinnon osista liitetddn
perustutkinnon perusteiden muodostumisen mukainen opintosuoritusote. Todistukseen liitetddn opiskelijan
pyynnosta kansainvéliseen kéyttoon tarkoitettu liite.

7 Salassapito ja tietosuoja

Salassa pidettavia tietoja ovat kaikki henkil6tietoihin liittyvat asiat (henkildtunnus, yhteystiedot,
yksityiselamé, terveydentila jne.), koesuoritukset ja arviointimerkinnat seka sanalliset arvioinnit, jos
esimerkiksi opiskelijan arviointia on mukautettu. Sen sijaan julkisia ovat todistukset, mutta ne eivat saa
siséltaa sanallista arviointia.

8 Toteutus- ja arviointisuunnitelman laadunvarmistus

Toteutus- ja arviointisuunnitelman
laadunvarmistus

Kehittdminen/Parantami-
nen

-kahittamistarpeiden pohjalta
tehdddn muutoksia toteutus- ja
amviointisuunnitelmiin,
palautekdytanteisiing
lomakkeisiin, oppalsin
- ldrjesterdtin palauttesn
antamisen ja csaamisen
arvloinninworkshop-pajoja

Pa

Suunnitteleminen

-tutkinnon osien ja osa-
aluelden toteutuksen
suunnittelu [alakohtainen
toarsu)
-osaamisen hankkimisen
suunnittelu [toarsu)

- osaamisen arvioinnin
suunnittelu (hoks)
-lomakkeet

Osaamisen
hankkimisen ja
arvioinnin
laadunvarmistus

Laadun arviointi

-palauttean keruu (opisk.,
tyteldmd, opetraja)
-analysointl pedatiimisss
-kdytinteidan toimiuudan ja
palautteidenarvicinti tiimeissa,
stratagiaryhmiissa ja
opettajakokouksessa

Toteuttaminen

-opiskelijolden perahdytys ja
ahjaus
-osaamisen hankkiminen
oppilaitoksessa ja tybeldmdssd
-osaamisan kehittymisan
palute opiskelijalle
-HOKS ja sen pdivittaminen
- ndyttdjen toteutuksen

suunnitelma Ja OEEAmiIEen
ardlointl (lomakkest)
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9 Ammatilliset tutkinnon osat (145 osp), toteutus- ja arviointisuunnitelmat

9.1 Kaikille pakolliset tutkinnon osat

9.1.1 Kestavalla tavalla toimiminen, 40 osp (koodi: 106034)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:

o selvittdd yhteison tai ryhmén arkipdivan toimintaa ja tekee esityksen kestavan elaméantavan
toimintamalliksi

o tehdd yhdessa paikallisten asukkaiden ja yritysten kanssa havaintoja ympariston tilasta
(Kohteena voivat olla esim. kyl&, koulun piha, julkinen ulkoalue ja teollisuus- tai matkailualue)
ja raportoida tilanteesta

e tunnistaa paikallisia kasveja ja eldimié ja maarittaa niiden avulla ympariston laatua

¢ suunnitella ja tehdé luonnon- ja rakennetun ympariston kunnostukseen ja hoitoon liittyvia toita

o liikkua ja toimia ymparistoa saastavalla tavalla esim. ymparistévastuullinen retkeily,
reittivalinnat, jalkien jattdminen, kestavalla tavalla asuminen tai kulttuuriarvojen
kunnioittaminen

o tavallisimmat luonnossa selviytymisen taidot, kuten varustautuminen ja leiriytyminen eri
vuodenaikoina

o valita ty0- ja retkeilyvarusteet ja -valineet

e ottaa tygssadn huomioon toiminnan turvallisuuden ja vastuullisuuden

e omaa tiedollisesti ja taidollisesti EA1 vastaavat taidot

o kayttad ja huoltaa paikallisesti tarvittavia, tarkoituksenmukaisia pientydvalineita ja paikallisesti
tarvittavia motorisoituja tyovalineitd kuten perustdiden vaatimia pientydvalineitd, maastossa ja
vesilla liikkumisen vélineitd, moottorisahaa, raivaussahaa, tiedonsiirto- ja paikantamisvalineitd,
moottorivenettd, traktoria, monkijad, maastomoottoripyoréa tai moottorikelkkaa

o edistdd kestavan kehityksen toimintatapoja.

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/3301803

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tyGpaikalla.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

Maastossa toimimisen taidot (15 osp)
o perehtymélld retkeillyvarusteiden ominaisuuksiin
e opettelemalla suunnistus- ja kartanlukutaitoja
o opettelemalla retkeilytaitoja (tulenteko, mojoitteiden pystytys, retkikeitinten kéyttd, solmujen teko, jne.)
o liikkumalla ja yopymalla maastossa
e opettelemalla EA 1 —kurssia vastaavat ensiaputaidot

Ty6- ja maastovalineet (9 osp)
e suorittamalla tyGturvallisuus- ja tulityokortti (TYKY -passi, osa-alue 1)
e tutustumalla koneiden ja laitteiden rakenteeseen ja toimintaperiaatteisiin
¢ vertailemalla poltto- ja voiteluaineita seké erilaisia huoltokemikaaleja



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/3301803

¢ huoltamalla ja kdyttdméalla motoroituja maastokulkuneuvoja, kuten moottorikelkkaa, monkijéa ja venetté

¢ huoltamalla ja kayttdméalla motoroituja tydvalineitd, kuten moottorisahaa, raivaussahaa, halkomakonetta
ym. pienkoneita

e huoltamalla muita tydssé tarvittavia tyovalineitd, kuten mm. rekié

e tutustumalla eri materiaalien ominaisuuksiin ja niiden tygstamiseen (mm. hitsausmenetelmét)

Luonnontuntemus ja ymparistévastuullisuus (10 osp)
o tutkimalla erilaisia luonnonilmidita
o tutkimalla pohjoisen luonnon ekologiaa ja erityispiirteitd
tunnistamalla elidlajeja
o nisakkaiden lajintunnistus
lintujen lajintunnistus
o selkdrangattomien lajintunnistus
o kasvien lajintunnistus
o sienien lajintunnistus

o perehtymélld kestavan kehityksen periaatteisiin, kestavan elamantavan hallintaan ja
kulutuskayttaytymiseen

o perehtymalld kestavan luontomatkailun periaatteisiin

o perehtymélld kestavén poronhoidon periaatteisiin

e perehtymalld toimintaa ohjaaviin lakeihin, lupakéayténteisiin ja jokamiehenoikeuksiin

e perehtymalld eri suojelutasoihin

o

Toimintaymparisto (6 osp)
e perehtymalld saamen kulttuurin historiaan ja nykypéaivaan (musiikki, puvut, perinneruoat, jne.)
e opiskelemalla saamen kieliopin perusteet sekd luontoon ja kulttuuriin liittyva ydinsanasto
e perehtymélld saamelaisen poronhoidon historiaan ja porokansojen tuntemukseen
e perehtymélld poronhoidon vuosikiertoon
¢ tuntemalla poronhoidon nykyinen merkitys seké perehtymall& poroon eldimené ja raaka-aineena
o tutustumalla paikallisiin kulttuurikohteisiin
e tutustumalla luonto- ja ymparistdalan seka poronhoidon toimintaympéristoon ja sidosryhmiin

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa. Naytté koostuu kolmesta osakokonaisuudesta, jotka ovat:
1) maastossa toimimisen taidot
2) ty6- ja maastovalineet
3) luonnontuntemus ja ymparistovastuullisuus

Naytté voidaan suorittaa joko tyopaikalla tai oppilaitoksessa. Silta osin kuin tutkinnon osassa vaadittua
ammattitaitoa ei voida arvioida ndyton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetéan yksilollisesti muilla
tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Tutkinnon osaan sisaltyy saamen kielen ja kulttuurin sekd poronhoidon perusteiden kokonaisuus (6 osp).
Poronhoidon perusteiden Idhtokohtana on perinteinen saamelainen poronhoito ja opintojen yhteydessa vieraillaan
mm. poroerotuksessa. Paikallistuntemus perustuu alueen historian tuntemukseen, jota tdydennetd&n maastoretkilld
kulttuurihistoriallisesti arvokkaisiin kohteisiin.

Saamelaiskulttuuri sisaltyy keskeisesti myods kestavéan kehityksen opetukseen, jossa kasitelladn kulttuurista
kestavyyttd nimenomaan saamelaiskulttuurin nakékulmasta.

22
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Liséksi saamelaiskulttuuri siséltyy lapileikkausperiaatteella maastossa toimimisen taitojen opetukseen.

Ei ole.

Etenemisen ehto

9.2 Osaamisalan pakollinen tutkinnon osa

9.2.1 Luonnossa ohjaaminen, 35 osp (koodi: 106043)
Luontoalan osaamisala, luonto-ohjaaja

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa:

selvittda yhteison tai ryhman arkipéivéan toimintaa ja tekee esityksen kestdvan elamantavan
toimintamalliksi

tehdd yhdessa paikallisten asukkaiden ja yritysten kanssa havaintoja ympariston tilasta
(kohteena voivat olla esim. kyl&, koulun piha, julkinen ulkoalue ja teollisuus- tai matkailualue)
ja raportoida tilanteesta

tunnistaa paikallisia kasveja ja eldimié ja maarittd4 niiden avulla ympariston laatua
suunnitella ja tehd& luonnon- ja rakennetun ympériston kunnostukseen ja hoitoon liittyvia toitéd
liikkua ja toimia ympaéristoa saastavalla tavalla esim. ympéristovastuullinen retkeily,
reittivalinnat, jalkien jattaminen, kestavélla tavalla asuminen tai kulttuuriarvojen
kunnioittaminen

tavallisimmat luonnossa selviytymisen taidot, kuten varustautuminen ja leiriytyminen eri
vuodenaikoina

valita ty0- ja retkeilyvarusteet ja -valineet

ottaa tydssaan huomioon toiminnan turvallisuuden ja vastuullisuuden

omaa tiedollisesti ja taidollisesti EAL vastaavat taidot

kayttaa ja huoltaa paikallisesti tarvittavia, tarkoituksenmukaisia pientyovalineit4 ja paikallisesti
tarvittavia motorisoituja tyovalineitd kuten perustéiden vaatimia pientydvalineitd, maastossa ja
vesilla liikkumisen vélineitd, moottorisahaa, raivaussahaa, tiedonsiirto- ja paikantamisvalineitd,
moottorivenettd, traktoria, ménkijaa, maastomoottoripydraa tai moottorikelkkaa

edistad kestavan kehityksen toimintatapoja.

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/3307557

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tyépaikalla.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

Matkailun asiakaspalvelu ja opastaminen (7,5 osp)

¢ harjoittelemalla asiakaspalvelutilanteita suomeksi ja englanniksi seka keraamalla englanninkielista
luonto- ja kulttuurisanastoa

e harjoittelemalla tarinankerrontaa

o esittelemalla paikallisia luonto- ja kulttuurikohteita

o opastamalla erilaisissa ohjelmapalvelutilanteissa, kuten mm. bussiopastus, lumikenkéretken opastus,
hiihto-opastus, maastopyorailyopastus, moottorikelkkasafarilla

o valmistelemalla ja toteuttamalla aktiviteetteja asiakasryhmille



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/3307557

¢ suunnittelemalla lyhyita paivaretkié sekd useamman pdivan kestoisia vaellusretkia kesé- ja
talviolosuhteissa
o harjoittelemalla ryhman turvallista johtamista erilaisissa maasto-olosuhteissa

Matkailupalveluiden tuotteistaminen (13,5 osp)

perehtymalld matkailun lainsaadantéon ja ohjeistuksiin

laatimalla turvallisuussuunnitelmia ja riskianalyyseja

opettelemalla EA 2 -koulutusta vastaavat taidot

tutustumalla ja testaamalla erilaisia opastus- ja ohjelmapalvelutuotteita
suunnittelemalla omia opastus- ja ohjelmapalvelutuotteita
valmistamalla aterioita maasto-olosuhteissa ja sisatiloissa
hinnoittelemalla opastus- ja ohjelmapalvelutuotteita

perehtymalla tuotteiden markkinointiin

suorittamalla matkailun turvallisuuspassi (MATUPA) (TYKY-passi, osa-alue 1)
suorittamalla hygieniapassi ja anniskelupassi

Paikallistuntemus ja tapahtumajarjestely (6 osp)
e tutustumalla paikallisiin luontokohteisiin
o tutustumalla paikallisten kylien kulttuurihistoriaan ja nykyaikaan
o osallistumalla paikallisiin kulttuuritapahtumiin
o osallistumalla paikallisten kulttuuritapahtumien suunnitteluun, jarjestelyihin ja toteuttamiseen
¢ suunnittelemalla, organisoimalla ja toteuttamalla tapahtumia (esim. virkistyspaivia) asiakasryhmille
o avustamalla tapahtumien toteutuspaikkojen rakentamisessa

Ohjelmapalveluyrityksessa toimiminen (8 osp)
e palvelemalla ja opastamalla asiakkaita aidossa tydymparistossé
o kohtaamalla vieraista kulttuureista tulevia ja toimia asiakaspalvelutehtévissa vieraalla kielell&
e avustamalla ja toteuttamalla yrityksen ohjelmapalvelutuotteita
o suorittamalla ohjelmapalveluita tukevia toitd seka huoltotdité
e kertomalla asiakkaille paikallisesta luonnosta ja kulttuurista
o toimimalla tyOyhteison jasenena

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa. Nayttd koostuu kahdesta osakokonaisuudesta, jotka ovat:
1) Asiakaspalvelu ja opastaminen
2) Tapahtumajérjestely

Naytto suoritetaan asiakaspalvelun ja opastamisen osalta tydpaikalla ja tapahtumajarjestelyn osalta joko
ty6paikalla tai oppilaitoksessa. Silta osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida ndytén
perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetdén yksilollisesti muilla tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Saamelaiskulttuuri on keskeisessa osassa “"Paikallistuntemus ja tapahtumajérjestely” —0sa-alueessa, jossa
tutustutaan saamelaisalueen kyliin, niiden kulttuurihistoriaan ja nykypdivaan. Myos tapahtumajérjestelyiden pohja
rakentuu alueen saamelaiskulttuuriin perustuvien kulttuuritapahtumien ympérille.

Asiakas- ja opastuspalveluiden toteutuksessa korostetaan kestdvan matkailun periaatteita. Saamelaisalueella
kestavyyteen sisaltyy oleellisesti myds saamelaiskulttuurin huomioiminen kulttuurisesti kestavélla tavalla.
Opastamisharjoituksissa opastamiskohteet keskittyvat saamelaiskulttuurin kannalta merkittavien kohteiden
ympérille. Opiskelijat etsivét tietoa kohteista ja jakavat taté tietoa muille. Opastamisharjoituksia harjoitellaan sek&
suomen ettd englannin kielell&.
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Inarin alueen matkailullinen vetovoima perustuu vahvasti saamelaiskulttuuriin. Ty6paikalla tapahtuvan oppimisen
tavoitteena on, ettd ohjelmapalveluyrityksen arvot ja toiminta tukisivat vahvasti opetuksessa korostettuja arvoja.
Myds opiskelija voi vieda tietdmysté saamelaiskulttuurista tyéssdoppimispaikalle.

Myds retki- ja luontoruokailupalveluiden toteutuksessa ydin on Lapin ruokakulttuurissa.

Etenemisen ehto

EAL-kurssi tai sitd vastaavat taidot sekd hygieniapassi on suositeltavaa olla suoritettuna ennen tydpaikalla
tapahtuvaa oppimisjaksoa.

9.2.2 Poronhoito, 35 osp (koodi: 106054)
Porotalouden osaamisala, poronhoitaja

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:

¢ suunnitella ja tehdé poronhoitoon liittyvét vuosikierron mukaiset tyétehtavat

¢ toimia porovahinkotilanteissa

o Kkasitelld poroja

e kayttaa, huoltaa ja korjaa poronhoidossa tarvittavia koneita ja laitteita seké rakenteita

¢ tehdd poroelinkeinon harjoittajalle kuuluvat taloushallinnon toimenpiteet

o valita eloporonsa

e suorittaa tarvittaessa porojen lisdruokinnan

o tulkita poron ikaan, sukupuoleen ja vuodenaikoihin liittyvaa kayttaytymisté

e tunnistaa porojen yleisimpien sairauksia

¢ ennaltaehkaista poron sairauksien syntya ja leviamista

e ottaa tydssdan huomioon toiminnan turvallisuuden ja vastuullisuuden

e ottaa tydssaan huomioon eldinten késittelyyn liittyvat voimassa olevat sdadokset

o elainkuljettajan tutkinnon suorittamiseen vaadittavat valmiudet

¢ hygieniapassin suorittamiseen vaadittavat valmiudet ja eldinten lopetukseen liittyvan
lains@adannon hallitseminen

o kayttdd henkilokohtaisia suojaimia, ottaa huomioon tydturvallisuusnékdkohdat ja yll&pitaé
tyokykya

o edistdd kestavan kehityksen toimintatapoja

e toimia yhteistydssa eri sidosryhmien kanssa.

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/3307552

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tyopaikalla.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

Vuodenkierron tyétehtavéat (20 osp)

o kasittelemalla poroja aitauksissa
o valitsemalla siitosporoja
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o ottamalla talteen ja jatkokasittelemalla materiaaleja

o tarkkailemalla porojen ravinto- ja laiduntilannetta ja varmistamalla porojen ravinnonsaanti, tarvittaessa
ruokinnalla

o toimimalla porovahinkotilanteissa

o kayttamalla, huoltamalla ja korjaamalla moottorikelkkaa, ménkijéé ja muita koneita ja laitteita

o tekemaill4 ja korjaamalla rakenteita

Porotalousyrittéjyys (15 osp)

e perehtymalla porotaloutta koskevaan lainsaadantoon

e perehtymalld maankéayttda ohjaavaan lainsaadantoon seké laiduntutkimuksen menetelmiin ja tuloksiin

o osallistumalla ajankohtaisiin porotaloutta kasitteleviin tapahtumiin, esim. poroparlamenttiin

o hoitamalla poronomistajan taloushallintotehtavia

o perehtymalla poron elintoimintoihin, sairauksien ennaltaehkiisemiseen, niiden tunnistamiseen ja
hoitamiseen

o harjoittelemalla ensiaputaitoja (EAI ja EAII vastaavat taidot)

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa. Naytté koostuu kahdesta osakokonaisuudesta, jotka ovat:
1) Myyntierotukseen liittyvat tyot
2) Hallintoon ja yrittamiseen liittyvat tiedot

Naytto suoritetaan myyntierotukseen liittyvien tdiden osalta tydpaikalla ja hallintoon ja yrittdmiseen liittyvien
tietojen osalta oppilaitoksessa. Silta osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton
perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetdéan yksildllisesti muilla tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Poronhoito itsessdian on keskeinen osa saamelaista kulttuuria. Saamelaisaluetta koskeva lainsaadantd, saamelaiset
perinteiset tyotavat ja luonnontuntemus siséltyvat opetukseen.

Etenemisen ehto

Opiskelijalla ei saa olla terveydellista estettd kasitelld poroja.

9.3 Valinnaiset tutkinnon osat

9.3.1 Ulkoilureittien rakentaminen ja hoitaminen, 15 osp (koodi: 106057)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:

¢ suunnitella ja tehdd poronhoitoon liittyvét vuosikierron mukaiset tyétehtavat

e toimia porovahinkotilanteissa

o Kasitelld poroja

o kayttad, huoltaa ja korjaa poronhoidossa tarvittavia koneita ja laitteita seka rakenteita
¢ tehdd poroelinkeinon harjoittajalle kuuluvat taloushallinnon toimenpiteet

o valita eloporonsa
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e suorittaa tarvittaessa porojen lisdruokinnan

o tulkita poron ikaan, sukupuoleen ja vuodenaikoihin liittyvaa kayttaytymista

e tunnistaa porojen yleisimpien sairauksia

¢ ennaltaehkaistd poron sairauksien syntya ja leviamisté

e ottaa tygssadn huomioon toiminnan turvallisuuden ja vastuullisuuden

e oOttaa tydssédan huomioon eldinten kasittelyyn liittyvat voimassa olevat sdadokset

e eldinkuljettajan tutkinnon suorittamiseen vaadittavat valmiudet

¢ hygieniapassin suorittamiseen vaadittavat valmiudet ja eldinten lopetukseen liittyvan
lainsd&d&nnon hallitseminen

o kayttaa henkilokohtaisia suojaimia, ottaa huomioon tydturvallisuusnakdkohdat ja yll&pitaa

tyokykya
o edistad kestavan kehityksen toimintatapoja
o toimia yhteistydssa eri sidosryhmien kanssa.

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/3307556

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tyopaikalla.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

opettelemalla perustytkalujen ja rakennustekniikoiden hallintaa
suunnittelemalla ja toteuttamalla kunnostus- ja rakennusprojekteja
huoltamalla rakenteita

suunnittelemalla ulkoilureitteja

huoltamalla, kunnostamalla ja rakentamalla reittirakenteita
toimimalla tydyhteisdssa

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa. Naytto suoritetaan tydpaikalla. Siltd osin kuin tutkinnon osassa
vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida ndyton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaén
yksil6llisesti muilla tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Reittien suunnittelussa huomioidaan kulttuuriset arvot.

Etenemisen ehto

Moottorisahakoulutus on suositeltavaa olla suoritettuna ennen tydssaoppimisjaksoa.

9.3.2 Kalastus ja kalan kasittely, 15 osp (koodi: 106033)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:

e tunnistaa yleisimmat kalalajit ja niiden elintavat ja elinympéristOvaatimuksia
o Kkasitella, asettaa pyyntiin ja huoltaa verkko-, saarto- ja koukkupyydyksia


https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/3307556
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o Kkasitelld kalat myyntia varten

¢ toimia avustajana kalastusmatkailun ty6tehtévissa, kuten tuotteen suunnittelussa, valmistelussa,
ohjaamisessa ja jalkihoitotehtévissé

o kertoa kaloista, niiden elintavoista ja elinympéristévaatimuksista, kalastusmenetelmista ja
kalastuskulttuurista

e ottaa tydssédan huomioon toiminnan turvallisuuden ja vastuullisuuden

e ottaa tydssaan huomioon eldinten késittelyyn liittyvat voimassa olevat sdadokset

e hygieniapassin suorittamiseen vaadittavat valmiudet

o kayttdd henkilokohtaisia suojaimia, ottaa huomioon ty6turvallisuusnékdkohdat ja yll&pitaa
tyokykya

o edistad kestavan kehityksen toimintatapoja.

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/3307668

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tyopaikalla.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

Kalastusmenetelmat (9 osp)

o perehtymalld alueen kalalajeihin ja niiden ekologiaan
perehtymalla erilaisien pyydyksien ominaisuuksiin
harjoittelemalla pyydyskalastuksessa ja veneen kiinnityksessa kaytettavien solmujen tekoa
valmistelemalla pohjaverkot laskua varten
laskemalla pohjaverkot pyyntiin ja niiden merkitseminen
kokemalla pyydysverkot ja huoltamalla verkot
perkaamalla kaloja
laskemalla ja kokemalla juomukset (talviverkot)
perehtymalld vapakalastuksen lupakayténteisiin
perehtymalla heittokalastuksen valineisiin ja solmuihin
kalastamalla heittokalastusvélineilla
kalastamalla vieheell& (soutu-uistelu)
perehtymalla vetouisteluvalineisiin ja viehetyyppeihin
kayttamalla moottorillista venetta uistelussa

Kalan kasittely ja jatkojalostus (6 osp)
e perehtymalld kalastustuotteita koskevaan lainsaadantoon
tarkkailemalla jalostuksen aikana lampétilaa ja hygieniaa
perehtymalla kalan késittelyn ja —jalostuksen tydvaiheisiin
kasittelemalla saalis eli tainnutus, verestys, suomustus, perkaaminen, fileointi ja pakkaaminen
suolaamalla kalaa eri menetelmilla
savustamalla kalaa seké lammin- ja kylmasavustuksella
tekemalld ns. massatuotteita
tekemalla puoli- ja taysséilykkeité
pitdméalla kalankasittelytilat puhtaana

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa. Nayttoé suoritetaan oppilaitoksessa. Silta osin kuin tutkinnon osassa
vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida ndyton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetéén
yksil6llisesti muilla tavoin.



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/3307668

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Kalastus on perinteinen saamelainen elinkeino ja yhé tdnd pdivand kotitarve- ja vapaa-ajankalastus perustuu
perinteisiin kalastusmenetelmiin: verkko-, viehe- ja koukkukalastukseen. Kalan jalostuksessa huomioidaan myos
perinteiset saamelaiset menetelmét ja: suolaus sekéd lammin- ja kylmésavustus.

Saamelaiskulttuuri on esilla lapileikkausperiaatteella kaikessa opetuksessa sanastona, tarinoina, perinteisten
kalastusvalineiden ja —menetelmien seka ruoan valmistamistapojen kuvauksessa.

Etenemisen ehto

18-vuotta tayttaneelld tulee olla kalastuksenhoitomaksu suoritettuna.

9.3.3 Poronlihan jatkojalostus, 15 osp (koodi: 106055)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:

e kayttaa ja huoltaa lihanjalostuksessa kaytettavia koneita, laitteita ja varusteita
e tuotteistaa poron ruhoksi ja leikata sen standardien mukaisiin lihalajitelmiin
o lajitella erilaiset lihalajitelmat kayttotarkoituksen mukaisesti

e pakata ja varastoida tuotteet markkinointia varten
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e noudattaa voimassaolevia sdéddoksia (muun muassa elintarvikelaki, eléinsuojelulaki ja eldinten

lopetusta koskevat sdédokset)

¢ hygieniapassin ja lopetusasetuksen (EY 1099/2009) mukaisen kelpoisuustodistuksen
suorittamiseen vaadittavat valmiudet

o laskea tuotantokustannuksia ja hinnoitella tuotteita

e oOttaa talteen poron teurastuksessa ja jalostuksessa syntyvia sivutuotteita

o Kertoa asiakkaille tuotteiden perinteistd ja kéytosta

e ottaa tygssadn huomioon toiminnan turvallisuuden ja vastuullisuuden

o kayttdd henkilokohtaisia suojaimia, ottaa huomioon tyoturvallisuusnékdkohdat ja yll&pitaa
tyokykya

o edistdd kestavan kehityksen toimintatapoja.

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/3307664

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydelamassa.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

Lihan tuotanto (4 osp)

kasittelemalla ja hoitamalla teurasporoja

lopettamalla poro sdadosten mukaisesti

teurastamalla poroja

ottamalla talteen sivutuotteita

huolehtimalla jatteistd asianmukaisesti

paloittelemalla poron ruho seké perinteiselli ettd teollisella menetelmélla



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/3307664

o leikkaamalla liha ruhon osiksi ja lajitteiksi
o tarkkailemalla lihan ja sivutuotteiden laatua
e Toimimalla laitoksen puhtaanapidon tehtévissa

Jalostus (2 osp)

kayttamélla ja huoltamalla tiloja, koneita ja muita vélineita
perehtymalla lajitteiden perinteiseen kayttoon

pakkaamalla ja varastoimalla lihoja

valmistamalla lihajalosteita uusilla ja perinteisilld menetelmill&
Toimimalla laitoksen puhtaanapidon tehtévissa

Lainsdadanto ja yrittajyys (2 osp)

e suorittamalla omavalvonnan mukaiset toimenpiteet

e perehtymalla lihantuotantoon liittyviin lainsadadantoon (esim. hygienia-, elintarvike-, omavalvonta-,
lopetus- ja eldinsuojelusdddokset sekd suoramyyntisdddokset)

o perehtymailla pakkausmateriaaleihin, -tapoihin ja —merkintéihin

o laskemalla kustannuksia ja hinnoittelemalla tuotteita

e suunnittelemalla lihatuotteiden markkinointia

Syventava tydskentely (tydelaméssa) (7 osp)
o TyoOskentelemalla lihantuotannossa henkilékohtaisen suunnitelman mukaisesti

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa niytossi teurastamalla poroja ja kasittelemalla poron lihaa alan
tuotantolaitoksessa. Silta osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella,
ammattitaidon osoittamista taydennetaan yksilollisesti muilla tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Poronlihan tuotannossa Kasitelldan myos perinteisid saamelaisia tyotapoja ja valmistetaan perinteisia tuotteita.
Saamelaisen perinteen mukaisesti porosta hyodynnetaan lahes kaikki lihantuotannossa syntyviat materiaalit. Lihan
jalostuksessa opetetaan perinteiset saamelaiset menetelmét suolaaminen, kuivaaminen ja lamminsavustus.
Saamelaiskulttuuri on esilla lapileikkausperiaatteella kaikessa opetuksessa sanastona, tarinoina, perinteisten
kalastusvalineiden ja —menetelmien seka ruoan valmistamistapojen kuvauksessa.

Etenemisen ehto

Opiskelijan on oltava ruumiillisesti ja henkisesti kykenevi toimimaan lihan tuotannossa ja
tuotantolaitosymparistossa.

9.3.4 Poron kayttd matkailussa, 15 osp (koodi: 106053)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:

o kayttda ja huoltaa lihanjalostuksessa kaytettavid koneita, laitteita ja varusteita
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e tuotteistaa poron ruhoksi ja leikata sen standardien mukaisiin lihalajitelmiin

o lajitella erilaiset lihalajitelmat kayttotarkoituksen mukaisesti

e pakata ja varastoida tuotteet markkinointia varten

e noudattaa voimassaolevia sdéddoksia (muun muassa elintarvikelaki, elainsuojelulaki ja eldinten
lopetusta koskevat saddokset)

¢ hygieniapassin ja lopetusasetuksen (EY 1099/2009) mukaisen kelpoisuustodistuksen
suorittamiseen vaadittavat valmiudet

o laskea tuotantokustannuksia ja hinnoitella tuotteita

e oOttaa talteen poron teurastuksessa ja jalostuksessa syntyvia sivutuotteita

o Kertoa asiakkaille tuotteiden perinteistd ja kéytosta

e ottaa tydssadn huomioon toiminnan turvallisuuden ja vastuullisuuden

o kayttdd henkilokohtaisia suojaimia, ottaa huomioon tyoturvallisuusndkdkohdat ja yll&pitaa
tyokykya

o edistad kestavan kehityksen toimintatapoja.

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/3308105

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tytpaikalla.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

Poron hoitaminen aitauksessa

ventamalla poroja ja hoitamalla niitd aitauksissa

ruokkimalla poroja ja tarkkailemalla niiden hyvinvointia

valitsemalla ajoporoksi soveltuvia poroja

tekemalld ja huoltamalla porojen hoitamisessa tarvittavia rakenteita

laskemalla ruokinnassa tarvittavan rehun menekkia ja suunnittelemalla sen kayttoa

Poromatkailutapahtumassa toimiminen

kouluttamalla ajoporoja

valmistelemalla ja toteuttamalla matkailutapahtumaa

seuraamalla kustannusten muodostumista ja perehtymalla hinnoittelun periaatteisiin perehtyminen
perehtymiill4 eldinten hyvinvointia ja porojen kuljettamista koskevaan lainsaadantoon

perehtymilld matkailun turvallisuus- ja laatutekijoihin

perehtymiill4 erilaisiin vélineisiin ja niiden kdyttotapoihin (mm. hihnat, pangat, linget, reet, sol- mut)
tutustumalla erilaisiin poromatkailuyrityksiin

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa poromatkailutapahtumassa kasittelemélla ja hoitamalla poroja seka
palvelemalla asiakkaita. Tilanteeseen kuuluu myas erilaisten valineiden seki laitteiden kayttoa ja huoltoa ja
matkailutapahtuman valmistelua. Ammattitaidon osoittamiseen osallistuminen edellyttdad matkailun
turvallisuusmaaraysten noudattamista.

Silta osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon
osoittamista taydennetaan yksilollisesti muilla tavoin.



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/3308105

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Tutkinnon osan sisaltd perustuu perinteisiin saamelaisiin tapoihin kayttaa poroja ajokkaina.

Etenemisen ehto

Opiskelijalla ei saa olla terveydellista estettd kasitella poroja.

9.3.5 Yritystoiminnan suunnittelu, 15 osp (400008)

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa

e arvioida omia vahvuuksia ja osaamistaan

e etsid ja ideoida liiketoimintamahdollisuuksia

o Kkehittad liikeidean ja laatia sille liiketoimintasuunnitelman
e verkostoitua sidosryhmien kanssa

o [aatia yrityksen perustamiseen liittyvét asiakirjat.

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/385507 7/reformi/tutkinnonosat/3929203

Toteutussuunnitelma
Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpaikalla:

arvioimalla omia vahvuuksia ja osaamistaan

tutustumalla toimintaympaéristoon ja kilpailutilanteeseen

laatimalla yksin tai ryhméan kanssa liiketoimintasuunnitelman kehittdmalleen liikeidealle
verkostoitumalla sidosryhmien kanssa

laatimalla yrityksen perustamiseen liittyvat asiakirjat

Arviointisuunnitelma

Henkil6kohtainen ndytdn ja arvioinnin suunnitelma kirjataan HOKSiin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Opiskelijaa kannustetaan huomioimaan liiketoimintasuunnitelmassa saamelaiselinkeinot ja toimiminen
saamelaisalueella.

Etenemisen ehto

Ei ole.

9.3.6 Yrityksessa toimiminen

Yritystoiminnan suunnittelu, 15 osp (400008)
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Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa

e arvioida omia vahvuuksia ja osaamistaan

e etsid ja ideoida litketoimintamahdollisuuksia

o kehittad liikeidean ja laatia sille liiketoimintasuunnitelman
e verkostoitua sidosryhmien kanssa

o laatia yrityksen perustamiseen liittyvat asiakirjat.

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3855077/reformi/tutkinnonosat/3929203

Toteutussuunnitelma
Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tytpaikalla:

arvioimalla omia vahvuuksia ja osaamistaan

tutustumalla toimintaympéristoon ja kilpailutilanteeseen

laatimalla yksin tai ryhman kanssa liiketoimintasuunnitelman kehittamalleen liikeidealle
verkostoitumalla sidosryhmien kanssa

laatimalla yrityksen perustamiseen liittyvat asiakirjat

Arviointisuunnitelma

Henkildkohtainen nayton ja arvioinnin suunnitelma kirjataan HOKSiin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Opiskelijaa kannustetaan huomioimaan liiketoimintasuunnitelmassa saamelaiselinkeinot ja toimiminen
saamelaisalueella.

Etenemisen ehto

Ei ole.

9.3.7 Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuva tutkinnon osa

Seuraavista paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuvista tutkinnon osista opiskelija voi valita yhden tutkinnon
osan (10-15 osp).

9.3.7.1 Ohjelmapalveluissa toimiminen, 15 osp

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa:

¢ suunnitella ja valmistella ohjelmapalvelutuotteen
o kayttad ja huoltaa ohjelmapalvelussa tarvittavia vélineita ja varusteita
¢ huolehtia toimintaympaéristosta
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e opastaa ja palvella asiakkaita asiantuntevasti

o Kertoa paikallisesta luonnosta, kulttuurista ja perinteista

e huolehtia asiakkaiden hyvinvoinnista ja asianmukaisesta varustautumisesta
e ottaa tygssadn huomioon toiminnan turvallisuuden ja vastuullisuuden

e toimia luontevasti yllattavien tilanteiden edessa

e toimia yrityksen antamia asiakaslupauksia edistéen

e noudattaa toiminnassaan kestavan kehityksen periaatteita

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tyopaikalla.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

o tydskentelemallda oman alan yrityksessa

o palvelemalla asiakkaita sekd suomen etta englannin kielella

e opastamalla asiakkaita ohjelmapalveluiden toteuttamisessa

¢ huoltamalla tapahtumapaikkoja ja ohjelmapalveluissa kaytettyja valineita
o toimimalla tydyhteison jasenend yrityksen laatutavoitteita noudattaen

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa ndytossé. Naytto suoritetaan tydpaikalla. Siltd osin kuin tutkinnon osassa
vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan
yksil6llisesti muilla tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Asiakas- ja opastuspalveluiden toteutuksessa korostetaan kestdvan matkailun periaatteita. Saamelaisalueella
kestavyyteen sisaltyy oleellisesti myds saamelaiskulttuurin huomioiminen kulttuurisesti kestavélla tavalla.

Inarin alueen matkailullinen vetovoima perustuu vahvasti saamelaiskulttuuriin. Opiskelija jakaa tietouttaan
asiakkaille saamelaiskulttuurista.

Etenemisen ehto

Ei ole.

Arvioinnin kohteet ja arviointikriteerit kolmelle eri osaamisen tasolle:

Arvioinnin kohde Arviointikriteerit
1. Tybprosessien Tyydyttava T1 Hyvéa H3 Kiitettava K5
hallinta

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja

Ohjelmapalvelun osallistuu yhdessa ryhmén Toimii aktiivisesti Suunnittelee itsendisesti

suunnittelu ja kanssa ohjelmapalvelun ohjelmapalvelun toteutettavan

valmistautuminen suunnitteluun suunnittelussa ja vastaa ohjelmapalvelun
mahdollisesti jonkin osa- huomioiden asiakasryhmén

alueen suunnittelusta mahdolliset rajoitukset
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Toimii ryhman mukana
suunnittelutydssa

Toimii aktiivisesti ryhméan
jasenend ja tekee ehdotuksia
ohjelmapalvelun suunnitteluun

Ottaa suunnittelussa
huomioon toiminnon
erityispiirteet ja esim. séan
vaikutukset

Tekee ohjattuna toteutusta
edeltavéat toimenpiteet

Tekee itsendisesti
ohjelmapalvelun toteutusta
edeltévia toimenpiteitd

Tekee ohjelmapalvelun
toteutusta edeltévat
toimenpiteet ja varmistaa
suorituspaikkojen
soveltuvuuden toimintaan

Noudattaa ohjattuna
aikatauluja ja tydohjeita

Noudattaa aikatauluja ja
tydohjeita

noudattaa aikatauluja ja
tydohjeita seké neuvottelee
mahdollisista poikkeamista

Turvallisuudesta
huolehtiminen

Valttaa vaaratilanteita

Ennakoi riskej ja tunnistaa
vaaratilanteita

Ennakoi riskejd, tunnistaa
vaaratilanteet sekd tekee
tarvittaessa muutoksia
palvelun toteutuksessa

toimii turvallisuusohjeiden
mukaisesti

huomioi turvallisuuden
opaspalvelun eri vaiheissa

Ottaa vastuun opaspalvelun
toteutuksen turvallisuudesta

Arvioinnin kohde

Arviointikriteerit

2. Tydmenetelmien, -
valineiden ja
materiaalin hallinta

Tyydyttava T1

Hyva H3

Kiitettava K5

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja

Asiakaspalvelu

palvelee asiakkaita ohjatusti

palvelee asiakkaita
tydryhman jésenena

Palvelee asiakkaita
vuorovaikutteisesti ja
ammattitaitoisesti

toimii avustajana asiakkaiden
varustautumisessa

toimii itsendisesti ja
aktiivisesti asiakkaiden
varustautumisessa

Huolehtii itsenéisesti
asiakkaiden hyvinvoinnista ja
asianmukaisesta
varustautumisesta seka
tunnistaa asiakkaan
erityistarpeet

toimii yrityksen
toimintaperiaatteiden
mukaisesti

toimii omalta osaltaan siten,
ettd asiakkaille palvelun
suhteen annetut lupaukset
tayttyvat

Vastaa siitd, ettd asiakkaille
palvelun suhteen annetut
lupaukset tayttyvét

selviytyy auttavasti
englannin kielelld oman alan
yksinkertaisissa
viestintatilanteissa

kayttaa englannin kielta
oman alan
viestintatilanteissa

kayttad sujuvasti englannin
kieltd oman alan erilaisissa
viestintatilanteissa
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Opastaminen

toimii avustajana
ohjelmapalvelun
opastamisessa

toimii ryhmaén oppaana

Toimii ryhmén oppaana
ammattitaitoisesti, jamakasti ja
maératietoisesti koko
toiminnan ajan

toimii avustajana
ohjelmapalvelun
toteuttamisessa

opastaa ohjelmapalvelun
ottaen huomioon
asiakkaiden erityistarpeita

Johtaa ja opastaa
ohjelmapalvelun ottaen
huomioon asiakkaiden tarpeet

toimii avustajana véalineiden
kayton opastuksessa

opastaa asiakkaita
valineiden kaytossé

Opastaa itsendisesti ja
ammattitaitoisesti asiakkaita
valineiden kaytossé

toimii ryhman mukana ja
ohjattuna muuttuvissa
tilanteissa ja
onnettomuustapauksissa

toimii itsendisesti
muuttuvissa tilanteissa ja
onnettomuustapauksissa

Toimii tilanteen edellyttamalla
tavalla esim. olosuhteiden
muuttuessa tai onnettomuuden
sattuessa ja vastaa ensiavusta
ja pelastautumisesta

Koneiden, laitteiden ja
vélineiden
kayttdminen

kayttaa ohjatusti erilaisia
toimintaan liittyvia vélineit4
ja varusteita

tuntee ja kdyttaa toimintaan
liittyvié vélineitd ja
varusteita

Kayttad sujuvasti toimintaan
liittyvié vélineitd ja varusteita

valitse itselleen sopivat
varusteet ja valineet

valitsee itselleen ja
asiakkaille sopivat varusteet
ja vélineet

Valitsee itselleen ja asiakkaille
sopivat varusteet ja vélineet

kayttaa toiminnassa
tarvittavia tyovélineit4

kayttad vastuullisesti
toiminnassa tarvittavia
tydvalineita

Toimii valineiden
pitkéikaisyytta edistéen

huolehtii ohjattuna
toimintaan liittyvien
valineiden paivittaisesta
kéyttokunnosta

huoltaa itsendisesti
toimintaa liittyvia valineita
ja varusteita

Huoltaa ja korjaa toimintaan
liittyvia vélineitd ja varusteita
my®s maasto-olosuhteissa

Arvioinnin kohde

Arviointikriteerit

3. Tyon perustana
olevan tiedon

Tyydyttava T1

Hyvéa H3

Kiitettava K5

hallinta

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja

Vieraiden
kulttuurien tuntemus

ottaa ohjatusti huomioon
vieraiden kulttuurien
erityispiirteita

tuntee ja ottaa huomioon
vieraiden kulttuurien
erityispiirteita

Tuntee ja ottaa huomioon
vieraiden kulttuurien
erityispiirteet

Ohjelmapalvelun
tuntemus

toimii ryhmén mukana
ohjelmapalvelun, sen
suorittamisen ja valineiden
kayton esittelyssé

kertoo ohjelmapalvelusta, sen
suorittamisesta ja vélineiden
kaytosta

Kertoo asiantuntevasti
kyseisesta ohjelmapalvelusta,
sen suorittamisesta ja
vélineiden kaytosta

Luonnon, kulttuurin
ja perinteen
hyddyntdminen

toimii ryhmén mukana
paikallisesta ja alueellisesta
luonnosta kerrottaessa

kertoo paikallisesta ja
alueellisesta luonnosta

Kertoo sujuvasti paikallisesta
ja alueellisesta luonnosta
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toimii ryhman mukana
paikallisesta kulttuurista,
perinteista ja historiasta
kerrottaessa

kertoo paikallisesta
kulttuurista, perinteista ja
historiasta

Kertoo sujuvasti paikallisesta
kulttuurista, perinteistd ja
historiasta

toimii ryhman mukana

hy6dyntaa alueen tarinoita,

hyodyntad ammattitaitoisesti

hyddynnettdessé alueen luonnon- ja ja monipuolisesti alueen
tarinoita, luonnon- ja kulttuuriympérist6jé tai tarinoita, luonnon- ja
kulttuuriympaérist6jé seké historiaa kulttuuriymparist6jé seké
historiaa historiaa.

Arvioinnin kohde Arviointikriteerit

4. Elinikdisen oppimisen | Tyydyttava T1 Hyva H3 Kiitettava K5

avaintaidot

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja

Oppiminen ja
ongelmanratkaisutaito

osaa ohjattuna ratkoa
maastossa esiin tulevia
pulmatilanteita ja ilmoittaa
ongelmista vastuuhenkilolle

osaa ratkoa maasto-
olosuhteiden pulmatilanteita
ja ilmoittaa oma-aloitteisesti
esille tulleet ongelmat

ratkaisee itsendisesti

pulmatilanteita ja ongelmia
maastossa, raportoi niista ja
tekee kehittdmisehdotuksia

Vuorovaikutus ja
yhteistyd

toimii ryhméan mukana
vaihtuvissa tydryhmissa ja
tydymparistoissé seké
vuorovaikutustilanteissa

toimii joustavasti
vaihtuvissa tydryhmissa ja
tydympaéristdissa

toimii aktiivisesti koko
tydyhteison toimintaa
huomioiden

toimii ryhméan mukana
laaditun ohjelman
mukaisesti

noudattaa laadittua
ohjelmaa, neuvottelee
muutoksista erilaisten
asiakkaiden kanssa ja tekee
esityksid muutoksista

toimii laaditun ohjelman
puitteissa joustavasti ja
erilaisista kulttuureista
perdisin olevien asiakkaiden
mielipiteitd kunnioittaen

Ammattietiikka

toimii ohjatusti kestdvan
kehityksen arvojen
mukaisesti

huomioi itsendisesti
kestavén kehityksen eri
ulottuvuuksia

noudattaa toiminnassaan
kestévan kehityksen eri
ulottuvuuksia
monipuolisesti ja
vastuullisesti

toimii rehellisesti ja
vastuuntuntoisesti tydsséan

toimii avoimesti, rehellisesti
ja vastuuntuntoisesti
tyGssaan

perustaa toimintansa
avoimuuteen,
rehellisyyteen, vastuuseen

toimii tydsséan
suvaitsevaisesti

kunnioittaa kanssaihmisten
(esim. tyoyhteison ja
naapuruston) arvoja ja
oikeuksia

kunnioittaa kanssaihmisten
(esim. tydyhteison ja
naapuruston) arvoja ja
oikeuksia seka pyrkii
noudattamaan tasa-arvon ja
tasapuolisuuden periaatteita

arvostaa ammattiaan
maaseudun
elinvoimaisuuden edist&jana

toimii sitoutuneesti ty6ssaéan
ja arvostaa ammattiaan
maaseudun
elinvoimaisuuden edistajana

toimii sitoutuneesti
ty6ssadn ja arvostaa
ammattiaan maaseudun
elinvoimaisuuden ja
kulttuurin edistajana
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Terveys, turvallisuus ja huolehtii omasta ja huolehtii omasta ja huolehtii aktiivisesti omasta
tyokyky tydyhteison jasenten tyOyhteison jasenten ja tyOyhteison jasenten
turvallisuudesta turvallisuudesta huolehtien turvallisuudesta seké ottaa
sekd ottaa huomioon huomioon olosuhteiden
olosuhteiden tuomat riskit tuomat riskit

9.3.7.2 Poronhoidon maastotyot, 15 osp

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:

e suunnitella ja toteuttaa tokkakuntansa (siida) maastossa tehtavia poronhoitoitoita

o Kkulkea tokkakuntansa alueella ja kertoa sen kaytosta eri vuodenaikoina, porojen kokoamis- ja
kuljetusreiteista, laidunnuspaikoista eri vuodenaikoina seka perinteisista kulkukeinoista
(geaidnu)

e Kertoa lahialueen poronhoitotavoista ja tyévaiheista

e tunnistaa perhekuntansa poromerkit

o Kertoa porokoiran kaytostda poronhoidossa

o Kkiyttdd ja huoltaa poronhoidon maastotyossé tarvittavia pientyovilineitd, motorisoituja
tyovilineitd (moottorikelkka, monkijd) seka tiedonsiirto- ja paikantamisvalineita (esim. gps-
laite ja karttasovellukset)

o edistdd kestavan kehityksen toimintatapoja

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tyépaikalla.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

Porojen hoitaminen maastossa

o osallistumalla maastossa tehtaviin poronhoitotdihin

e kulkemalla maastossa eri vuodenaikoina

e perehtymalld oman paliskunnan alueen paikkatietoihin
o kayttamalla ja huoltamalla maastoajoneuvoja

o perehtymalld oman poronhoitoyhteisdn poromerkkeihin

Lahialueen poronhoitotapojen tuntemus

o perehtymalld porojen kasittelyyn lahialueen poronhoitoyhteisoissa

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa tekemalld maastotoita omalla alueellaan. Siltd osin kuin tutkinnon
osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista taydennetaén
yksilollisesti muilla tavoin.
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Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Tutkinnon osan sisaltd perustuu saamelaiseen perinteeseen toteuttaa poronhoitoa maastossa ja sukuyhteisossa.

Etenemisen ehto

Opiskelijalla ei saa olla terveydellista estettd kasitella poroja.

Arvioinnin kohteet ja arviointikriteerit kolmelle eri osaamisen tasolle:

ARVIOINNIN
KOHDE

ARVIOINTIKRITEERIT

1. TyoOprosessin
hallinta

Poronhoidon
maastotyon
suunnittelu,
tyosuorituksen
arviointi ja oman
toiminnan
kehittyminen

Tyydyttava T1

Hyva H3

Kiitettdva K5

Opiskelija

suunnittelee ty6taan, ohjattuna

suunnittelee oman tyénsa

suunnittelee itsendisesti
vastuullaan olevia toité ja
tehtavia

arvioi tyonsa onnistumista

arvioi tyonsa onnistumista
tyon kuluessa ja selviytyy
uusista ja muuttuvista

tilanteista oma-aloitteisesti

arvioi tyonsa onnistumista,
perustelee arviotaan ja arvioi
sekd kehittad
tydskentelytapojaan ja
tydymparistodan

Poronhoidon
maastotyon
kokonaisuuden
toteutuminen,
itsendisyys ja
vastuullisuus

toimii tutuissa tyotehtavisséa

ottaa huomioon
tyoskentelyssdén tyonsa
kokonaisuuden

ottaa huomioon tyonsa
kokonaisuuden
toimintaympdristonsa ja oman
tyOnsé osana sité

tydskentelee siten, ettéd tyon
lopputulos on hyvéaksyttavissa
tydn suunnitelman tai
laatutavoitteiden mukaisesti

tydskentelee siten, ettd tyon
lopputulos sisaltda
tydtehtavéan
erityisvaatimuksia

tydskentelee tydpaikan
erityisvaatimusten mukaisesti
siten, etté tydn lopputulos on
tavoitteiden mukainen

tarvitsee tyovaiheissa
etenemisessa ajoittaista
ohjausta

etenee sujuvasti
tydvaiheesta toiseen

etenee tydssaan
jarjestelmallisesti ja sujuvasti
sovittaen tyonsa tydympariston
muuhun toimintaan

noudattaa tydohjeita, tydaikoja,
sopimuksia sekd neuvottelee
poikkeamista

tekee annetut tehtavat
omatoimisesti ja huolehtii
tyotehtévistaan alusta
loppuun ja vastaa omasta

tekee omalla vastuualueellaan
omatoimisesti muitakin kuin
annettuja tyotehtavia

materiaalin hallinta

tyéosuudestaan
ARVIOINNIN ARVIOINTIKRITEERIT
KOHDE
2. Tydmenetelmien, - | Tyydyttava T1 Hyva H3 Kiitettdva K5
vélineiden ja Opiskelija

Tyobtehtévien ja
tydymparistoon
soveltuvien
tydmenetelmien ja

kayttad tyohonsa liittyvié
keskeisimpid tydmenetelmid,
tyovélineitd ja materiaaleja
toistuvissa tyo6tilanteissa, mutta

kayttad tyohonsa liittyvid
tydmenetelmid, tydvalineitéd
ja materiaaleja
omatoimisesti tyotilanteissa

valitsee tydhdnsa sopivimmat
tydmenetelmat, tydvalineet ja
materiaalit ja k&yttaa niitd
sujuvasti vaihtelevissa
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tyovalineiden seka
materiaalien valinta
ja kaytto.

tarvitsee joidenkin osalta
ohjausta

tyotilanteissa

ARVIOINNIN
KOHDE

ARVIOINTIKRITEERIT

3. Tybn perustana
olevan tiedon hallinta

Tyydyttédva T1

Hyvéa H3

Kiitettava K5

Opiskelija

Tydssé tarvittavan
tiedon hallinta ja
soveltaminen.

kayttaa tavallisimpien
menetelmien, vélineiden ja
materiaalien kdyton perustana
olevaa tietoa toistuvissa
tyotilanteissa, mutta tarvitsee
ohjausta tiedon hankinnassa ja
soveltamisessa

hankkii ja kayttad tydssa
tarvittavaa tietoa
omatoimisesti

hankkii ja kayttaa itsendisesti
tietoa tydsséan vaihtelevissa
tyotilanteissa ja perustelee
tyohon liittyvia ratkaisujaan
hankkimansa tiedon pohjalta

ARVIOINNIN ARVIOINTIKRITEERIT

KOHDE

4. Elinikdisen Tyydyttdva T1 Hyvéa H3 Kiitettava K5
oppimisen

avaintaidot Opiskelija

Oppiminen ja hakee ohjattuna tietoa hakee tietoa ohjeiden hakee itsenaisesti tietoa

ongelmanratkaisu

Oma osaaminen tyon
tekijana ja tyon
kehittdminen,
ongelmien
ratkaiseminen seké
valintojen ja
paatosten tekeminen.

mukaan

suunnittelee ty6taan, mutta
uusissa tilanteissa tai
tydympdristdon muuttuessa
tarvitsee ohjausta

suunnittelee oman tydnsa ja
arvioi tyonsa onnistumista
tyon kuluessa

suunnittelee itsenéisesti
vastuullaan olevia tehtavié ja
arvioi osaamistaan ja tyonsa
onnistumista seka perustelee
arviotaan

arvioi ja kehittaa
tydskentelytapojaan ja
tydympaéristoaan

arvioi tyonsa onnistumista

ottaa vastaan palautetta ja
toimii palautteen mukaisesti

kehittaa toimintaansa saamansa
palautteen pohjalta

selviytyy tutuista tilanteista,
mutta muuttuvissa ja
valintatilanteissa tarvitsee
ohjausta ja tukea

selviytyy muuttuvista ja
valintatilanteista oma-
aloitteisesti

toimii erilaisissa tilanteissa
itsendisesti, tilanteeseen sopivasti
ja loytaa toiminnalleen
vaihtoehtoisia toimintatapoja

Vuorovaikutus ja
yhteistyo

Toiminta
vuorovaikutustilantei
ssa ja yhteistyokyky.

noudattaa
vuorovaikutustilanteisiin
annettuja ohjeita toimiessaan
omassa oppimis- ja
tydyhteisdssadn

toimii tilanteen vaatimalla
tavalla omassa oppimis- ja
tyOyhteisdssaén erilaisissa
vuorovaikutustilanteissa

ilmaisee selkeésti asiansa ja tuo
rakentavasti esille erilaisia
nakdkantoja

tekee tydyhteisdssa vastuullaan
olevat tehtdvat, mutta tarvitsee
ajoittain ohjausta

tekee omatoimisesti
tyOyhteisdssa vastuullaan
olevat tehtavat

toimii vastuullisesti,
yhteistydkykyisesti ja
tasavertaisesti erilaisten ihmisten
kanssa tydyhteison ja ryhmén
jdsenena

toimii tutussa tydyhteisossa ja
ryhméssé ja pyytaa tarvitessaan
apua muilta

toimii erilaisten ihmisten
kanssa tydyhteisossa ja
ryhméssa

tukee ja auttaa muita sekd ottaa
tydssddn huomioon seuraavan
tyOvaiheen ja tyontekijan

Ammattietiikka

noudattaa annettuja eettisia

noudattaa annettuja eettisia

toimii tydyhteison arvojen,
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Toiminta
ammattietiikan,
ammatin
arvoperustan ja
tehtyjen sopimusten
mukaisesti.

ohjeita ja aikatauluja

ohjeita, sopimuksia ja
s&adoksia sekd aikatauluja

tavoitteiden, eettisten ohjeiden,
sopimusten ja saddosten
mukaisesti vaihtelevissa
tilanteissa sek& noudattaa
aikatauluja

Terveys, turvallisuus
ja toimintakyky

Terveyttd ja
toimintakykya seka
ty6turvallisuutta
yllapitava
toimiminen.

noudattaa tydstd annettuja
turvallisuusohjeita eik& aiheuta
vaaraa itselleen tai muille

noudattaa tydyhteisén
ohjeita ja ottaa tydssaan
huomioon tydyhteison
jasenten ja tydympariston
turvallisuuden

noudattaa tydyhteison ohjeita ja
ottaa tydssadn huomioon
tyOyhteison jasenten ja
tydympariston turvallisuuden

varmistaa turvallisuuden
ohjeiden mukaisesti

varmistaa turvallisuuden

varmistaa turvallisuuden ja
tiedottaa havaitsemistaan
vaaroista ja riskeisté

kayttaa turvallisesti ohjeiden
mukaisia suojaimia,
tyovélineitd ja tydmenetelmia

kayttaa turvallisesti
suojaimia, tydvélineitd ja
tyomenetelmia

kayttaa turvallisesti suojaimia,
tyovalineitd ja tydmenetelmié

tydskentelee padsaantoisesti
ergonomisesti oikein

tydskentelee ergonomisesti
oikein

kéyttaa turvallisia, sopivasti
kuormittavia ja vaihtelevia
tyémenetelmid ottaen huomioon
ergonomian

9.3.7.3 Kansainvalisessa yhteistydssa toimiminen, 15 osp

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa:

suunnitella ja jarjestaa kansainvalista yhteistyota
esitella omia ja alueensa lahtokohtia ja nakemyksié kulttuuritaustoiltaan erilaisille

toimijoille

ohjata kansainvilisid ryhmia oman osaamisalueensa tehtdvissa

kayttaa toista kotimaista ja vierasta kieltd seka tarvittavia

kansainvalisen yhteydenpidon valineita ja alustoja
tehda kansainvalisessa yhteisty0ssé toimimisesta raportteja ja esittaa kehityskohteita
ottaa tyossaan huomioon toiminnan turvallisuuden ja vastuullisuuden

edistda kestavin kehityksen toimintatapoja.

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tyopaikalla.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

o osallistumalla erilaisiin kansainvélisen yhteistyon suunnittelun ja toteutuksen toimiin
o tutustumalla kansainvalisen yhteisty6n erilaisiin organisaatioihin ja muihin toimijoihin
o osallistumalla kansainvéliseen verkostoitumiseen ja yhteydenpitoon erilaisilla viestimill ja sovelluksilla
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Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa kansainvalisen yhteistyon toimissa kulttuuritaustoiltaan erilaisten
ryhmien kanssa. Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella,
ammattitaidon osoittamista taydennetaén yksilollisesti muilla tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

kansainvalisiin toimiin, joissa usein p&&asiallinen k&yttokieli on saamenkieli.

Opiskelija voi osallistua oppilaitoksen oman kansainvalisen saamelaisyhteison ja muun alkuperaiskansayhteistyon

Etenemisen ehto
Ei ole.

Taman paikallisen tutkinnon osan arviointiin kdytetadn ns. yleista arviointikriteeristoa (kts. sivu 51)

9.3.7.4 Tutkimuksessa avustaminen, 15 osp

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:

e suunnitella ja jarjestdad oman osallistumisensa tutkimukseen liittyviin tehtéviin

e Kkertoa omia ja alansa lahttkohtia ja ndkemyksia tutkimuksen eri tyontekijoille

o Kiyttd4 toista kotimaista tai vierasta Kielta tutkimuksen kéytannon tehtaviin liittyvissa
yhteyksissa

e toimia avustajana erilaisissa tutkimukseen liittyvissa tehtavissé

o kayttad tutkimukseen liittyvissé tehtavissa tarvittavia tyovalineita ja tekniikoita

o tarkastella tutkimuksen vaikuttavuutta tutkimuksen kohteeseen, alueeseen, elinkeinoihin ja
ihmisiin

o tehda raportin tyostaan ja tutkimusjarjestelyista seka arvioida osaansa tutkimuksen
suorittamisessa

e ottaa tyéssaan huomioon toiminnan turvallisuuden ja vastuullisuuden seké
edistaa kestavan kehityksen toimintatapoja.

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpaikalla.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

o osallistumalla erilaisiin tutkimusten suunnittelun ja toteutuksen toimiin
e tutustumalla tutkimusta tekeviin organisaatioihin ja muihin toimijoihin
o tarkastelemalla tutkimusten vaikuttavuutta alueeseen, elinkeinoihin ja asukkaisiin

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa tutkimuksessa avustamisen tehtévissa. Silta osin kuin tutkinnon
osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista taydennetaén
yksilollisesti muilla tavoin.
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Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Opiskelija voi oppia ja osoittaa osaamisensa jossakin oppilaitoksen tydssékdyntialueella toimivassa
tutkimuslaitoksessa, joiden tutkimusten kohteita ovat saamelaiskulttuuri, siihen liittyvat elinkeinot tai ymparisto,
yhdessa saamelaisyhteiséon kuuluvien tydntekijoiden kanssa.

Etenemisen ehto
Ei ole.

Taman paikallisen tutkinnon osan arviointiin kdytetddn ns. yleista arviointikriteeristoa (kts. sivu 50)

9.3.7.5 Porojen talviruokinta, 15 osp

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:
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e suunnitella aidat ja muut rakenteet saanndllistd tarha- tai maastoruokintaa varten seké huoltaa

ja korjata niité
¢ suunnitella rehujen hankinnan

¢ suunnitella ja toteuttaa porojen tuonti ja sijoittelu tarhoihin ja ruokintapaikoille maastoon seka

porojen siirtdmisen takaisin luonnonlaitumille

o ruokkia poroja tarhassa ja maastossa ympariston, tyontekijoiden ja porojen terveys huomioon

ottaen
e arvioida poron hoidon tarpeen, toimia tarvittaessa elainlaakéarin ohjeiden mukaan porojen

ladkitsemisessé ja muussa hoidossa seké hatalopettaa poron eldinsuojelusdéddosten mukaisesti

e seurata kustannuksia ja sopeuttaa toiminta niin, ettd se on taloudellisesti perusteltua
e jarjestad ja toteuttaa tarhauksen jatehuollon

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tyopaikalla.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

suunnittelemalla ja jarjestamalla porojen talviruokintapaikat
suunnittelemalla ja toteuttamalla rehujen hankinta
toteuttamalla porojen talviruokinta tarhassa tai maastossa
tarkkailemalla ruokinnan kuluja ja tuottoja

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa ruokkimalla poroja maastossa tai tarhassa péivittdin seka tekemalla
muita ruokinnassa olevien porojen pdivittaiseen hoitamiseen liittyvia toimenpiteitd. Siltd osin kuin tutkinnon
osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista taydennetaén
yksilollisesti muilla tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Porojen kanssa tydskentely on keskeinen osa saamelaiskulttuuria. Opiskelijan ja tydyhteison poronhoidon
saamenkielinen tai siihen pohjautuva sanasto sdilyy ja kehittyy, kun porojen kanssa ollaan tekemisissé paivittain.




Taman paikallisen tutkinnon osan arviointiin kdytetaan ns. yleista arviointikriteeristoa (kts. sivu 50).

9.3.7.6 Poron lopettaminen teurastuksessa, 5 osp

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa:

noudattaa tyossadn eldinten kasittelya ja lopettamista koskevaa lainsdéddéntoa

noudattaa ty6ssadn tyoturvallisuutta, hygieniaa ja teurastamon omavalvontasuunnitelmaa
suunnitella ja tehd& poron lopettamiseen sisdltyvat tydvaiheet teurastamolla
lopettamisasetuksen kelpoisuusvaatimusten tasoisesti

kayttaa tydvalineita ja laitteita turvallisesti ja huomioiden tila- ja laitekohtaiset
turvallisuusméaaraykset

puhdistaa ja huoltaa tyvalineet ja laitteet

tunnistaa koneiden, laitteiden ja tilan rakenteiden vaativamman huollon ja korjauksen tarpeet
seké tiedottaa niista eteenpdin

lajitella jatteet ja toimittaa ne tarkoituksenmukaisiin kerdyspisteisiin

kayttaa henkildkohtaisia suojaimia niita vaativissa tyotehtavissa

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tyopaikalla.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

Lainsdadanto (1,5 osp)

o tydturvallisuus

e hygi-passi

e poronhoitajan hétéensiapu

o lainsdadanto ja omavalvonta

o elainsuojelulaki ja -asetus, lopetusasetus

e omavalvontasuunnitelman lopettamista koskevat maaraykset
e omavalvontasuunnitelman péivittéiset kirjaukset

e porojen dokumentit

Lopettamisen ty6t (tydelaméassa oppiminen) (3,5 osp)

e omavalvonnan paivittdiset toimenpiteet ja Kirjaukset
o lopettamiseen liittyvat ty6t (sdilyttdminen-verenlasku)
e siivous, jatehuolto ja vélineiden huolto
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Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa tyGtehtavissa kaytdnnon tydssa poron teurastuksessa (sisaltaa
lopettamiseen liittyvat vaiheet, siivous- ja huoltoty6t seké kirjallisia toitd). Siltd osin kuin tutkinnon osassa
vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista taydennetaén
yksil6llisesti muilla tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Porojen kanssa tydskentely on keskeinen osa saamelaiskulttuuria. Opiskelijan ja tydyhteison poronhoidon
saamenkielinen tai siihen pohjautuva sanasto sailyy ja kehittyy, kun porojen kanssa ollaan tekemisissa paivittéin.

Etenemisen ehdot

vahintéddn 16 vuoden iké, alaikéisiltd huoltajan suostumus
salmonella-todistus

henkinen ja fyysinen tydkyky

Taman paikallisen tutkinnon osan arviointiin kdytetaan ns. yleista arviointikriteeristoa (kts. sivu 51).

9.3.7.7 Nahkamuokkaamon ohjaajana toimiminen, 15 osp

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa:
Ty6n suunnittelu, materiaalit ja tydvaiheet
e suunnitella ja toteuttaa sisnan perinteisen ja pienteollisen valmistuksen vaiheet
¢ suunnitella ja toteuttaa poronkoipinahkojen perinteisen ja pienteollisen valmistuksen vaiheet

o kayttad henkilokohtaisia suojaimia niitd vaativissa tydtehtavissa
Koneiden ja laitteiden turvallinen kéaytté ja huolto

tydskennella koneilla ja laitteilla turvallisesti ja huomioiden tila- ja laitekohtaiset
turvallisuusmaaraykset

kayttdd, sdilyttad ja havittaa turvallisesti ja tarkoituksenmukaisesti nahanmuokkauksen
kemikaaleja

toteuttaa koneiden ja laitteiden paivittdiset huoltotoimenpiteet

tunnistaa koneiden, laitteiden ja tilan rakenteiden vaativamman huollon ja korjauksen tarpeet
seké tiedottaa niista eteenpdin

yllapitad ja paivittdd osaamisensa vahintadn kolmen vuoden vélein

Siivous ja jatehuolto

o lajitella jatteet ja toimittaa ne tarkoituksenmukaisiin kerdyspisteisiin
¢ huolehtia toimintaympéristdn turvallisuudesta, siisteydesta ja viihtyisyydesta
Ohjaaminen ja neuvonta

e Suunnitella ja toteuttaa opiskelijaryhmalle usean paivan laajuisen sisnojen teon tai
koipinahkojen késittelyn kurssin

o [aatia tytohjeita koneiden ja laitteiden kayttdon sekd materiaalien k&sittelyyn ja varastointiin

o ohjata tilankayttajia koneiden, laitteiden ja tilojen turvalliseen kayttoon

e oOhjata ja neuvoa sisnojen ja koipinahkojen tydstdmisen tydvaiheissa toimimisessa

e ottaa huomioon erilaisten oppijoiden kanssa toimimisen vaatimukset



Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tyopaikalla.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

Muokkaamon kayttd 10 osp (opetus 6 osp, tydeldma 4 osp)

e Ensiapu- ja tyoturvallisuustaidot
o Muokkaamalla nahkoja (nivotus, koneellinen kaapiminen, parkitus ja pehmitys)
¢ Valmistamalla koipinahkoja (nylky, suolaus, koneellinen naskays ja parkitus)
o Kayttdmalla ja huoltamalla muokkaamon koneita, laitteita ja tyovalineitéd
e Tekemélla siivouksen, muun puhtaanapidon ja jatehuollon tyot
Ohjaaminen ja neuvonta 5 osp (opetus 3 osp, tyéelama 2 osp)

e Ohjaamalla erilaisia oppijoita muokkaamoty6skentelyssa
e Laatimalla kuva-, teksti- ja video-ohjeita muokkaamon,koneiden ja laitteiden k&ytt6on seka yleisesti
nahkojen valmistukseen

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa tydtehtavissa nahkamuokkaamolla poron sisnanahan ja koipinahkojen
valmistuksessa. Silti osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida niyton perusteella,
ammattitaidon osoittamista taydennetaan yksilollisesti muilla tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Koko poron hyddyntdminen ja kasityomateriaalien valmistaminen poron nahasta on keskeinen osa
saamelaiskulttuuria. Opiskelijan ja tydyhteisén poronhoidon saamenkielinen tai siihen pohjautuva sanasto sailyy
ja kehittyy, kun perinteisia ammattitaitoja yll&pidetaan.

Etenemisen ehdot
Ei ole

Taman paikallisen tutkinnon osan arviointiin kdytetaan ns. yleista arviointikriteeristoa (kts. sivu 51).

9.3.7.8 Paliskunnassa tydskenteleminen, 15 osp

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa:

Ty0Oyhteison jasenend toimiminen

¢ suunnitella tydskentelynsa paliskunnassa poroisannén, tydnjohtajan tai muun esimiehen alaisuudessa siten,

ettd tydpanos hyddyttaa tyoyhteisda
o osallistua paliskunnan paatdksentekoon ja muihin demokraattisiin prosesseihin
o Kkertoa paliskuntansa alueesta, sen kaytostd ja tydyhteisdista
e toimia paliskunnan, tokkakunnan tai muun ryhman jasenend oman asemansa mukaisesti
Oma alue, vuodenkierto ja perinteinen kayttd

e perustella paliskuntansa alueen laidunkierron, poronhoidon rakenteet ja laiduntamisen

46



47

e toteuttaa tyoskentelynsé paliskunnassa poroisannan, tydnjohtajan tai muun esimiehen alaisuudessa siten, etté

tyGpanos hyddyttaa tydyhteisda
o kulkea paliskuntansa, tokkakuntansa tms alueella kavellen tai maastoajoneuvoilla vakiintuneiden
hyvaksyttyjen kaytantéjen mukaisesti ottaen huomioon porojen vuodenaikaan liittyvan kayttaytymisen ja
tarpeet
Vastuullisuus

o lajitella, kierrattad ja havittaa tydssaan syntyvat jatteet

o valita tyovalineet, -menetelmét ja materiaalit vélttaen kielteisia ympdristo- ja ilmastovaikutuksia
e toimia tyGyhteison patoksid ja perinteitd noudattaen

e ottaa tyossaan huomioon oman, tydryhménsé ja porojen turvallisuuden ja hyvinvoinnin

Toteutussuunnitelma

Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tydpaikalla.
Oppimistavoitteet saavutetaan:

Paliskuntalaisen taidot

e Toimimalla paliskunnassa tyonjohtajan tai muun esimiehen alaisuudessa seka tyoyhteisdssa oman
asemansa mukaisesti

e Osallistumalla paliskunnan kokouksiin ja muihin demokraattisiin prosesseihin
¢ Huolehtimalla tydssaan syntyvien jatteisen kierratyksestd, hdvittdmisesta ja kerdilysta

Paliskuntalaisen tiedot

o Tutustumalla poronhoitolakiin ja asetukseen paliskunnan osakasta koskevilta osin

e Selvittamalla paliskuntansa alueen maastot, alueiden poronhoito- ja muun kéyton, rakenteet ja
laidunkierron

o Selvittamalla tyohonsa liittyvat ymparistondkokohdat (jatteet, tydvélineet, -materiaalit ja -menetelmat)

Arviointisuunnitelma

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa tydtehtavissa nahkamuokkaamolla poron sisnanahan ja koipinahkojen
valmistuksessa. Silti osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida niyton perusteella,
ammattitaidon osoittamista taydennetaan yksilollisesti muilla tavoin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Koko poron hyddyntdminen ja kasityomateriaalien valmistaminen poron nahasta on keskeinen osa
saamelaiskulttuuria. Opiskelijan ja tydyhteisén poronhoidon saamenkielinen tai siihen pohjautuva sanasto sailyy
ja kehittyy, kun perinteisia ammattitaitoja yll&pidetaan.

Etenemisen ehdot
Ei ole.

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytdssa kaytannon tyodtehtévissa toimimalla porotaloustehtévissa
paliskunnassa tai muussa Suomen porotalouden organisaatiossa. Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua
ammattitaitoa ei voida arvioida ndyton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetéan yksil6llisesti



muilla tavoin.

Taman paikallisen tutkinnon osan arviointiin kdytetaan ns. yleista arviointikriteeristoa (kts. sivu 51).

9.3.7.9 Yritystoiminta saamelaisalueella, 15 osp

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija osaa

e arvioida omia vahvuuksiaan ja osaamistaan

¢ hahmottaa saamelaisalueen erityispiirteet toimintaymparistona
o Kkehittad liikeidean ja arvioida sen toteuttamismahdollisuuksia
o rakentaa liiketoimintaa edistdvia yhteistyoverkostoja

e suunnitella, arvioida ja kehittaa yrityksen liiketoimintaa

e toimia kdytdnnon tyotehtdvissa yrittajamaisesti

Toteutussuunnitelma
Tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten mukaisia taitoja opitaan oppilaitoksessa ja/tai tyopaikalla:

e oppimalla tunnistamaan omia yrittdjaominaisuuksiaan, vahvuuksiaan ja kehittdmiskohteitaan
o verkostoitumalla alueen yritysten kanssa

e perehtymalld alueen erityispiirteisiin ja rajamuodollisuuksiin

o perehtymalla eri yritysmuotoihin sek& monialayrittdjyyteen ja sivutoimiseen yrittajyyteen

o kehittdmalla oman liikeidean ja arvioimalla sen toteuttamismahdollisuuksia

e osallistumalla kdytdnnon tyGtehtéviin toimien yrittdjamaisesti

¢ harjoittelemalla ja kehittamalla yrittdjamaista toimintaa erilaisissa oppimisymparistoissa

Arviointisuunnitelma

Henkildkohtainen ndytdn ja arvioinnin suunnitelma kirjataan HOKSiin.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen

Tutkinnon osassa toteutetaan siséltoja, joissa opiskelija perehtyy saamelaisalueeseen toimintaymparistond,
alueen erityispiirteisiin ja elinkeinoihin, sekd ndiden tarjoamiin mahdollisuuksiin yritystoiminnassa ja
sidosryhmayhteistydssa.

Etenemisen ehto

Ei ole.
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Arviointitaulukko

Opiskelija osaa arvioida omia vahvuuksiaan ja osaamistaan.

Opiskelija
Tyydyttédva T1 e kartoittaa omia vahvuuksiaan toimia yrittdjana

e  tuo osittain ohjatusti esiin oman osaamisensa
Tyydyttdva T2
Hyva H3 e kartoittaa omat vahvuutensa toimia yrittajana

e esittelee yritystoiminnassa tarvittavan osaamisensa
Hyva H4

Kiitettdvéa K5

tuo esiin omat vahvuutensa ja niiden hyddyntdmismahdollisuudet yrittajana toimiessa
arvioi omaa osaamistaan ja kehittymistarpeitaan.

Opiskelija hahmottaa saamelaisalueen erityispiirteet toimintaymparistona.

Opiskelija
Tyydyttava T1 o hankkii tietoa suunnittelun tueksi saamelaisalueen elinkeinorakenteesta
e tunnistaa suunnittelussa saamelaiskulttuurin, monikulttuurisuuden ja luonto-olosuhteet
e tunnistaa mahdollisuuksia yhdistda eri toimialoja yritystoiminnassa
e tuntee toimialansa merkittdvimmat toimijat
Tyydyttdva T2
Hyva H3 e huomioi suunnittelussa saamelaisalueen elinkeinorakenteen
e huomioi suunnittelussa saamelaiskulttuurin, monikulttuurisuuden ja luonto-olosuhteet
e arvioi mahdollisuuksia yhdistaa eri toimialoja yritystoiminnassa
e tunnistaa toimintaympariston logistiset erityispiirteet
e tuntee toimialansa merkittdvimmaét toimijat ja ymmartaa verkostoyhteistydn merkityk-
sen
Hyvd H4

Kiitettava K5

huomioi suunnittelussa saamelaisalueen elinkeinorakenteen

huomioi suunnittelussa saamelaiskulttuurin, monikulttuurisuuden ja luonto-olosuhteet
arvioi perustellen mahdollisuuksia yhdistaa eri toimialoja yritystoiminnassa

huomioi suunnittelussa toimintaympariston logistiset erityispiirteet

tuntee toimialansa merkittdvimmat toimijat ja niiden toimintatavat ja tekee yhteisty6ta
heidan kanssa

Opiskelija kehittaa liikeidean ja arvioida sen toteuttamismahdollisuuksia.

Opiskelija

Tyydyttava T1

ideoi liikeidean osittain ohjatusti

ideoi liikeideaa ja kuvaa organisaation liiketoimintamallin (BMC) osittain ohjatusti
hankkii tietoa toimialan lainsdadénndsta ja turvallisuustekijoista

hankkii tietoa yrityksen perustamista tukevista palveluista ja tietolahteista
tunnistaa liikeidean toteuttamiseksi tarvittavia verkostoja

Tyydyttdva T2

Hyvé H3

ideoi liikeidean asiakaslahtdisesti

ideoi liikeideaa ja kuvaa organisaation liiketoimintamallin (BMC)

ottaa suunnittelussa huomioon toimialan lainsdé&d&nndn ja turvallisuustekijat.
|0ytaa yrityksen perustamista tukevat keskeiset palvelut ja tietolahteet

kuvaa liikeidean toteuttamiseksi tarvittavia verkostoja

Hyva H4

Kiitettava K5

ideoi liikeidean asiakaslahtdisesti ja arvioi sen toimivuutta

ennakoi ja analysoi markkinoiden ja kilpailutilanteen kehitysndkymié

laatii liikeidean pohjalta realistisen ja perustellun liiketoimintamallin (BMC)
laatii alustavan budjetin, rahoitussuunnitelman ja riskienhallinta-analyysin
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ottaa suunnittelussa huomioon toimialan lainsaadanndn ja turvallisuustekijat.

I6ytad yrityksen perustamista tukevia palveluita ja tietolahteitd hyddyntéen eri kanavia
kuvaa liikeidean toteuttamiseksi tarvittavia verkostoja ja arvioi yhteistydmahdollisuuk-
sia

Opiskelija rakentaa liiketoimintaa edistavia yhteistyéverkostoja.

Opiskelija

Tyydyttava T1 e tunnistaa toiminnan kannalta keskeisid yhteistydkumppaneita ja asiakkuuksia
e verkostoituu osin ohjatusti keskeisten kumppaneiden kanssa

Tyydyttdva T2

Hyva H3 e hankkii itsendisesti tai ryhman jasenena keskeisen yhteistyékumppanin tai asiakkaan
e neuvottelee yhteistydn muodosta hankkimansa yhteistyékumppanin kanssa
e solmii tarvittaessa yhteistydsopimuksen vastuut ja velvollisuudet huomioiden

Hyva H4

Kiitettdvéa K5

hankkii itsendisesti yhteistydkumppaneita

sopii yhteistyén muodoista yhteistydkumppaneiden kanssa
solmii yhteistydsopimuksia vastuut ja velvollisuudet huomioiden
kartoittaa ja luo asiakkuuksia itsendisesti

Opiskelija suunnittelee, arvioi ja kehittaa yrityksen liiketoimintaa.

Opiskelija
Tyydyttava T1 o ratkaisee osin ohjatusti asiakaslahtdisesti yritystoimintaan liittyvia ongelmatilanteita
e tunnistaa oman toimintansa merkityksen yrityksessé osana kokonaisuutta
e arvioi yksin tai ryhmén jasenend yrityksen toimintaa
Tyydyttdva T2
Hyva H3 o ratkaisee asiakaslahtoisesti yritystoimintaan liittyvid ongelmatilanteita
e arvioi toimintaansa ja asettaa toiminnalleen tavoitteita yrityksen strategisten tavoittei-
den mukaisesti
o tekee yksin tai ryhman jasenend ehdotuksia yrityksen toiminnan kehittdmiseksi huomi-
oiden asiakkaiden ja sidosryhmien odotukset sekd laatu- ja kustannustavoitteet
Hyvé H4

Kiitettava K5

ratkaisee asiakaslahtoisesti yritystoimintaan liittyvia ongelmatilanteita varmistaen asia-
kastyytyvaisyyden

arvioi toimintaansa yrittdjamaisesti suhteessa strategisiin tavoitteisiin

tekee aktiivisesti perusteltuja ehdotuksia, valintoja ja paatoksia yritystoiminnan kehitta-
miseksi strategisten tavoitteiden suuntaisesti.

Opiskelija toimii kaytannon tyotehtavissa yrittajamaisesti.

Opiskelija
Tyydyttava T1 e tunnistaa oman roolin ja tehtavat
e suunnittelee osin ohjattuna omia ty6tehtavia
e toimii yksin tai ryhmén jésenend tyttehtdvissé
Tyydyttdva T2
Hyva H3 e ymmartaa oman roolin ja tehtavat
e suunnittelee omat tydtehtavat
e hoitaa yksin tai ryhmén jasenend tyotehtavat
o ratkaisee ongelmatilanteita asiakaslahtdisesti
Hyva H4

Kiitettava K5

ymmaértéd ja osaa perustella oman roolin ja tehtévét

suunnittelee omat ty6tehtavat osoittaen toiminnassa joustavuutta, tehokkuutta ja hyvaa
ajankayton hallintaa

hoitaa yksin tai ryhman jasenend tydtehtavat vastuullisesti ja omatoimisesti

ratkaisee ongelmatilanteita asiakaslahtdisesti varmistaen asiakastyytyvaisyyden
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9.3.8 Yleinen arviointikriteeristo

Oheisella arviointikriteerist6ll4 arvioidaan opiskelijan osaaminen naytoissd paikallisesti tarjottavissa tutkinnon osissa

9.3.7.3-9.3.7.9.

Arvioinnin kohteet ja arviointikriteerit viidelle eri osaamisen tasolle:

Tyydyttava 1 toimii tutuissa tyotehtavissa turvallisesti
tekee tyoOt sovitussa aikataulussa
kysyy tutuissa tyotehtavissa esiintyvissa ongelmanratkaisutilanteissa apua
kayttaa tydtehtdvissa toistuvasti tarvittavaa tietoa
toimii tyOtehtdvaan liittyvissé tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa
arvioi omaa osaamistaan tutuissa tydtehtavissé

Tyydyttava 2 toimii tutuissa ty6tehtdvissd omatoimisesti ja turvallisesti tunnistaen vastuunsa
tekee ty0t sovitussa aikataulussa ja keskustelee mahdollisista muutostarpeista
ratkaisee tutussa tyotehtévassa tulevat ongelmanratkaisutilanteet oma-aloitteisesti
soveltaa tyotehtévissa toistuvasti tarvittavaa tietoa
toimii ty6tehtavaan liittyvissa erilaisissa vuorovaikutustilanteissa
arvioi omaa osaamistaan ja tyotehtaviadn oma-aloitteisesti

Hyva 3 toimii ennustettavissa, mutta mahdollisesti muuttuvissa tyotehtéavissa ja
toimintaympéristdissa omatoimisesti, turvallisesti ja vastuullisesti
suunnittelee tyonsa realistisesti sek& toimii taloudellisesti ja tuloksellisesti
arvioi ongelmanratkaisutilanteissa avun tarpeen ja muuttaa toimintaa tarpeen mukaan oma-
aloitteisesti
hankkii ty0ssé tarvittavaa tietoa soveltaen sita erilaisiin toimintaymparistéihin
toimii ty6tehtavaan liittyvissa viestinta- ja vuorovaikutustilanteissa vuorovaikutteisesti
arvioi omaa osaamistaan ja tyotehtaviddn oma-aloitteisesti ja muuttaa tarvittaessa
toimintaansa

Hyva 4 vastaa omien tyétehtaviensa loppuun tekemisesta mahdollisesti muuttuvissa
tydympéristoissa toimien turvallisesti ja vastuullisesti
suunnittelee ja aikatauluttaa tyonsé realistisesti, toimii taloudellisesti ja tuloksellisesti seka
jarjestelee tyénsa huomioiden muut tyontekijat
selviytyy muuttuvissa tilanteissa ja ongelmanratkaisuissa itsendisesti kdyttéen tarvittavaa
tietoa apuna
hankkii omatoimisesti tydssa tarvittavaa tietoa soveltaen sitd ammattimaisesti erilaisissa
toimintaympaéristdissa
viestii monimuotoisesti ja vuorovaikutteisesti erilaissa tilanteissa seké toimii sujuvasti
erilaisten ihmisten kanssa tydyhteisdssa
arvioi omaa osaamistaan ja tyotehtavidan realistisesti ja itsendisesti ja esittaa
kehittdmisehdotuksia

Kiitettava 5 vastaa omien tyotehtaviensa loppuun tekemisestéa itsendisesti myds muuttuvissa
tydymparistoissa ja tilanteissa seka edistaa turvallisuutta ja vastuullisuutta
suunnittelee tyonsé realistisesti kokonaisuuteen sovittaen, toimii taloudellisesti ja
tuloksellisesti seka jérjestelee tyénsa huomioiden muut tydntekijat
toimii erilaisissa ongelmanratkaisutilanteissa itsendisesti ja etsii soveltuvaa ratkaisua
tietoperustan pohjalta arvioiden tietoa kriittisesti
hankkii omatoimisesti tyossé tarvittavaa tietoa soveltaen sitd ammattimaisesti erilaisissa
toimintaympéristoissa perustellen ratkaisujaan
viestii monimuotoisesti ja vuorovaikutteisesti eri tilanteissa erilaisten ihmisten kanssa ja
kehittdd omia vuorovaikutustaitojaan
arvioi omaa osaamistaan ja tehtdvaaluettaan realistisesti ja kehittd4d omaa toimintaansa ja
tyotaan.




10 Yhteiset tutkinnon osat

Tutkintoon kuuluvana opiskelija suorittaa 35 osaamispisteen laajuisesti yhteisia tutkinnon osia. Niisté pakollisia
tutkinnon osia on 26 osaamiseen laajuisesti ja valinnaisia tutkinnon osia 9 osaamispisteen laajuisesti. Yhteisten
tutkinnon osien osaamistavoitteet osaamisen arviointi on Kkirjattu tutkinnon perusteisiin.

10.1 Viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen, 19 osp (400012)

Pakolliset osa-alueet

e Aidinkieli (saame/suomi), 4 osp
e Toinen kotimainen Kieli, ruotsi, 1 osp
o Vieraat kielet, englanti, 3 osp
e Toiminta digitaalisessa ymparisttssd, 2 osp
e Taide ja luova ilmaisu, 1 osp
Valinnaiset osa-alueet

e Aidinkieli (saame/suomi), 2 osp
e Toiminta digitaalisessa ymparistossa, 3 osp
e Taide ja luova ilmaisu, 3 osp

VIESTINTA JA VUOROVAIKUTUS AIDINKIELELLA, SUOMI, 4 + 2 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 4 osp
Opiskelija osaa

o toimia tarkoituksenmukaisesti erilaisissa vuorovaikutustilanteissa

o tulkita erilaisia teksteja seka hankkia ja arvioida tietoja eri lahteista

o tuottaa erilaisia teksteja ja ilmaista tunteita, ajatuksia, mielipiteita ja kasitteita
Valinnaiset osaamistavoitteet, 2 osp
Opiskelija osaa

o  kehittda viestintd- ja vuorovaikutustaitojaan

e kehittdd esiintymis- ja ryhmataitojaan

o tulkita ja tuottaa erilaisia teksteja

Arviointi
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208200

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan I&hiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
erilaisissa oppimisymparistdissa.

Viestinta ja vuorovaikutus aidinkielelld 1, pakollinen, 1 osp
e tiedonhankinta erilaisista lahteista
tekijanoikeuksien ja lahteiden k&yton periaatteet
kirjoittaminen prosessina
lahteisiin pohjautuvan tekstin laatiminen
séhkoiset viestit ja oppimispaivakirja
opiskelussa tarvittavan tieto- ja viestintateknologian kayttéonotto ja soveltaminen
kielenhuollon perusasioiden kertausta

Viestintd ja vuorovaikutus didinkielella 2, pakollinen, 1 osp



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208200

e keskustelu- ja kuuntelutaidot

o esiintymistilanteeseen valmistautuminen seka vuorovaikutteinen, johdonmukainen ja
tilannekohtainen esiintyminen

o mielipiteen ilmaiseminen ja perusteleminen kirjallisesti ja suullisesti oman alan ilmion tai asian
suullinen esittely

e kielenhuollon perusasioiden kertausta

Viestinta ja vuorovaikutus aidinkielella 3, pakollinen, 1 osp
o alakohtaisten tekstien tunteminen ja laatiminen
o alakohtaisissa vuorovaikutustilanteissa viestiminen tilanteen mukaisella tavalla
e kielenhuollon perusasioiden kertausta

Viestinta ja vuorovaikutus aidinkielella 4, pakollinen, 1 osp
o tyOnhakuasiakirjojen laatiminen ja/tai paivittaminen
o tyOpaikkahaastattelussa toimiminen
e 0man osaamisen ja/tai tekemisen esittely
e kielenhuollon perusasioiden kertausta

Viestinta ja vuorovaikutus didinkielella 5, valinnainen, 1 osp

e sanaton viestintd

o kokous- ja neuvottelukaytannot

o yhteisty6hakuinen toiminta ryhmatilanteissa
kokouksen ja/tai palaverin asiakirjojen tunteminen ja laatiminen
sekd spontaanien ettd valmisteltujen puheenvuorojen pitdminen
perustelutaitojen syventdminen
kielenhuollon perusasioiden kertausta

Viestinta ja vuorovaikutus aidinkielelld 6, valinnainen, 1 osp
o toiminnallisen pienoistutkielman laatiminen
o suullisen esityksen valmisteleminen ja pitdminen tutkielman pohjalta
e kielenhuollon perusasioiden kertausta

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan naytdssa, tehtavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssa, asiasta
sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtévissé valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.

VIESTINTA JA VUOROVAIKUTUS AIDINKIELELLA, SAAME, 4 + 2 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 4 osp
Opiskelija osaa

o toimia tarkoituksenmukaisesti erilaisissa vuorovaikutustilanteissa saamen kielell&
o tulkita erilaisia teksteja seka hankkia ja arvioida tietoja eri l&hteisté
e tuottaa erilaisia teksteja ja ilmaista tunteita, ajatuksia, mielipiteité ja késitteitd saamen Kielella.

Valinnaiset osaamistavoitteet, 2 osp
Opiskelija osaa

o kehittda viestinté- ja vuorovaikutustaitojaan saamen kielessa
o kehittda esiintymis- ja ryhmétaitojaan
o tulkita ja tuottaa erilaisia saamenkielisia teksteja

Arviointi
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208200
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Ollasuhttinplana | Toteutussuunnitelma:

Suorggi mahttinulbmiliid d4didduid studeanta oahppé lagasoahpahusas dahje iehcanassii oahpaheadd;ji vehkiin
ieSgudetlagan oahppanbirrasiin. | Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai
itsendisesti opettajan ohjauksella erilaisissa oppimisympéristdissa.

Gulahallan ja vuorrovaikkuhus eatnigillii 1, bakkolas, 1 m¢
Viestinté ja vuorovaikutus didinkielelld 1, pakollinen, 1 osp

. arbediehtu galdun | perinteistieto lahteena

o diedu ohcan iesgudetlagan galduin | tiedonhankinta erilaisista ldhteista

o dahkkivuoigatvuodat ja galduid geavaheami vuoddoassit | tekijanoikeuksien ja lahteiden
kayton periaatteet

o callinproseassa | kirjoittaminen prosessina

. galduide vuodduduvvi deasvtta ¢allin | lahteisiin pohjautuvan tekstin laatiminen

o elektrovnnala$ birrasat ja oahppanbeaivegirji | elektoriniset ympéaristot ja oppimispaivakirja

. darbbaslas diehto- ja gulahallanteknologiija atnui valdin ja heiveheapmi | tarvittavan tieto- ja
viestintateknologian kayttoonotto ja soveltaminen

. giellagahttema vuoddoassit | kielenhuollon perusasioita

Gulahallan ja vuorrovaikkuhus eatnigillii 2, bakkolas, 1 m¢
Viestintd ja vuorovaikutus aidinkielelld 2, pakollinen, 1 osp

. sagastallan- ja guldalandaiddut | keskustelu- ja kuuntelutaidot

. ovdanbuktimii rdhkkaneapmi | esiintymiseen valmistautuminen

. oaivila birra muitaleapmi ja oaivila dkkastallan | mielipiteen ilmaiseminen ja perusteleminen
. iezas suorggi 4381 birra muitaleapmi njalmmalaccat | oman alan asian suullinen esittely

. giellagahttema vuoddoassit | kielenhuollon perusasioita

Gulahallan ja vuorrovaikkuhus eatnigillii 3, bakkolas, 1 m¢
Viestinté ja vuorovaikutus didinkielelld 3, pakollinen, 1 osp

o iezas suorggi deavsttaid dovdan ja ¢allin | oman alan tekstien tunteminen ja laatiminen
. iezas suorggi dildlaSvuodain gulahallan | oman alan vuorovaikutustilanteissa viestiminen
. giellagahttema vuoddoassit | kielenhuollon perusasioita

Gulahallan ja vuorrovaikkuhus eatnigillii 4, bakkolas, 1 m¢
Viestintd ja vuorovaikutus aidinkielelld 4, pakollinen, 1 osp

. iezas suorggi deasvttaid ¢allin | oman alansa tekstien laatiminen

. iezas suorggi gulahallandilalasvuodat | oman alansa vuorovaikutustilanteet
. iezas mahttima birra muitaleapmi | oman osaamisen esittely

. giellagdhttema vuoddoassit | kielenhuollon perusasioita

Gulahallan ja vuorrovaikkuhus eatnigillii 5, valjaoahput, 1 m¢é
Viestintd ja vuorovaikutus aidinkielelld 5, valinnainen, 1 osp

. sanehis gulahallan | sanaton viestinta

o spontana ja valmmastallon sahkavuoruid doallan | spontaanin valmisteltujen puheenvuorojen
. oaivila akkastallandaidduid ¢ieknudeapmi | mielipiteen preustelutaitojen syventdminen

. giellagahttema vuoddoassit | kielenhuollon perusasioita

Gulahallan ja vuorrovaikkuhus eatnigillii 6, valjaoahput, 1 mé
Viestintd ja vuorovaikutus aidinkielelld 6, valinnainen, 1 osp
. sahkavuorru dahje unna dutkamusas arbediedu vuodul | puheenvuoro tai pienoistutkielma
perinnetiedon pohjalta

cAhlzavninvii nlAnan | cruillican acitvilzenan vinlmictalaminan

Arvvostallanplana | Arviointisuunnitelma

Studeanta ¢ajeha mahttima bargguiguin ja darbbu mielde iskosiin. Studeanta sahtta maid ¢4jehit iezas
mahttima dalle go lea oktasa$ dutkkusosiid oahpaheddjiiguin soahpan ja mahttima ¢ajeheapmi lea
¢ajehanplana mielde. Osaaminen osoitetaan naytossa, tehtéavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa
osaamisen naytdssd, asiasta sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.
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VIESTINTA JA VUOROVAIKUTUS AIDINKIELELLA, SUOMI TOISENA KIELENA, 4 + 2 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 4 osp
Opiskelija osaa

e toimia tarkoituksenmukaisesti erilaisissa vuorovaikutustilanteissa
o tulkita erialisia teksteja seka hankkia ja arvioida tietoja eri lahteista
o tuottaa erialisia teksteja ja ilmaista tunteita, ajatuksia, mielipiteité ja kasitteita

Valinnaiset osaamistavoitteet, 2 osp

Opiskelija osaa
o kehittda viestintd- ja vuorovaikutustaitojaan
o kehittdd omalla alallaan tarvittavaa kielitaitoaan
e tulkita ja tuottaa erilaisia teksteja

Arviointi
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208200

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
erilaisissa oppimisymparistoissa.

Viestinta ja vuorovaikutus didinkielelld 1, suomi toisena kielend, pakollinen, 1 osp
o tiedonhankinta erilaisista lahteist&
o tekijanoikeuksien ja lahteiden kdytdn periaatteet
o  Kkirjoittaminen prosessina
o lahteisiin pohjautuvan tekstin laatiminen
o sahkoiset viestit ja oppimispéivékirja
o opiskelussa tarvittavan tieto- ja viestintdteknologian k&yttéonotto ja soveltaminen
o  Kkirjoitetun kielen kdytanteita

Viestinta ja vuorovaikutus didinkielelld 2, suomi toisena kielend, pakollinen, 1 osp
e keskustelu- ja kuuntelutaidot
o esiintymistilanteeseen valmistautuminen seka vuorovaikutteinen, johdonmukainen ja
tilannekohtainen esiintyminen
o mielipiteen ilmaiseminen ja perusteleminen kirjallisesti ja suullisesti
e oman alan ilmion tai asian suullinen esittely
o Kkirjoitetun kielen kaytanteita

Viestinta ja vuorovaikutus aidinkielelld 3, suomi toisena kielend, pakollinen, 1 osp
o alakohtaisten tekstien tunteminen ja laatiminen
o alakohtaisissa vuorovaikutustilanteissa viestiminen tilanteen mukaisella tavalla
o Kkirjoitetun kielen kdytanteita

Viestinta ja vuorovaikutus didinkielelld 4, suomi toisena Kielena, pakollinen, 1 osp
e tydnhakuasiakirjojen laatiminen ja/tai paivittdminen
o tydpaikkahaastattelussa toimiminen
e 0man osaamisen ja/tai tekemisen esittely
e  Kkirjoitetun kielen kaytanteita

Viestinta ja vuorovaikutus didinkielella 5, suomi toisena kielend, valinnainen, 1 osp
e sanaton viestinté

kokous- ja neuvottelukaytannot

kokouksen ja/tai palaverin asiakirjojen tunteminen ja laatiminen

puheenvuorojen pitdminen

perustelutaitojen syventdminen

Kirjoitetun kielen kdytanteité

Viestintd ja vuorovaikutus didinkielelld 6, suomi toisena Kielend, valinnainen, 1 osp
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o toiminnallisen pienoistutkielman laatiminen
o suullisen esityksen valmisteleminen ja pitdminen tutkielman pohjalta
kirjoitetun Kielen kayténteita

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan naytossé, tehtavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytssé, asiasta
sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtévissé valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvia aiheita.

TOINEN KOTIMAINEN KIELI, RUOTSI, 1 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 1 osp
Opiskelija osaa
o kayttad toista kotimaista kieltd tydtehtavissaan ja tydhon liittyvissa vuorovaikutustilanteissa

Arviointi
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208200

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
erilaisissa oppimisymparistoissa.

Toinen kotimainen Kieli, ruotsi 1, pakollinen, 1 osp
o arkielaman tilanteisiin liittyvé suullinen ja kirjallinen viestinté
e oman alan ty6tehtaviin liittyva suullinen ja kirjallinen viestint

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan naytdssa, tehtavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen naytdssa, asiasta
sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtavissa valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvia aiheita.

VIERAS KIELI, ENGLANTI, 3 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 3 osp

Opiskelija osaa
o kayttaa vierasta kieltd erilaisissa vuorovaikutustilanteissa
o hakea tietoa erilaisista vieraskielisista l&hteista
e toimia monikielisessa ja — kulttuurisessa ympéristossa

Arviointi

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208200

56


https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208200
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208200

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan ldhiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
erilaisissa oppimisymparistoissa.

Vieraat kielet, englanti 1, pakollinen, 1 osp
o arkielaman tilanteisiin liittyvé suullinen ja kirjallinen viestinté
e oman alan ty6tehtaviin liittyva suullinen ja kirjallinen viestinta

Vieraat kielet, englanti 2, pakollinen, 1 osp
o alakohtainen tietoldhteiden hankkiminen ja hyddyntdminen
o alakotainen tietoléhteiden arviointi

Vieraat kielet, englanti 3, pakollinen, 1 osp
o englannin kielen ja kulttuurin merkitys toimintaympéristossé
e kulttuurisensitiivisyyden huomioiminen toimintaymparistossa

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan naytossé, tehtavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytssé, asiasta
sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtévissé valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvia aiheita.

TOIMINTA DIGITAALISESSA YMPARISTOSSA, 2 + 3 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 2 osp

Opiskelija osaa
o kayttad yleisimpid tieto- ja viestintateknisié laitteita ja tekee niihin liittyvid valintoja
o kayttda digitaalisia palveluita ja sovelluksia

Valinnaiset osaamistavoitteet, 3 osp

Opiskelija osaa
e hyddyntaa erilaisia digitaalisia ymparistdja ja sovelluksia tydtehtavissaan
e tuottaa ja jakaa digitaalista aineistoa ammattiinsa liittyvissé

Arviointi
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208200
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Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan ldhiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
oppilaitoksen ja sen ulkopuolella olevissa oppimisymparistoissa.

o Kayttamalla digitaalisia palveluja ja sovelluksia
o Hyddyntamalla digitaalisia ymparistoja ja sovelluksia omalla alallaan

Toiminta digitaalisessa ymparistdssa 1, pakollinen 1 osp
o Tieto- ja viestintateknisten laitteiden ja sovellusten hyédyntdminen

Toiminta digitaalisessa ymparistossa 2, pakollinen 1 osp
o Digitaalisten palvelujen ja sovellusten k&yttdminen

Toiminta digitaalisessa ymparistossa 3, valinnainen 1 osp
o Alakohtaisten digitaalisten ymparistojen ja sovelluksien hy6dyntaminen

Toiminta digitaalisessa ymparistdssa 4, valinnainen 1 osp
e Alakohtaisten digitaalisten ymparistojen ja sovelluksien hyddyntaminen

Toiminta digitaalisessa ymparistossa 5, valinnainen 1 osp
e Alakohtaisten digitaalisten aineistojen jakaminen ammattiin liittyvissa verkostoissa

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan naytdssa, tehtavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen naytdssa, asiasta
sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtavissa valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvia aiheita.

TAIDE JA LUOVA ILMAISU, 1 + 3 osp

Pakolliset osaamistavoitteet, 1 osp
Opiskelija osaa
e tunnistaa kulttuurien ja taiteen merkityksen hyvinvoinnille
e ilmaista itseddn taiteen ja luovan ilmaisun keinoin
o ilmaista itseddn luovasti Kirjoittamalla ja hyddyntéda kuvitteellisia teksteja.

Valinnaiset osaamistavoitteet, 3 osp
Opiskelija osaa
e havainnoida ja keréaté tietoa kulttuuriympéristosta ja sen ilmidista
o suunnitella ja kokeilla teoksen, tuotteen tai palvelun toteuttamista luovan ilmaisun keinoin.

Arviointi
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208200

Toteutussuunnitelma

Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan I&hiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
erilaisissa oppimisymparistoissd. Taide ja luova ilmaisu 5 ja 6 eli ns. kulttuuripassit opiskellaan itsendisesti
opettajan antamien ohjeiden mukaisesti.

Valinnaiset osaamispisteet (3 osp) opiskellaan valitsemalla toinen seuraavista vaihtoehdoista:
Taide ja luova ilmaisu 2, 3 ja 4 tai Taide ja luova ilmaisu 4 ja kulttuuripassit | ja II.

Taide ja luova ilmaisu 1, pakollinen, 1 osp
e kulttuurien ja taiteen eri muotoja omassa ty0dssa
o esimerkkien tunnistaminen paikallisesta, kansallisesta ja eurooppalaisesta kulttuurista ja taiteesta
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taiteen ja kulttuurin vaikutukset hyvinvoinnille

itsensé ilmaiseminen taiteen ja luovan ilmaisun keinoin
luovan Kirjoittamisen kokeileminen

kuvitteellisien tekstien hyddyntdminen kirjoittamisessa
kaunokirjallisuus luovassa kirjoittamisessa

Taide ja luova ilmaisu 2, valinnainen, 1 osp
o tiedonkeruu kulttuuriympdriston ilmidista oman tydskentelyn tueksi
o teoksen, tuotteen tai palvelun ideointia

Taide ja luova ilmaisu 3, valinnainen, 1 osp
o kulttuuriympériston havainnointi
o tiedonkeruu kulttuuriymparistdn ilmitistd oman tydskentelyn tueksi
o teoksen, tuotteen tai palvelun suunnittelua

Taide ja luova ilmaisu 4, valinnainen, 1 osp
o teoksen, tuotteen tai palvelun suunnitteleminen ja toteuttaminen luovan ilmaisun keinoin

Taide ja luova ilmaisu 5, valinnainen, 1 osp (kulttuuripassi I)
o itsendinen opiskelu opettajan antamien ohjeiden mukaisesti
o osallistuminen kulttuuritapahtumiin
e opitun dokumentointi ja raportointi
e Opiskelija keréa suorituksia yhteensa 18 h. Suorituksista vahintaan puolet on saamelaiskulttuuriin
liittyvid. Yhdestd tapahtumasta voi saada enintdén 8 h. Mukaan ei lasketa muihin opintoihin kuuluvia
tyotehtévia tapahtumissa.

Taide ja luova ilmaisu 6, valinnainen, 1 osp (kulttuuripassi 1)
o itsendinen opiskelu opettajan antamien ohjeiden mukaisesti
o taide- ja kulttuuriharrastukset seka vierailut taide- ja kulttuurikohteissa
e opitun dokumentointi ja raportointi
e Opiskelija ker&é suorituksia yhteensa 18 h. Suorituksista vahintd&n puolet on saamelaiskulttuuriin
liittyvid. Yhdesta harrastuksesta tai vierailusta voi saada enintaan 8 h. Mukaan ei lasketa muihin
opintoihin kuuluvia tytehtavia tai vierailuja.

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssa, tehtavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen naytdssa, asiasta
sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtavissa valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvia aiheita.

10.2 Matemaattis-luonnontieteellinen osaaminen, 6 osp (400013)

Pakolliset osa-alueet

e Matematiikka ja matematiikan soveltaminen, 4 osp
o Fysikaaliset ja kemialliset ilmi6t, 2 osp
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MATEMAATTIS-LUONNONTIETEELLINEN OSAAMINEN, 4 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 4 osp
Opiskelija osaa
o tehda laskutoimituksia ja mittayksikdiden muunnokset ja soveltaa talousmatematiikkaa oman alan ja
arkielaman edellyttamassa laajuudessa
o tehd4 havaintoja ja paatelmié kuvioiden ja kappaleiden geometrisista ominaisuuksista
o kayttdd loogista paattelykykyd, yhtaldita ja tarvittavia teknisid apuvalineitd matemaattisten ongelmien
ratkaisemiseen
e arvioida tulosten oikeellisuutta ja suuruusluokkaa seka kéytettya ratkaisumenetelmaa
e arvioida oman alan matemaattista osaamistaan

Arviointi
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208036

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
erilaisissa oppimisymparistoissa.

e soveltamalla matemaattisia menetelmia ja ratkaisutapoja
e arvioimalla saatujen tulosten oikeellisuutta ja suuruusluokkaa

Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 1, pakollinen 1 osp
o peruslaskutoimitukset, suhde ja verrannollisuus, yhtalot
e ongelman ratkaisemista yhtéldiden avulla

Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 2, pakollinen 1 osp
e mittayksikdiden muunnoksia omaan alaan soveltaen
e geometria omalla alalla ja arkielamassa

Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 3, pakollinen 1 osp
e oman alan laskutoimitukset ja tyotehtaviin soveltuvat ratkaisumenetelmét

Matematiikka ja matematiikan soveltaminen 4, pakollinen 1 osp
e taulukoiden ja piirrosten hyédyntdminen

- tilactnllictan ainanictninn lrAcittalyy

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssa, tehtavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssa, asiasta
sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtavissa valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvia aiheita.

FYSIKAALISET JA KEMIALLISET ILMIOT JA NIIDEN SOVELTAMINEN, 2 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 2 osp

Opiskelija osaa
e tunnistaa keskeiset fysiikan késitteet ja soveltaa niité arki- ja tydelaméssa
e huomioida kemialliset aineet ja niiden ominaisuudet tygssain
e arvioida oman alan fysiikan ja kemian osaamistaan

Arviointi
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208036
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Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan l&hiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
oppilaitoksen ja sen ulkopuolella olevissa oppimisymparistoissa.

e soveltamalla fysiikan késitteit4
¢ huomioimalla oman alan kannalta keskeisia kemian ilmi6ité ja aineiden erityisominaisuuksia
Fysikaaliset ja kemialliset ilmidt ja niiden soveltaminen 1, pakollinen 1 osp

e oman alan fysikaaliset ilmi6t ja keskeiset kéasitteet
o fysiikan taitojen hyddyntaminen

Fysikaaliset ja kemialliset ilmi6t ja niiden soveltaminen 2, pakollinen 1 osp
e oman alan kemiallisten ilmididen keskeiset kasitteet
o kemiallisten aineiden ominaisuudet ia vmparistoriskit

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan naytdssa, tehtavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen naytdssd, asiasta
sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtévissé valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.

10.3 Yhteiskunta- ja tydelamaosaaminen, 10 osp (4000014)

Pakolliset osa-alueet

e Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen, 2 osp

o Tyobeldmassa toimiminen, 2 osp

o Opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet, 1 osp

o Yrittdjyys ja yrittdjadmainen toiminta, 1 osp

e Tyokyvyn ja hyvinvoinnin yll&pitdminen, 2 osp

o Kestévén kehityksen edistdminen, 1 osp
Valinnaiset osa-alueet

e Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen, 1 osp

YHTEISKUNNASSA JA KANSALAISENA TOIMIMINEN, 2 + 1 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 2 osp
Opiskelija osaa
e toimia osana suomalaista yhteiskuntaa
e toimia yhteiskunnan palveluiden kayttdjana ja kuluttajana
e suunnitella omaa talouttaan ja arvioida siihen liittyvia riskeja.

Valinnaiset osaamistavoitteet, 1 osp
Opiskelija osaa
e arvioida alansa merkitysta yhteiskunnassa

Valinnaiset osaamistavoitteet, 1 osp (opiskelijakuntatoiminta)
Opiskelija osaa
o osallistua yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen

Arviointi
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Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan l&hiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
erilaisissa oppimisymparistoissa.

Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen 1, pakollinen, 1 osp
e tasa-arvo ja yhdenvertaisuus seka niiden periaatteiden mukaisesti toimiminen
kansalaisen perusoikeuksien ja velvollisuuksien tunteminen
yhteiskunnalliset vaikuttamistavat
aktiivisena kansalaisena toimiminen
yhteiskunnan tarjoamien palvelujen kayttaminen

Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen 2, pakollinen, 1 osp
o vastuullinen kuluttaminen, kuluttajan oikeudet ja velvollisuudet seka tiedonhaku kuluttajana
hankintojen suunnitteleminen ja erilaisten rahoitusvaihtoehtojen vertaileminen
omien tulojen, menojen ja taloudellisten tavoitteiden seuranta
omaan talouteen vaikuttavien tekijoiden tunnistaminen
oman talouden ennakoiminen erilaisissa elaméantilanteissa

Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen 3, valinnainen, 1 osp
o oman alan yhteiskunnallisen keskustelun seuraaminen ja arvioiminen
e oman alan merkityksen arvioiminen yhteiskunnassa

Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen 4, valinnainen, 1 osp (opiskelijakuntatoiminta) (TYKY -passi,
osa-alue 4)

o osallistuminen opiskelijakunnan toimintaan: dokumentointi ja raportointi
e tiedonhaku opiskelijakunnan vaikuttamismahdollisuuksista: dokumentointi ja raportointi
o opiskelijakunnan péaatoksenteon seuraaminen: raportointi

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan naytdssa, tehtavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen naytdssa, asiasta
sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtévissé valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.

TYOELAMASSA TOIMIMINEN, 2 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 2 osp

Opiskelija osaa
o selvittdd alan tydmarkkinoiden tilannetta ja alan osaamistarpeita
e solmia tydsopimuksen ty6nantajan kanssa
e toimia osana tyOyhteista

Arviointi
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208201
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Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan l&hiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
erilaisissa oppimisymparistdissa.

Tyo6elamassa toimiminen 1, pakollinen, 1 osp

e oman alan tydmarkkinoiden tilanne
tyomarkkinajarjestelman keskeiset periaatteet
alan ammatilliset verkostot
alan ty6tehtdvissa tarvittava osaaminen
oman alan tyéehdot ja keskeinen ty6lainsaadanto
tyosopimuksen sisaltd ja tarkistaminen

Tydeldamassa toimiminen 2, pakollinen, 1 osp (TYKY -passi, osa-alue 5)
e annettujen tybaikojen ja sovittujen toimintatapojen noudattaminen
o ulkoasuun ja pukeutumiseen liittyvien ohjeiden noudattaminen
o tarkoituksenmukaisen suojavaatetuksen kayttaminen ja tyoturvallisuusohjeiden noudattaminen
e monimuotoisessa ja -kulttuurisessa tydyhteisdssa tydskenteleminen

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssa, tehtavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen naytdssa, asiasta
sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtavissa valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvia aiheita.

OPISKELU- JA URASUUNNITTELUVALMIUDET, 1 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 1 osp
Opiskelija osaa

e tunnistaa omia kiinnostuksen kohteitaan, mahdollisuuksiaan ja tuen tarpeitaan

o tehdd tutkintoaan ja uraansa koskevia valintoja

e hankkia tutkinnon suorittamisen aikana tietoa erilaisista jatkokoulutusmahdollisuuksista ja
koulutustarjonnasta

e valmistautua tutkinnon suorittamisen aikana tyénhakuun ja oman osaamisensa esittelyyn.

Arviointi
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208201

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
erilaisissa oppimisymparistoissa.

Opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet 1, pakollinen, 1 osp
e urasuunnittelu sek& urasuunnitelman laatiminen ja paivittdminen
e Omaa osaamista esittelevén tuotoksen tekeminen tydnhakua varten

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssa, tehtavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssa, asiasta
sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtavissa valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvi4 aiheita.
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YRITTAJYYS JA YRITTAJAMAINEN TOIMINTA, 1 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 1 osp
Opiskelija osaa
o toimia yrityksen tavoitteita edistden
o ideoida liikeidean ja arvioida sen toteuttamismahdollisuuksia

Arviointi
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208201

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
erilaisissa oppimisymparistoissa.

Yrittajyys ja yrittdjamainen toiminta 1, pakollinen 1 osp
e yrittdjadmainen toiminta omalla alalla
e omat yrittdjdominaisuudet ja — valmiudet
o liikeidean suunnittelu ja arviointi

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdssa, tehtavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssa, asiasta
sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtévissé valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.

TYOKYVYN JA HYVINVOINNIN YLLAPITAMINEN, 2 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 2 osp (TYKY-passi, osa-alueet 2 ja 3)
Opiskelija osaa

o huolehtia terveydestddn ja toimintakyvystaan
e arvioida toimintaympariston ja toimintansa turvallisuutta ja terveellisyyttéa
o edistéa litkunnan avulla opiskelu- ja tyokykyéan sekd hyvinvointiaan
o ehkaisté tapaturmien syntymistd ja antaa ensiapua
Arviointi

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208201

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan I&hiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
erilaisissa oppimisymparistoissa.

o perehtymaélla terveellisiin elaméntapoihin
o laatimalla oma hyvinvointisuunnitelma
o arvioimalla ja edistdmallda omaa hyvinvointia

Tybkyvyn ja hyvinvoinnin edistéminen 1, pakollinen 1 osp
e kansanterveys
e ravitsemus ja paihteet
o liikunnan, palautumisen, unen ja mielen hyvinvoinnin vaikutukset elimistéon
o toteuttamiskelpoisen suunnitelman laatiminen oman terveyden ja hyvinvoinnin edistdmiseksi

Tybkyvyn ja hyvinvoinnin edistéminen 2, pakollinen 1 osp
e ergonomia ja turvallisuus
e ensiapu ja tapaturmien ehkaisy
e oman suunnitelman toteuttaminen
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Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan ndytdss, tehtavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen ndyt6ssd, asiasta
sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtévissé valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvia aiheita.

KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN, 1 OSP

Pakolliset osaamistavoitteet, 1 osp

Opiskelija osaa
o toimia kestévén kehityksen periaatteiden mukaisesti
e ottaa huomioon elinkaariajattelun periaatteet
e pohtia ratkaisuja eettisistd nakdkulmista.

Arviointi
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3282478/reformi/tutkinnonosat/4208201

Toteutussuunnitelma
Osa-alueen osaamistavoitteiden mukaisia taitoja opitaan lahiopetuksessa tai itsendisesti opettajan ohjauksella
erilaisissa oppimisymparistdissa.

Kestavan kehityksen edistaminen 1, pakollinen, 1 osp
o kestdvén kehityksen periaatteiden mukainen toiminta
o elinkaariajattelun periaatteet
o ratkaisujen eettiset ndkokulmat

Arviointisuunnitelma
Osaaminen osoitetaan naytdssa, tehtavilla tai kokeella. Mikéli opiskelija osoittaa osaamisen ndytdssa, asiasta
sovitaan ennakkoon yhteisten tutkinnon osien opettajan kanssa.

Saamelaiskulttuurin toteutuminen
Oppimistehtévissé valitaan kieleen ja kulttuuriin liittyvid aiheita.

11 Yhteisopetusajan saame 5 osp

Tutkinnon osan voi siséllyttaa joko yhteisten tutkinnon osien valinnaisiin osa-alueisiin tai ammatillisiin tutkinnon
osiin.
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Tavoitteet Opinnot suoritettuaan opiskelija selvidd tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa ja osaa
kertoa perusasioita itsestdan. Opiskelija osaa saamenkielisia fraaseja ja osaa kdyttda saamea
arkielaman asioimistilanteissa. Opiskelija hallitsee d4ntdmista ja osaa seurata jokapdivaisiin,
valittémiin tilanteisiin liittyvid keskusteluja ja ilmaista mielipiteensd. Opiskelija osaa lukea
arkipdivaan liittyvia lyhyitd tekstejé ja viesteja. Opiskelija tuntee saamen perusrakenteita.
Opiskelija kayttaa perinteisia ja/ tai sahkoisia sanakirjoja ja muita lahteita opiskelunsa tukena.

Siséltd Opitaan tavanomaisia vuorovaikutustilanteita, aantamistd, Kkielen perusrakenteita ja
numeroita. Opiskelija syventéa tekstinymmartdmistaitojaan lukemalla esimerkiksi lyhyehkoja
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tekstejd, ilmoituksia ja luetteloita. Opiskelija tuottaa yksinkertaisia viestejd, kuten
postikortteja, tekstiviesteja tai twiittejd. Opiskelija harjoittelee vuorovaikutustilanteissa
toimimista kirjallisten tehtdvien seka pari- ja ryhmétyoskentelyn avulla. Opiskelija harjoittelee
saamen kielen perusrakenteiden hallintaa suullisten ja kirjallisten tehtavien avulla.

Lahiopetus, harjoitukset, itsendisté tydskentelya.
Arviointi suullisten ja kirjallisten tehtévien perusteella. Arviointi voi siséltad kokeen.

Kurssin suoritettuaan opiskelija selvida tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa ja kertoo
perusasioita itsestaan. Opiskelija osaa saamenkielisia fraaseja ja kayttdd saamea arkielaman
asioimistilanteissa. Opiskelija hallitsee dantamista ja pystyy seuraamaan jokapdivaisiin,
valittémiin tilanteisiin liittyvia keskusteluja ja harjoittelee mielipiteen ilmaisemista.
Opiskelija pystyy lukemaan arkipaivaan liittyvié lyhyité teksteja ja viesteja. Opiskelija tuntee
saamen perusrakenteita. Opiskelija kayttad perinteisiéd ja/ tai sdhkoisid sanakirjoja ja muita
lahteita opiskelunsa tukena.

Tavanomaisia vuorovaikutustilanteita, aantdmistd, kielen perusrakenteita, numeroita.
Opiskelija syventaa tekstinymmartdmistaitojaan lukemalla esimerkiksi lyhyehkdja teksteja,
ilmoituksia ja luetteloita. Opiskelija tuottaa yksinkertaisia viesteja kuten postikortteja,
tekstiviesteja tai twiittejd. Opiskelija harjoittelee vuorovaikutustilanteissa toimimista
Kirjallisten tehtdvien seka pari- ja ryhmatydskentelyn avulla. Opiskelija harjoittelee saamen
kielen perusrakenteiden hallintaa suullisten ja kirjallisten tehtévien avulla.

Oppitunnit, harjoitukset, itsendista tyoskentelya.

Oppitunnit, harjoitukset ja kirjallinen ja/tai suullinen koe.

Arviointi Arviointi suullisten ja kirjallisten tehtévien perusteella. Arviointi voi siséltda kokeen tai
tentin.
ARVIOINNIN
KOHDE ARVIOINTIKRITEERIT
Saamen kieli5osp | Tyydyttava T1 | T2 | Hyva H3 | H4 | Kiitettava K5
Opiskelija

Viestinta- ja
vuorovaikutustilanteissa
toimiminen

kertoo ohjatusti itsestdan
muutamia perusasioita
saameksi

kertoo itsestaén joitain
perusasioita saameksi
sekd vastaa itsedén

kertoo itsestdén perusasioita
saameksi, vastaa itsedan
koskeviin saamenkielisiin

koskeviin kysymyksiin seka esittaa
yksinkertaisiin tarvittaessa tarkentavia
kysymyksiin lisékysymyksia

Saamen kielen
perusrakenteiden ja
saamenkielisten tekstien
hallinta

tunnistaa saamen kielen
perusrakenteita ja kayttaa
niita tuetusti

kéyttaa joitain saamen
kielen perusrakenteita

kéyttda saamen kielen
perusrakenteita

ymmartaa tuettuna
lyhyitd ja yksinkertaisia
saamenkielisia teksteja,
jotka liittyvat valittdmiin
tarpeisiin

ymmartaa lyhyita ja
yksinkertaisia
saamenkielisié tekstejé

ymmartaa ja tulkitsee lyhyita ja
yksinkertaisia saamenkielisia
teksteja

Tiedon hankkiminen

tuntee sanakirjojen ja
muiden l&hteiden k&yton
periaatteet

kayttaa sanakirjoja
opiskelunsa tukena ja
kielitaitonsa
kehittdmisessa

kayttaa aktiivisesti sanakirjoja ja
muita lahteité opiskelunsa tukena
ja kielitaitonsa kehittdmisessé




Saamen kielen ja
kulttuurin merkityksen
ymmartdminen

tunnistaa saamen kielelle
tyypillisia piirteita ja on
tietoinen saamen kielista
vahemmistokielina

tunnistaa saamen
kielelle tyypillisia
piirteité ja on tietoinen
saamen Kielista
vahemmistokieling ja
suomen sukukielena

ymmartaa saamen kielen ja
kulttuurin merkityksen seka
kielelle tyypillisi& piirteita
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