
 Asuntolan järjestyssäännöt 

 

Järjestyssääntöjen tavoitteena on turvata kaikille asuntolassa asuville turvallinen ja viihtyisä asumisympäristö 

sekä antaa opiskelurauha. Asukas täyttää ja allekirjoittaa majoittumisen yhteydessä huoneenluovutustodistuksen 

ja allekirjoituksellaan hyväksyy ja suostuu noudattamaan asuntolan järjestyssääntöjä. 

1. Järjestyssääntöjä sovelletaan asuntolassa asuviin ja vieraileviin henkilöihin. Asuntolassa asuva henkilö 

on vastuussa siitä, että hänen vieraansa noudattavat asuntolan järjestyssääntöjä. Järjestyssääntöjä sovel-

letaan myös oppilaitoksen muualla järjestämässä majoituksessa. 

 

2. Asuntolassa saavat asua vain ne henkilöt, joille myönnetään asumisoikeus. Alaikäiselle henkilölle 

myönnetään asumisoikeus huoltajan kirjallisella luvalla. Huoltaja allekirjoittaa asuntolahakemuksen 

yhdessä alaikäisen opiskelijan kanssa sekä täyttää yhteystiedot asuntolapaikkahakemukseen. Asumisoi-

keus voidaan myöntää enintään lukuvuodeksi kerrallaan. Oikeus asuntolapaikkaan katkeaa opiskelujen 

päättyessä, opintojen keskeytyessä tai mikäli opiskelija eroaa.  Asuntola ei voi olla opiskelijan vakitui-

nen asunto. 

 

3. Asukkaalle annetaan asumisoikeuden ajaksi huoneen avain, jonka kopiointi tai toiselle henkilölle luo-

vuttaminen on kielletty. Asukas on vastuussa avaimen katoamisesta ja on korvausvelvollinen uudelleen 

sarjoituksesta sekä avaimen teettämisestä.  

4. Asuntolassa asuminen lomien aikana ja viikonloppuisin on sallittu erityisluvalla. Luvan myöntää asun-

tolaohjaaja hakemusten perusteella ja muutosta päätökseen voi anoa rehtorilta. Loma-aikainen majoitus 

on maksullista palvelutoimintaa. 

 

Asumisoikeuden edellytyksenä on, että opiskelija osallistuu säännöllisesti oppilaitoksen opetukseen. 

Sairaustapauksessa on suositeltavaa mennä kotiin. Mikäli sairausloma kestää yli kaksi viikkoa, opiske-

lijan oikeus asuntola-asumiseen katkeaa sairausloman ajaksi, ellei rehtori toisin päätä. 

 

5. Vieraiden oleskelu asuntolan tiloissa on sallittu klo 22.00 saakka. Vierailijoista ei saa olla haittaa tois-

ten asumiselle. Levon ja opiskelurauhan turvaamiseksi yleinen hiljaisuus alkaa klo 23.00.  

 

6. Asuntolahenkilöstöllä on oikeus mennä huoneisiin yleisavaimella tilanteen niin vaatiessa. Huoneeseen 

voi olla tarve mennä esimerkiksi ennen lomia, kun kaikki huoneet tarkastetaan tai jos epäillään sairas-

kohtausta. Kiinteistöhuoltoon liittyvien tehtävien hoito voi vaatia huoneissa käyntiä ja näistä pyritään 

ilmoittaa aina hyvissä ajoin. Huoneen asukkaalta pyritään saamaan suostumus tarkastukseen. Asukkaan 

henkilökohtaisia kaappeja, laatikoita ja tavaroita ei ole lupa tarkastaa. Jos tarkastukseen on tarvetta, sen 

suorittaa viranomainen, jolla on kotietsintälupa. Kotietsinnässä voi olla mukana myös oppilaitoksen 

henkilöstöä. 

 

7. Jokainen asuntolassa asuva huolehtii oman huoneensa ja yhteisten tilojen siisteydestä. Asuntolan omai-

suutta on käsiteltävä huolella. Omaisuuden vahingoittumisesta tai katoamisesta on ilmoitettava viipy-

mättä asuntolahenkilöstölle tai muulle henkilökunnalle. Tahallaan aiheuttamasta vahingosta asukas on 

korvausvelvollinen. 

  

8. Asuntolassa on päihteiden hallussapito, nauttiminen ja niiden vaikutuksen alaisena oleminen kielletty. 

Erilaisten allergisoivien hajusteiden, mm. tuoksukynttilät, öljyt yms. käyttö on kielletty. Asuntolassa ja 

asuntola-alueella tupakointi on kielletty. Lemmikkieläinten pito asuntolatiloissa on kielletty. 

 

9. Yleisen turvallisuuden säilymiseksi asuntolaan ei saa tuoda ilotulitteita ja räjähteitä eikä ampuma-, 

terä- ym aseita. 

 

10. Ovien avaamisesta virka-ajan ulkopuolella peritään kulloinkin voimassa oleva korvaus. 

 

11. Nämä säännöt on laadittu ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 531/2017 ja asetuksen 673/2017 

sekä tupakkalain 698/2010 mukaisesti. Asuntolasääntöjen lisäksi asuntolassa asuvan opiskelijan on 

noudatettava oppilaitoksen yleisiä järjestyssääntöjä ja niiden nojalla annettuja tarkempia ohjeita. Asun-

tolasääntöjen rikkomisesta noudatetaan ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 531/2017 ja asetuk-

sen 673/2017 mukaista kurinpitomenettelyä. 


